
 

 
  
  
  

 

Unitat tramitadora: Unitat Administració Secretaria  
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Codi document: ASC17I03AJ  
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  ACTA DE LA SESSIÓ DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL  
 
Núm.: 45/2023   
Data: 4 de desembre de 2023   
Tipus de sessió: ordinària  
Hora d’inici: 14.00 h 
Hora de finalització: 14.20 h 
Lloc: Sala de Consellers 
  
Hi assisteixen: 
BET PIELLA PONS, presidenta per substitució de l’alcalde, grup municipal de JxVIC, 
NÚRIA HOMS MOLIST, regidora del grup municipal de JxVIC 
FRANCESC X. FARRÉS FABRÉ, regidor del grup municipal d’ARA VIC - PL 
EDUARD COMERMA TORRAS, regidor del grup municipal de JxVIC 
ANNA ALEMANY PRATDESABA, regidora del grup municipal de JxVIC 
GUILLEM MEMBRIVES BARNIOL, regidor del grup municipal de JxVIC 
 
MARIA PILAR LOBERA CALVO, secretària  
  
Excusen la seva assistència: 
ALBERT CASTELLS VILALTA, alcalde president, grup municipal de JxVIC 
ELISABET FRANQUESA ROCA, regidora del grup municipal de JxVIC 
 
Oberta la sessió, i un cop comprovada per la secretària l’existència de quòrum perquè pugui 
ser iniciada, es tracten els següents assumptes: 
 

1.- APROVACIÓ DE L'ESBORRANY DE L'ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR 
 
PROPOSTES D'ACORD 
 
2.- APROVAR ELS AJUTS D´URGÈNCIA SOCIAL AMB TARGETES MONEDER_24_11_23 
 
3.- APROVAR ELS AJUTS D´EMERGÈNCIA SOCIAL AMB TARGETES MONEDER_24_11_23 
 
4.- APROVAR L'AUTORITZACIÓ I DISPOSICIÓ COMPLEMENTÀRIA PER L'ANY 2023 PEL SERVEI 
DE TELEASSISTÈNCIA, I EL RECONEIXEMENT DE L'OBLIGACIÓ DE LA LIQUIDACIÓ DEL SERVEI 
DE SETEMBRE A DESEMBRE 2023 
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5.- APROVAR EL RECONEIXEMENT DE L'OBLIGACIÓ DE PAGAMENT DEL CONTRACTE DEL 
SUBMINISTRAMENT I COL·LOCACIÓ D'UN CONJUNT DE JOCS INFANTILS AL PARC DE MIQUEL 
ALBÓ I VIDAL DE LLOBATERA 
 
6.- APROVAR L'ADJUDICACIÓ DE LA CONTRACTACIÓ DEL SUBMINISTRAMENT DE 50 
LLICÈNCIES MICROSOFT VDA, MITJANÇANT ADHESIÓ A L'ACORD MARC DE LOCALRET 
 
7.- APROVAR L'ADJUDICACIÓ DE LA CONTRACTACIÓ DEL SERVEI DE SUPORT PER A LA GESTIÓ 
DEL CANVI EN EL PROCÉS D'IMPLANTACIÓ D'UN NOU MODEL D'ADMINISTRACIÓ DIGITAL 
 
8.- APROVAR LA DEVOLUCIÓ DE LA FIANÇA DIPOSITADA EN EL CONTRACTE DEL 
SUBMINISTRAMENT DE LLICÈNCIES MICROSTATION SELECT SUBSCRIPTION 
 
9.- ACORDAR SOL·LICITAR L'ADHESIÓ A L'ACORD MARC PER A L'ADQUISICIÓ D'UNA SOLUCIÓ 
INFORMÀTICA PER AL SEGUIMENT, CONTROL I PLANIFICACIÓ DELS CONTRACTES PÚBLICS 
DEL CONSORCI LOCALRET 
 
10.- APROVAR LA JUSTIFICACIÓ DE LA SUBVENCIÓ ATORGADA A L'ASSOCIACIÓ FUTBOL, 
EDUCACIÓ I INTEGRACIÓ SOCIAL I EL RECONEIXEMENT DE L'OBLIGACIÓ DEL SEGON 50% 
 
11.- APROVAR LA JUSTIFICACIÓ DE LA SUBVENCIÓ ATORGADA A L'ASSOCIACIÓ ROSA DILMÉ 
RWANDA I EL RECONEIXEMENT DE L'OBLIGACIÓ DEL SEGON 50% 
 
12.- APROVAR LA JUSTIFICACIÓ DE LA SUBVENCIÓ ATORGADA A LA FUNDACIÓ DANIEL 
SHA&NÚRIA TONEU I EL RECONEIXEMENT DE L'OBLIGACIÓ DEL SEGON 50% 
 
13.- DISPOSAR I RECONÈIXER L'OBLIGACIÓ DE LES DESPESES PENDENTS PER A LA 
REALITZACIÓ D'ACTIVITATS PEDAGÒGIQUES RELACIONADES AMB LES ARTS ESCÈNIQUES A 
LES ESCOLES DE PRIMÀRIA I SECUNDÀRIA 
 
14.- APROVAR LA JUSTIFICACIÓ I EL RECONEIXEMENT DE L'OBLIGACIÓ DE L'IMPORT 
PENDENT DE LA SUBVENCIÓ A L'ASSOCIACIÓ DE VEÏNS DE LA CALLA PER A LES FESTES DEL 
BARRI 2023 
 
15.- APROVAR LA JUSTIFICACIÓ I EL RECONEIXEMENT DE L'OBLIGACIÓ DE L'IMPORT 
PENDENT DE LA SUBVENCIÓ A L'ASSOCIACIÓ DE VEÏNS DE LA SERRA-DE-SENFERM PER A LES 
FESTES DEL BARRI 2023 
 
16.- APROVAR LA JUSTIFICACIÓ I EL RECONEIXEMENT DE L'OBLIGACIÓ DE L'IMPORT RESTANT 
DE LA SUBVENCIÓ A L'ORFEÓ VIGATÀ PER A LES ACTIVITATS DEL COR L'ANY 2023 
 
17.- APROVAR LA JUSTIFICACIÓ I EL RECONEIXEMENT DE L'OBLIGACIÓ DE L'IMPORT 
PENDENT DE LA SUBVENCIÓ AL CASINO DE VIC  
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18.- APROVAR LA JUSTIFICACIÓ I EL RECONEIXEMENT DE L'OBLIGACIÓ DE L'IMPORT RESTANT 
DE LA SUBVENCIÓ A L'ASSOCIACIÓ CULTURAL SAGALS D'OSONA 
 
19.- APROVAR LA CONCESSIÓ D'UNA SUBVENCIÓ A L'ASSOCIACIÓ DE VEÏNS DE SENTFORES - 
LA GUIXA PER A LA SEVA FESTA MAJOR 
 
20.- APROVAR EL PAGAMENT DEL 50% RESTANT DEL PROJECTE CREUANT MIRADES (UVIC-
UCC) 
 
21.- APROVAR LA JUSTIFICACIÓ I RECONÈIXER L'OBLIGACIÓ DE SUBVENCIONS PER LA 
PROMOCIÓ DE L'ESPORT DE RENDIMENT 
 
22.- APROVAR EL RECONEIXEMENT DE L'OBLIGACIÓ DEL CONVENI DE COL·LABORACIÓ AMB 
L'ASSOCIACIÓ NACHO JUNCOSA 
 
23.- APROVAR EL RECONEIXEMENT DE L'OBLIGACIÓ DEL CONVENI DE COL·LABORACIÓ AMB 
L'ENTITAT NAISE BARCELONA FOOTBALL CLUB     
 
24.- APROVAR LA CONCESSIÓ I RECONÈIXER L'OBLIGACIÓ DE LA SUBVENCIÓ PER CONCESSIÓ 
DIRECTA A L'ENTITAT "AMICS DE LA CIUTAT" 
 
25.- APROVAR L'ACORD D'ACCEPTACIÓ DE LA JUSTIFICACIÓ I RECONEIXEMENT DE 
L'OBLIGACIÓ DE LA SUBVENCIÓ PER LA MILLORA DE L'ACCESSIBILITAT - COMUNITAT DE 
PROPIETARIS AVINGUDA PIUS XII, 9 
 
26.- APROVAR L'ACORD D'ACCEPTACIÓ DE LA JUSTIFICACIÓ I RECONEIXEMENT DE 
L'OBLIGACIÓ DE LA SUBVENCIÓ PER LA MILLORA DE L'ACCESSIBILITAT - COMUNITAT DE 
PROPIETARIS DEL C. ESTUDIANT DE VIC 2 
 
27.- APROVAR L'ACORD D'ACCEPTACIÓ DE LA JUSTIFICACIÓ I RECONEIXEMENT DE 
L'OBLIGACIÓ DE LA SUBVENCIÓ PER LA MILLORA DE L'ACCESSIBILITAT - PASSEIG DE LA 
GENERALITAT NÚMERO 33 
 
28.- APROVAR L'ACORD D'ACCEPTACIÓ DE LA JUSTIFICACIÓ I RECONEIXEMENT DE 
L'OBLIGACIÓ DE LA SUBVENCIÓ PER LA RESTAURACIÓ I VALORITZACIÓ DE L'OBRA DE SERET 
(EL BISBAT) 
 
29.- APROVAR L'ACORD D'ACCEPTACIÓ DE LA JUSTIFICACIÓ I RECONEIXEMENT DE 
L'OBLIGACIÓ DE LA SUBVENCIÓ PER LA MILLORA DE L'ACCESSIBILITAT - EDIFICI SITUAT A 
SENTFORES - VIC 
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30.- APROVAR L'ACCEPTACIÓ DE LA JUSTIFICACIÓ I RECONEIXEMENT DE L'OBLIGACIÓ DE LA 
SUBVENCIÓ DEL PROJECTE "VACANCES EN PAU" DE COOPERACIÓ OSONA SÀHARA 
 
31.- APROVAR L'ACCEPTACIÓ DE LA SUBVENCIÓ PROGRAMA TREBALL I FORMACIÓ, JOVES 
TUTELATS I EXTUTELATS 
 
32.- APROVAR ELS HONORARIS PROFESSIONALS PELS RECURSOS DE CASSACIÓ ESTATAL I 
AUTONÒMIC EN 
RELACIÓ AL RECURS ORDINARI 499/2019, SALA DEL CONTENCIÓS ADMINISTRATIU DEL TSJC, 
SECCIÓ 2A, I AUTORITZAR I DISPOSAR LA DESPESA 
 
33.- APROVAR EL CONVENI AMB LA UVIC (PSICOLOGIA) PER A LES PRÀCTIQUES 
CURRICULARS NO RETRIBUÏDES AL SERVEI LOCAL D'OCUPACIÓ (MCT) 
 
34.- APROVAR EL CONVENI AMB LA FUNDACIÓ SANT TOMÀS - EINA PER A LES PRÀCTIQUES 
CURRICULARS NO RETRIBUÏDES A L'OFICINA D'ATENCIÓ CIUTADANA (CTZ) 
 
35.- APROVAR EL CONVENI AMB INTAC VIC, SL PER A LES PRÀCTIQUES CURRICULARS NO 
RETRIBUÏDES A LA XARXA DE SERVEIS URBANS (MBG) 
 
36.- APROVAR EL CONVENI AMB LA UNIVERSITAT DE GIRONA PER A LES PRÀCTIQUES 
CURRICULARS NO RETRIBUÏDES A L'ÀREA D'ALCALDIA (ALLY) 
 
37.- APROVAR LES BASES ESPECÍFIQUES REGULADORES DEL PROCÉS DE SELECCIÓ D'UNA 
PLAÇA DE TÈCNIC/A AUXILIAR DE LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARI DE 
L'AJUNTAMENT 
 
38.- AUTORITZAR, DISPOSAR I RECONÈIXER L'OBLIGACIÓ DE LES ASSISTÈNCIES DEL SÍNDIC 
MUNICIPAL DE GREUGES PEL PERÍODE DEL 18/09/2023 AL 14/11/2023 
 
39.- AUTORITZAR, DISPOSAR I RECONÈIXER L'OBLIGACIÓ DE LES ASSISTÈNCIES A JUNTES, 
PLENS I COMISSIONS PEL PERÍODE DEL 15 D'OCTUBRE AL 14 DE NOVEMBRE 
 
40.- AUTORITZAR, DISPOSAR  I RECONÈIXER L'OBLIGACIÓ DE LES FACTURES RELACIONADES 
 
41.- RECONÈIXER L'OBLIGACIÓ DEL 2N PAGAMENT A LA CONGREGACIÓ DELS DOLORS DE VIC 
SEGONS CONVENI 
 
42.- APROVAR LA MODIFICACIÓ DE LLICÈNCIA D’OBRES DE GRAN REHABILITACIÓ I OBRA 
NOVA PER LLICÈNCIA DE RECONSTRUCCIÓ DE LES FAÇANES I CONSTRUCCIÓ D’UN EDIFICI 
D’HABITATGES AL CARRER  
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43.- APROVAR LA CONCESSIÓ DE LLICÈNCIA D'OBRES PER A L’ENDERROC D’HABITATGE 
UNIFAMILIAR I NAU PER MAGATZEM EN TESTERA AL CARRER 

 
44.- LLICÈNCIA D'OBRA MAJOR. CONSTRUCCIÓ D'UN MAGATZEM ROBOTITZAT A LA 
CARRETERA DE MANLLEU, NÚM. 69 
 
45.- LLICÈNCIA D'OBRA MAJOR. AMPLIACIÓ DE LA FASE 2 DE LA CONSTRUCCIÓ D'UNA 
ESTACIÓ DE SERVEI (CONSTRUCCIÓ D'UNA GASOLINERA I GASINERA). C. CANTONIGROS, 
NÚM. 32 AMB EL CARRER DE SUSQUEDA, ,NÚM. 16-20 
 
ASSUMPTES D'URGÈNCIA  

 
 
1.- APROVACIÓ DE L'ESBORRANY DE L'ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR 
  
L’esborrany de l’acta de la sessió anterior, que és el corresponent a la Junta de Govern Local 
del dia 27 de novembre de 2023 i ha estat distribuït prèviament,  

  
S'APROVA PER UNANIMITAT  

 
PROPOSTES D'ACORD 
 
2.- APROVAR ELS AJUTS D´URGÈNCIA SOCIAL AMB TARGETES MONEDER_24_11_23 
  
ANTECEDENTS DE FET:  
 
Per part de la Cap del Departament de Benestar i Família, una vegada valorades les 
circumstàncies concurrents, es proposa l’atorgament dels ajuts d’urgència social que figuren 
a la relació que consta a l’expedient, amb expressió, entre d’altres, del beneficiari, concepte, 
import i, si és el cas,  l’endossatari d’acord amb els endossos que consten a l’expedient. 
 
Resulta acreditada així mateix l’existència de crèdit adequat i suficient en la corresponent 
aplicació pressupostària que així mateix figura a la relació. 
 
FONAMENTS DE DRET:  
 
L’article 25.2. e) de la  Llei 7/1985, de 26 d’abril, reguladora de les  bases del règim local, 
atribueix al  municipi com a competència pròpia, en el termes de la legislació estatal i de les 
comunitats autònomes, l’avaluació i informació  de situacions de necessitat social  i la 
situació immediata de persones  en situació o risc d’exclusió social. 
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L’article 17.2 de la Llei 13/2006,  de 27 de juliol, de prestacions  socials de caràcter 
econòmic,  determina que la gestió de les prestacions econòmiques d'urgència social 
correspon als ens locals.  
 
L’article 30 de la Llei 13/2006, de 27 de juliol, de prestacions socials de caràcter econòmic, 
que regula les prestacions d’urgència social. 
 
Tenint en compte que els beneficiaris de les subvencions compleixen tots els requisits 
necessaris per accedir a les subvencions dels ajuts d’urgència social, d’acord amb la 
informació de la qual es disposa, i que compleixen també amb l’article 8.2 de les bases 
reguladores d’ajuts d’urgència social d’Osona. 
 
Atès que s’ha fet la justificació de la necessitat de la subvenció, que no s’ha dictat resolució 
declarativa de la procedència del reintegrament de la subvenció o de la pèrdua del dret de 
cobrament de la mateixa per alguna de les causes previstes en l’article 37 de la Llei General 
de Subvencions i que no s’ha pres com a mesura cautelar la retenció dels lliuraments de 
pagament o de les quantitats pendents de pagar al beneficiari o entitat col·laboradora, 
referides a la mateixa subvenció, tot això de conformitat amb l’art. 88.3 del RLGS 
 
La Junta de Govern Local, en la sessió de 06 de juliol de 2020, va aprovar exceptuar el 
requisit d’estar al corrent del compliment de les obligacions tributàries i amb la Seguretat 
Social de les persones beneficiàries dels ajuts d’urgència social que tramiti l’Ajuntament de 
Vic, d’acord amb la Llei 13/2006, de 27 de juliol, de prestacions socials de caràcter econòmic, 
que en el seu article 5.4 n’estableix el caràcter en els termes següents. “Les prestacions 
econòmiques d’urgència social tenen la finalitat d’atendre situacions de necessitats 
puntuals, urgents i bàsiques, de subsistència.” Tenint en compte que la finalitat de la 
prestació és justament la necessitat de donar resposta a una necessitat urgent, no es 
demanarà l’exigència de trobar-se al corrent del compliment d’obligacions tributàries o amb 
la Seguretat Social.  
 
En virtut de les competències delegades per decret d’Alcaldia de 29 de juny de 2023. 
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Aprovar la concessió dels ajuts d’urgència social, d’acord amb la valoració i 
proposta efectuada pel Departament de Benestar i Família que consta a l'expedient, a favor 
dels beneficiaris i per la quantia i concepte que s'hi detalla, per un Import total de 580,00€ 
(CINC-CENTS VUITANTA EUROS) i amb càrrec a la partida pressupostària 15 231 480003 del 
2023 d’Ajuts varis de Benestar Social. 
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SEGON. Autoritzar, disposar i reconèixer l’obligació als beneficiaris o, en els casos que així 
figuri, als corresponents endossataris. 
 
TERCER. Traslladar el present acord i la relació que consta a l’expedient a les Àrees 
d’Intervenció i Tresoreria. 
                  

S'APROVA PER UNANIMITAT  
 
3.- APROVAR ELS AJUTS D´EMERGÈNCIA SOCIAL AMB TARGETES MONEDER_24_11_23 
  
ANTECEDENTS DE FET:  
 
Per part de la Cap del Departament de Benestar i Família, una vegada valorades les 
circumstàncies concurrents, es proposa l’atorgament dels ajuts d’urgència social que figuren 
a la relació que consta a l’expedient, amb expressió, entre d’altres, del beneficiari, concepte, 
import i, si és el cas,  l’endossatari d’acord amb els endossos que consten a l’expedient. 
 
Resulta acreditada així mateix l’existència de crèdit adequat i suficient en la corresponent 
aplicació pressupostària que així mateix figura a la relació. 
 
FONAMENTS DE DRET:  
 
L’article 25.2. e) de la  Llei 7/1985, de 26 d’abril, reguladora de les  bases del règim local, 
atribueix al  municipi com a competència pròpia, en el termes de la legislació estatal i de les 
comunitats autònomes, l’avaluació i informació  de situacions de necessitat social  i la 
situació immediata de persones  en situació o risc d’exclusió social. 
 
L’article 17.2 de la Llei 13/2006,  de 27 de juliol, de prestacions  socials de caràcter 
econòmic,  determina que la gestió de les prestacions econòmiques d'urgència social 
correspon als ens locals.  
 
L’article 30 de la Llei 13/2006, de 27 de juliol, de prestacions socials de caràcter econòmic, 
que regula les prestacions d’urgència social. 
 
Tenint en compte que els beneficiaris de les subvencions compleixen tots els requisits 
necessaris per accedir a les subvencions dels ajuts d’urgència social, d’acord amb la 
informació de la qual es disposa, i que compleixen també amb l’article 8.2 de les bases 
reguladores d’ajuts d’urgència social d’Osona. 
 
Atès que s’ha fet la justificació de la necessitat de la subvenció, que no s’ha dictat resolució 
declarativa de la procedència del reintegrament de la subvenció o de la pèrdua del dret de 
cobrament de la mateixa per alguna de les causes previstes en l’article 37 de la Llei General 
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de Subvencions i que no s’ha pres com a mesura cautelar la retenció dels lliuraments de 
pagament o de les quantitats pendents de pagar al beneficiari o entitat col·laboradora, 
referides a la mateixa subvenció, tot això de conformitat amb l’art. 88.3 del RLGS 
 
Aquestes subvencions s’atorgaran en forma de Targetes Moneder, incloses en el programa 
de Targeta Moneder d’Impacte Social de la Diputació de Barcelona, per fer arribar a les 
famílies amb risc d’exclusió social una targeta que serveix per adquirir aliments i productes 
de necessitats bàsiques. 
 
La Targeta Moneder pretén facilitar a Serveis Socials, la gestió d'ajuts econòmics 
d'alimentació, així com l'accés de les famílies a l'alimentació fresca i a d'altres productes 
bàsics, afavorint al màxim, el desenvolupament d' estratègies d’atenció a les necessitats 
alimentàries tenint en compte l’autonomia, la promoció i la corresponsabilitat de les 
persones. 
 
Aquesta targeta només és operativa en els establiments que tenen CNAE (codi nacional 
d'activitat econòmica) d'alimentació, podent realitzar consultes de saldo en qualsevol caixer 
automàtic de la xarxa "Caixabank", no es podent treure diners en efectiu. 
 
La Junta de Govern Local, en la sessió de 06 de juliol de 2020, va aprovar exceptuar el 
requisit d’estar al corrent del compliment de les obligacions tributàries i amb la Seguretat 
Social de les persones beneficiàries dels ajuts d’urgència social que tramiti l’Ajuntament de 
Vic, d’acord amb la Llei 13/2006, de 27 de juliol, de prestacions socials de caràcter econòmic, 
que en el seu article 5.4 n’estableix el caràcter en els termes següents. “Les prestacions 
econòmiques d’urgència social tenen la finalitat d’atendre situacions de necessitats 
puntuals, urgents i bàsiques, de subsistència.” Tenint en compte que la finalitat de la 
prestació és justament la necessitat de donar resposta a una necessitat urgent, no es 
demanarà l’exigència de trobar-se al corrent del compliment d’obligacions tributàries o amb 
la Seguretat Social.  
 
En virtut de les competències delegades per decret d’Alcaldia de 29 de juny de 2023. 
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Aprovar la concessió dels ajuts d’urgència social, en format de Targeta Moneder 
d’acord amb la valoració i proposta efectuada pel Departament de Benestar i Família que 
consta a l’expedient, a favor dels  beneficiaris i per la quantia i concepte que s’hi detalla, per 
un Import total de 510,00€ (CINC-CENTS EUROS AMB DEU CÈNTIMS) i amb càrrec a la 
partida pressupostària 15 231 480003 del 2023 d’Ajuts varis de Benestar Social. 
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SEGON. Disposar i reconèixer l’obligació als beneficiaris d’aquestes targetes. 
 
TERCER. Aprovar la justificació dels imports gastats i el reintegrament del saldo sobrant al 
retorn de les targetes per part dels beneficiaris, segons la relació justificativa que consta a 
l’expedient, per un import total justificat de 1.629,42€ (MIL SIS-CENTS VINT-I-NOU EUROS 
AMB QUARANTA-DOS CÈNTIMS) i un import total de reintegraments de 20,58€ (VINT EUROS 
AMB CINQUANTA-VUIT CÈNTIMS).  
 
QUART. Traslladar el present acord i la relació que consta a l’expedient a les Àrees 
d’Intervenció i Tresoreria. 
                  

S'APROVA PER UNANIMITAT  
 
4.- APROVAR L'AUTORITZACIÓ I DISPOSICIÓ COMPLEMENTÀRIA PER L'ANY 2023 PEL 
SERVEI DE TELEASSISTÈNCIA, I EL RECONEIXEMENT DE L'OBLIGACIÓ DE LA LIQUIDACIÓ DEL 
SERVEI DE SETEMBRE A DESEMBRE 2023 
  
La Junta de Govern Local, en la sessió de 03 de maig de 2021, aprova l’adhesió a les bases 
per a la Gestió i Desenvolupament del Programa “Servei de Local de Teleassistència” – Anys 
2021 a 2024. 
 
Aquestes noves bases estableixen que a la finalització de cada quadrimestre de l’exercici 
pressupostari, la Diputació de Barcelona practicarà una liquidació a cada ens local, en funció 
dels serveis prestats en aquest període. 
 
Vista la liquidació número 202313849 presentada per la Diputació de Barcelona que consta 
en l’expedient, de l’import a satisfer per part de l’Ajuntament de Vic corresponent al 
copagament del període comprès entre l’1 de setembre i el 31 de desembre de 2023, 
ambdós inclosos, per un import total de 24.134,63€. 
 
En virtut de les competències delegades per decret d’Alcaldia de data 29 de juny de 2023.    
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Aprovar l’autorització i disposició complementària a la DIPUTACIÓ DE BARCELONA, 
amb NIF P0800000B, per la despesa referent al programa de teleassistència prevista fins a 
finalitzar l’any 2023, amb càrrec a la partida 15 231 225020 del pressupost municipal de 
l’exercici 2023 per un import de NOU MIL NOU-CENTS QUARANTA-TRES EUROS AMB 
SEIXANTA-SET CÈNTIMS (9.943,67€).  
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SEGON. Aprovar el reconeixement de l’obligació de la despesa a la DIPUTACIÓ DE 
BARCELONA, amb NIF P0800000B, corresponent a la liquidació del programa de 
teleassistència del període del període comprès entre l’1 de setembre i el 31 de desembre 
de  2023, per un import total de VINT-I-QUATRE MIL CENT TRENTA QUATRE  EUROS AMB 
SEIXANTA-TRES CÈNTIMS (24.134,63€) a càrrec de la partida pressupostària 15 231 225020 de 
2023.   
 
TERCER. Donar trasllat de l’acord al Departament de gestió comptable i pressupostària i de 
tresoreria de l’Ajuntament de Vic. 
                  

S'APROVA PER UNANIMITAT  
 
5.- APROVAR EL RECONEIXEMENT DE L'OBLIGACIÓ DE PAGAMENT DEL CONTRACTE DEL 
SUBMINISTRAMENT I COL·LOCACIÓ D'UN CONJUNT DE JOCS INFANTILS AL PARC DE 
MIQUEL ALBÓ I VIDAL DE LLOBATERA 
  
En data 19 de setembre de 2022, la Junta de Govern Local va acordar adjudicar a l’empresa 
BENITO URBAN, SLU, amb NIF núm. B59987529, el contracte pel subministrament i 

col·locació d'un conjunt de jocs infantils al parc de Miquel Albó i Vidal de Llobatera, d’acord 
amb l’oferta feta per aquesta empresa que es concretava en: 

- Import de l’oferta: TRENTA-SET MIL NOU-CENTS VUITANTA EUROS AMB TRENTA-
CINC CÈNTIMS (37.980,35€) IVA inclòs, que es desglossa en: 

Import net: TRENTA-UN MIL TRES-CENTS VUITANTA-VUIT EUROS AMB 
SETANTA-DOS CÈNTIMS (31.388,72€) 

o 21% IVA: SIS MIL CINC-CENTS NORANTA-UN EUROS AMB SEIXANTA-TRES 
CÈNTIMS (6.591,63€) 

 
En aquest acord es va disposar la despesa derivada d’aquesta contractació, a favor de 
l’empresa BENITO URBAN, que es fixa en la quantitat de TRENTA-SET MIL NOU-CENTS 
VUITANTA EUROS AMB TRENTA-CINC CÈNTIMS (37.980,35€), amb el 21% d’IVA inclòs, que es 
desglossa en l’import base de trenta-un mil tres-cents vuitanta-vuit euros amb setanta-dos 
cèntims (31.388,72€), i en l’import de sis mil cinc-cents noranta-un euros amb seixanta-tres 
cèntims (6.591,63€) corresponent al 21% d’IVA, d’acord amb el document comptable amb 
número D/220220029000.  
  
L’esmentada contractació es farà amb càrrec a la partida pressupostària 31 151 619008 
(Reurbanització parc Miquel Albó i Vidal de Llobatera), de l’estat de despeses del Pressupost 
Municipal d’aquest Ajuntament per l’exercici corresponent. 
 
El termini d’execució del contracte era de quatre (4) mesos des del següent de la data de 
formalització del mateix. 
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En data 30 de setembre de 2022 es va formalitzar el contracte. 
 
La forma de pagament serà única; la factura es presentarà un cop s’hagi efectuat l’acta de 
recepció del subministrament, i aquesta tingui caràcter favorable. 
 
Vista l’acta de recepció del subministrament, emesa pel responsable del contracte en data 9 
d’octubre de 2023, que copiada literalment és com segueix: 
 

“ACTA DE RECEPCIÓ DEL SUBMINISTRAMENT D'UN CONJUNT DE JOCS INFANTILS AL 

PARC DE MIQUEL ALBÓ I VIDAL DE LLOBATERA 

Núm. Expedient                AJT/8058/2021 

Objecte del subministrament Conjunt de jocs infantils al parc Miquel 
Albó i Vidal de Llobatera 

Adjudicatari BENITO URBAN, SLU 

Pressupost Licitació (IVA inclòs) 48.000,00 € 

Preu d’Adjudicació (IVA inclòs) 37.980,35 € 

Termini de lliurament 4 MESOS 

Data signatura contracte 29 DE SETEMBRE DE 2022 

Data d’inici del lliurament 27 de març de 2023 

Data finalització del lliurament 14 de juliol de 2023 

Termini de garantia 145 MESOS 

Responsable del contracte Ramon Roquer Sala 

 
Detall de la recepció:  

 

Descripció del material Unitats 
Existents/Projectades 

Unitats 
instal·lad

es 

Modificacions 

Conjunt de construccions 
formades per tres casetes de 
fusta 

1 1 0 

Conjunt de tractor i remolc de 
fusta 

1 1 0 

Cavall de fusta sobre molla 3 3 0 

Banc de fusta 4 4 0 
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Font d’aigua 1 1 0 

    

 

Reunits a Vic, a les 10:00h del dia 9 d’octubre de 2023, les persones que s’expressen al 
peu d’aquesta acta, amb les representacions que s’hi detallen, amb l’objecte de dur a 
terme la recepció del contracte del subministrament d'un conjunt de jocs infantils al 
parc de Miquel Albó i Vidal de Llobatera. 

 
CONSTATEM 

 
✓ Efectuat el reconeixement i inspecció del subministrament íntegrament rebut en 

data 14 de juliol de 2023, es considera que la qualitat tècnica és adequada i 
conforme amb l’adjudicació. 

 
✓ D’acord amb l’article 210 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del 

sector públic (LCSP), en relació amb la clàusula 18 del plec de clàusules 

administratives particulars que regeixen el contracte, el termini de garantia 

començarà a computar a partir de l’endemà de la data de l’acta recepció del 
subministrament. 

El termini de garantia del subministrament serà de dos (2) anys. A aquest termini 
de garantia se li sumarà el termini que voluntàriament ofereixi com a prolongació 
el contractista en les millores quantificables de forma automàtica de la proposició 
presentada. 

 

En aquest cas concret, el període de garantia serà de 145 mesos (24 mesos + 121 

proposats com a millora del període de garantia en l’oferta presentada. 

 

✓ Si durant el termini de garantia s’acredita l’existència de defectes en els béns 
subministrats, el responsable del contracte reclamarà al contractista la reposició 
dels que resultin inadequats o la seva reparació si fos suficient, d’acord amb 
l’article 305 LCSP. 

 
✓ Altres observacions: 

Abans del subministrament i muntatge dels jocs infantils al parc de Miquel Albó es va 
realitzar un replanteig de la ubicació dels elements al parc de Miquel Albó i Vidal de 
Llobatera i era necessari realitzar una retirada d’elements vegetals i s’ha hagut de 
coordinar una actuació prèvia al parc amb els mitjans propis de l’Àrea de Serveis que 
es va realitzar la tercera setmana de març. Pel que l’endarreriment a l’inici del 
subministrament no és imputable a l’adjudicatari.  

 
 I perquè consti, estenem aquesta acta i la signem com a prova de conformitat.”  
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Vista la factura presentada l’empresa BENITO URBAN, SLU, amb NIF núm. B59987529, en 
data 19 d’octubre de 2023, per un import TRENTA-SET MIL NOU-CENTS VUITANTA EUROS 
AMB TRENTA-CINC CÈNTIMS (37.980,35€), amb el 21% d’IVA inclòs, corresponent al 
contracte pel subministrament i col·locació d'un conjunt de jocs infantils al parc de Miquel 
Albó i Vidal de Llobatera, i que ha estat signada pel responsable del contracte i per la 
regidora delegada d’urbanisme de l’ajuntament de Vic. 
 
Atès que en el pressupost municipal per l’exercici 2023 existeix consignació pressupostària 
per fer front a aquestes despeses a la partida 31 151 619008. 
 
La competència com a òrgan de contractació que correspon a l’Alcaldia es va delegar en la 
Junta de Govern Local per decret d’Alcaldia de data 22 de juny de 2023. 
 
En virtut de les competències delegades per decret d’Alcaldia de data 29 de juny de 2023.    
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Reconèixer l’obligació a favor de l’empresa BENITO URBAN, SLU, amb NIF núm. 
B59987529, per la quantitat de TRENTA-SET MIL NOU-CENTS VUITANTA EUROS AMB 
TRENTA-CINC CÈNTIMS (37.980,35€), amb el 21% d’IVA inclòs, que es desglossa en l’import 
base de trenta-un mil tres-cents vuitanta-vuit euros amb setanta-dos cèntims (31.388,72€), i 
en l’import de sis mil cinc-cents noranta-un euros amb seixanta-tres cèntims (6.591,63€) 
corresponent al 21% d’IVA,, corresponent al pagament del contracte pel subministrament i 
col·locació d'un conjunt de jocs infantils al parc de Miquel Albó i Vidal de Llobatera, quedant 
liquidat tot l’import d’adjudicació d’aquesta contractació. 
 
Tot això, de conformitat amb l’adjudicació aprovada per acord de la Junta de Govern Local 
de data 19 de setembre de 2022, en base a la factura presentada que ha estat signada pel 
responsable del contracte i per la regidora delegada d’urbanisme. 
 
SEGON. Donar trasllat d’aquesta resolució als departaments de Tresoreria i Intervenció. 
 
TERCER. Notificar aquest acord a la part interessada pel seu coneixement i als efectes que 
calgui. 
                  

S'APROVA PER UNANIMITAT  
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6.- APROVAR L'ADJUDICACIÓ DE LA CONTRACTACIÓ DEL SUBMINISTRAMENT DE 50 
LLICÈNCIES MICROSOFT VDA, MITJANÇANT ADHESIÓ A L'ACORD MARC DE LOCALRET 
  
ANTECEDENTS     
    
1. L’Ajuntament de Vic està adherit al Consorci Localret.   
  
2. El Consorci Localret, prèvia la tramitació de l’expedient corresponent, va adjudicar l’acord 
marc de subministrament i manteniment de programari de Microsoft i VMware a les 
empreses següents:   
  

Lot 1 – Subministrament i manteniment de programari de Microsoft: HIBERUS SISTEMAS 
INFORMÁTICOS SL, SEIDOR SA, ABAST SYSTEMS & SOLUTIONS SL, RICOH ESPAÑA SLU i 
SPECIALIST COMPUTER CENTRES SL.  
  
Lot 2 – Subministrament i manteniment de programari de Microsoft grans comptes (+ 
de 450 usuaris): SPECIALIST COMPUTER CENTRES SL.  
  
Lot 3 – Subministrament i manteniment de programari de VMware: RICOH ESPAÑA SLU i 
SPECIALIST COMPUTER CENTRES SL.  

  
3. Les empreses adjudicatàries de l’acord marc i el Consorci Localret van formalitzar el 
contracte en data 25 de gener de 2021 (lots 2 i 3) i 12 d’abril de 2021 (lot 1).   
  
4. En data 17 de gener de 2022 es va signar la primera pròrroga del Lot 2-  Subministrament 
i manteniment de programari de Microsoft grans comptes, de l’acord marc de llicències de 
Microsoft i VMWare, pel període d’un any comptat des del 22 de gener de 2022.   
 
5. Per acord de la Junta de Govern Local de data 17 de juliol de 2023 es va acordar l’adhesió 
de l’Ajuntament de Vic a l’acord marc de subministrament i manteniment de programari de 
llicències de Microsoft i VMware ―Exp. 1431-00092020 (Lot 2).   
 
6. En data 25 d’agost de 2023 el Regidor delegat d’Informàtica i sistemes de l’Ajuntament de 
Vic va dictar una provisió disposant l’inici dels tràmits necessaris per a procedir a la 
contractació del subministrament de les subscripcions anuals a 50 llicències Microsoft 
VDA, mitjançant adhesió a l’acord marc de subministrament i manteniment de programari 
de Microsoft i VMware, del Consorci LOCALRET, i ordenant per part dels Serveis Tècnics 
Municipals competents de l’Àrea de Servei d’Informàtica, l’emissió del corresponent informe 
de necessitat.    
 
7. En data 10 d’octubre de 2023 la Cap del Servei d’Informàtica de l’Ajuntament de Vic va 
emetre un informe de necessitat per al subministrament de les subscripcions anuals a les 
llicències Microsoft VDA.  
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8. Per acord de la Junta de Govern Local de data 30 d’octubre de 2023 es va aprovar 

l’encàrrec de provisió per la contractació del subministrament de les subscripcions anuals a 

50 llicències Microsoft VDA, mitjançant adhesió a l’Acord marc de subministrament i 

manteniment de programari de Microsoft i VMWare del Consorci  LOCALRET, concretament 

pel Lot 2- Subministrament i manteniment de programari de Microsoft grans comptes, amb 

les característiques tècniques que s’expressen en l’informe de necessitat de data 19 de 

setembre de 2023 emès per la Cap del Servei d’Informàtica i sistemes d’informació de 
l’Ajuntament de Vic, amb un pressupost base anual de VUIT MIL CINC-CENTS SEIXANTA-VUIT 

EUROS AMB UN CÈNTIM (8.568,01€) IVA inclòs, que es desglossa en l’import base de SET 

MIL VUITANTA-UN EUROS (7.081,00€) IVA no inclòs, i en l’import de MIL QUATRE-CENTS 

VUITANTA-SET EUROS AMB UN CÈNTIM (1.487,01€) corresponent al 21% d’IVA.  
 

En el mateix acord es proposava la modalitat d’adjudicació del contracte derivat de l’acord 
marc sense nova licitació, tal i com es preveu a la clàusula 32 del PCAP que regula l’acord 
marc de subministrament i manteniment de programari de Microsoft i VMWare, a favor de 
l’empresa SPECIALIST COMPUTER CENTRES SL, amb NIF B81644387.   
 
9. En concret, són objecte d’adjudicació:  
    

Lot 2 – Subministrament i manteniment de programari de Microsoft grans comptes:    
  

Quantitat   Subministrament   

50   Microsoft VDA E3 (Per Device), per 3 anys de durada del contracte  

 
De conformitat amb els termes que s’estableixen en l’acord marc, el contracte s’adjudica a 
l’empresa que ha presentat l’oferta amb una millor relació qualitat preu, segons el preu 
ofert de les llicències objecte d’aquesta contractació.       
   
FONAMENTS DE DRET    
    
Legislació aplicable    
    

- Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, per la qual es 
transposen a l’ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del 
Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (d’ara endavant, LCSP 
2017).    

   
- Reial Decret Legislatiu 3/2011, de 14 de novembre, pel que s’aprova el text refós de la 

Llei de Contractes del Sector Públic.    
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- Reial decret 817/2009, de 8 de maig, pel qual es desenvolupa parcialment la Llei 
30/2007, de 30 d’octubre, de contractes del sector públic (d’ara endavant, RD 
817/2009).    

   
- Reglament general de la Llei de contractes de les administracions públiques aprovat 

pel Reial decret 1098/2001, de 12 d’octubre, en tot allò no modificat ni derogat per les 
disposicions esmentades anteriorment (d’ara endavant, RGLCAP).    

   
- Decret Llei 3/2016, de 31 de maig, de mesures urgents en matèria de contractació 

pública.  
  
- Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, aprovat per Decret 

Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril.    
   
- Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local.  
  
- Llei 39/2015, d’1 d’octubre de procediment administratiu  comú de les Administracions 

Públiques.  
  
- La disposició addicional tercera de la LCSP, en relació a la Disposició addicional 

cinquena de la LBRL.   
   
- L’article 227 i següents de la  LCSP, i la disposició addicional cinquena de la LBRL, pel 

que fa a la creació i règim general de les centrals de contractació.    
   
- Els articles 219 a 222 de la LCSP, quant a les funcionalitats, límits i procediment de 

subscripció d’acords marc, i a l’adjudicació dels contractes basats en un acord marc.   
   
- L’article 153 de la LCSP, en relació a la no-formalització dels contractes basats en un 

acord marc.   
   

Els contractes basats en l’acord marc tenen el caràcter d’administratius, es tipifiquen de 
subministrament, segons el que estableix l’article 16 de la LCSP, i es regeixen pels plecs de 
clàusules administratives particulars (PCAP) i de prescripcions tècniques (PPT) de l’acord 
marc; en allò que no estigui derogat per la Llei pel Reglament general de la Llei de contractes 
de les administracions públiques (RGLCAP); pel Decret llei 3/2016, de 31 de maig, de 
mesures urgents en matèria de contractació pública; per la Llei 16/2015, de 21 de juliol, de 
simplificació de l’activitat administrativa de l’Administració de la Generalitat i dels governs 
locals de Catalunya i d’impuls de l’activitat econòmica; pel Reglament d’obres, activitats i 
serveis de les corporacions locals (ROAS), i la resta de normes de dret administratiu, 
normativa sectorial i, supletòriament, de dret privat aplicables en el seu cas.     
   
Fonaments i consideracions jurídiques    
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La Disposició transitòria primera de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del 
sector públic, per la qual es transposen a l’ordenament jurídic espanyol les Directives del 
Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, 
estableix el següent en els seus apartats primer, segon i cinquè respecte dels expedients 
iniciats i els contractes adjudicats amb anterioritat a l’entrada en vigor de l’esmentada Llei:    
    
“1. Els expedients de contractació iniciats abans de l’entrada en vigor d’aquesta Llei es 
regiran per la normativa anterior. A aquests efectes s’entendrà que els expedients de 
contractació han estat iniciats si s’hagués publicat la corresponent convocatòria del 
procediment d’adjudicació del contracte (...).     
    
2. Els contractes administratius adjudicats amb anterioritat a l’entrada en vigor d’aquesta 
Llei es regiran, en quan als seus efectes, compliment i extinció, inclosa la seva modificació, 
durada i règim de pròrrogues, per la normativa anterior.    
(...)     
    
5. Els contractes basats en acords marc o en sistemes dinàmics d’adquisició es regiran per la 
normativa aplicable a aquests”.    
    
Atès que l’adjudicació d’aquest contracte es realitzarà mitjançant les previsions de l’article 
228 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, per la qual es 
transposen a l’ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del 
Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, que regula l’adhesió a sistemes 
externs de contractació centralitzada de comunitats autònomes o d’entitats locals per part 
d’altres entitats mitjançant els corresponents acords.    
    
La Disposició addicional segona punt 1 del mateix text legal estableix que “correspon als 
Alcaldes i als Presidents de les Entitats Locals les competències com òrgans de contractació 
respecte dels contractes d’obres, de subministraments, de serveis, els contractes de concessió 
d’obres, els contractes de concessió de serveis i els contractes administratius especials, quan 
el seu valor estimat no superi el 10 per cent dels recursos ordinaris del pressupost (...)” .    
    
La competència com a òrgan de contractació que correspon a l’Alcaldia d’acord amb el que 
disposa el paràgraf anterior.     
   
En virtut del decret d’Alcaldia de 22 de juny de 2023, de delegació de competències de 
l’Alcaldia a la Junta de Govern Local.   
  
En virtut del decret d’Alcaldia de 29 de juny de 2023, de delegació de competències  a favor 
dels regidors/res.    
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Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Adjudicar el contracte de subministrament de les subscripcions anuals a 50 

llicències Microsoft VDA, basat en l’Acord marc de subministrament i manteniment de 

programari de Microsoft i VMWare del Consorci  LOCALRET, concretament pel Lot 2- 

Subministrament i manteniment de programari de Microsoft grans comptes,  a favor de 

l’empresa SPECIALIST COMPUTER CENTRES SL, amb NIF B81644387, per les següents 

llicències:    

   

Quantitat   Subministrament   

50   Microsoft VDA E3 (Per Device), per 3 anys de durada del contracte  

 

SEGON. Disposar la despesa derivada d’aquest contracte a favor de SPECIALIST COMPUTER 

CENTRES SL, que es fixa en la quantitat de VUIT MIL CINC-CENTS SEIXANTA-VUIT EUROS 

AMB UN CÈNTIM (8.568,01€), IVA inclòs, que es desglossa en l’import base de SET MIL 
VUITANTA-UN EUROS (7.081,00€) IVA no inclòs, i en l’import de MIL QUATRE-CENTS 

VUITANTA-SET EUROS AMB UN CÈNTIM (1.487,01€) corresponent al 21% d’IVA, d’acord 
amb el document comptable amb número D/DE FUTURS 220239000060.    

 

Atès que la tramitació de la licitació s’inicia en exercici anterior al de l’inici de l’execució, se’n 
sotmet l’adjudicació a la condició suspensiva d’existència de crèdit adequat i suficient per 

finançar les obligacions derivades d’aquest contracte a l’exercici corresponent, de 
conformitat amb l’article 117.2 i la disposició addicional tercera de la LCSP 2017.  
  

La despesa es farà efectiva amb càrrec a la partida 45 920 216000 Manteniment equips 

informàtics, o a aquella que correspongui en el pressupost municipal aprovat per cada 

exercici i està subjecte a l’existència de crèdit adequat i suficient en els diferents exercicis 

pressupostaris segons la durada del contracte.   

   

TERCER. La durada del contracte serà de tres (3) anys a comptar des del dia 01 de gener de 

2024, inclòs.   

   

No es considera la possibilitat de prorrogar del contracte.   
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QUART. El pagament dels serveis i treballs objecte d’aquest contracte, es realitzarà a partir 

de l’entrega de les subscripcions de les llicències, amb previ informe favorable de la seva 

recepció.   

  

CINQUÈ. La responsable del contracte serà la senyora Pilar Grau Mir, Cap del Servei 

d’Informàtica de l’Ajuntament de Vic.    

    

SISÈ. Notificar aquests acords a l’empresa SPECIALIST COMPUTER CENTRES SL i al Consorci 

Localret (a través de l’EACAT).   
   

SETÈ. Publicar aquesta adjudicació en el perfil de contractant de l’Ajuntament.    

                 
S'APROVA PER UNANIMITAT  

 
7.- APROVAR L'ADJUDICACIÓ DE LA CONTRACTACIÓ DEL SERVEI DE SUPORT PER A LA 
GESTIÓ DEL CANVI EN EL PROCÉS D'IMPLANTACIÓ D'UN NOU MODEL D'ADMINISTRACIÓ 
DIGITAL 
  
En data 8 de febrer de 2023 la regidora delegada de l’àrea d’Economia i Serveis Generals va 

dictar una provisió disposant l’inici dels tràmits necessaris per a procedir a la contractació 

del servei de suport per a la gestió del canvi en el procés d’implantació d’un nou model 
d’administració digital i ordenant que per part dels Serveis Tècnics Municipals competents 

del Servei d’Administració Digital i Govern Obert l’emissió del corresponent informe de 

necessitat.  

 

En data 10 de febrer de 2023, la Cap d’Administració Digital i Govern Obert de l’Ajuntament 
de Vic va emetre informe d’insuficiència de mitjans.  

 
En data 21 d’abril de 2023, la Cap d’Administració Digital i Govern Obert va emetre un 
informe sobre la necessitat de realitzar la contractació del servei de suport per a la gestió del 
canvi en el procés d’implantació d’un nou model d’administració digital. En l’informe es 
detalla la naturalesa i extensió de les necessitats que pretenen cobrir-se mitjançant el 
contracte, així com la idoneïtat del seu objecte i contingut per satisfer-les.  
  

Per acord de la Junta de Govern local de data 2 de maig de 2023 es va acordar l’inici de  
l'expedient per a la contractació del servei de suport per a la gestió del canvi en el procés 
d’implantació d’un nou model d’administració digital, mitjançant tramitació ordinària, amb 
la utilització del procediment obert simplificat, i amb un pressupost base anual de licitació de 
19.092,95 € (IVA inclòs), d’acord amb l’informe de necessitat emès en data 21 d’abril de 
2023 per la Cap d’Administració Digital i Govern Obert.  
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Per acord de la Junta de Govern local de data 12 de setembre de 2023 es va aprovar 

l’expedient de contractació de referència, i en el mateix acord es va aprovar el Plec de 
Clàusules Administratives Particulars (en endavant PCAP), que regeixen l’esmentada 
contractació, així com la convocatòria de la licitació.  

  

El pressupost base de licitació anual és de dinou mil noranta-dos euros amb noranta-cinc 
cèntims (19.092,95 €) IVA inclòs, que es desglossa en l’import base de quinze mil set-cents 
setanta-nou euros amb trenta cèntims (15.779,30 €), i en l’import de tres mil tres cents 
tretze euros amb seixanta-cinc cèntims  (3.313,65 €) corresponent al 21% d’IVA. 
   

El valor estimat del contracte és de seixanta-tres mil cent disset euros amb vint cèntims  
(63.117,20 €) IVA no inclòs. A l’expedient de contractació hi figura el valor estimat del 
contracte amb indicació de totes els conceptes que l’integren, de conformitat amb l’article 
101 de la LCSP.  

Aquest contracte comporta una despesa que afecta a varis exercicis, per tant, la seva 
contractació resta sotmesa a l’existència de crèdit suficient i adequat, i a l’obligació de 
l’Ajuntament, que a cada exercici s’autoritzi en els respectius pressupostos municipals. 
 
La convocatòria de licitació es va anunciar en el Perfil de Contractant d’aquest Ajuntament 
en data 18 de setembre de 2023, i durant el termini de presentació d’ofertes es van 
presentar les proposicions següents:  
 

NÚM. DE REGISTRE D’ENTRADA  EMPRESA  NIF  

ME/032874-2023 Buisi Tools SL B63582381 

ME/032928-2023 AGTIC Consulting, S.L. B66766528 

 

En data 6 d’octubre de 2023 es va reunir la Mesa de contractació per a l’obertura del Sobre 

número 1 de les empreses licitadores. 

Una vegada obert el Sobre, es va comprovar que totes les propostes havien estat 

presentades en temps i forma, i es va declarar ADMESES a les dues empreses presentades a 

la licitació: Buisi Tools , S.L i Agtic Consulting, S.L. 

    

En data 17 d’octubre de 2023 es va reunir la Mesa de contractació per a l’obertura del sobre 
2 que incloïa la documentació tècnica subjecte a ser valorada mitjançant judicis de valor.   
La mesa de contractació va acordar sol·licitar informe tècnic a la Sra. Noemi Alonso 
Bascompte, Cap d’Administració Digital i Govern obert, per tal que verifiqués si la 
documentació presentada complia amb les especificacions tècniques requerides en el PCAP i 
elevés a aquesta Mesa una proposta de valoració dels criteris d’adjudicació quantificables 
mitjançant  judicis de valor.    
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En data 31 d’octubre de 2023 es reuneix novament la mesa de contractació per procedir a 
valorar la memòria presentada per les empreses licitadores.  
En data 30 d’octubre de 2023 la Cap d’Administració Digital i Govern Obert va emetre 
informe en relació a la proposta de valoració dels criteris subjectes a ser valorats mitjançant 
judici de valor . 
 
La mesa va subscriure íntegrament el contingut de l’informe i va acordar atorgar la següent 
puntuació respecte dels criteris subjectes a judicis de valor:  
 

EMPRESA PUNTUACIO JUDICIS DE VALOR 

Buisi tools , S.L 12,5 

Agtic Consulting, S.L 6 

 

Seguidament es va procedir a l’obertura del sobre núm. 3, que contenia la proposició 
econòmica i les millores quantificables de forma automàtica. 
 
Les proposicions econòmiques van ser les següents:  
 

LICITADORS Preu net sense IVA PREU ( amb 21 % IVA)  

Buisi tools , S.L 14.056,29 € 17.008,11 € 

Agtic Consulting, S.L 15.200,00 € 18.392,00 € 

 

Es va comprovar que cap de les empreses licitadores es trobava en situació de baixa anormal 
o desproporcionada, d’acord amb els criteris previstos a la clàusula 22 del plec de clàusules 
administratives. 
 
Per que fa a les millores quantificables de forma automàtica, referents a l’experiència i 
formació del personal adscrit a l’execució del contracte, la mesa de contractació va acordar 
sol·licitar informe a la Cap d’Administració Digital i Govern obert per tal de verificar la 
documentació presentada i elevar a la mesa de contractació una proposta de valoració dels 
criteris quantificables automàticament així com la puntuació atorgada. 
 

En data 14 de novembre de 2023 es va reunir la mesa de contractació per procedir a la 
valoració de la proposta del sobre número 3 de valoració de criteris automàtics així com la 
proposta de puntuació segons informe emès per la Cap d’Administració Digital i Govern 
obert . 
El resultat de valoració dels criteris automàtics així com l’aplicació de la fórmula per les 
ofertes econòmiques va ser la següent: 
 

CRITERI PUNTUACIÓ OBTINGUDA TOTAL 

1) OFERTA 
ECONÒMICA 

2.A) TREBALLS 
SIMILARS 

2.B) FORMACIÓ 3) SERVEIS PRESTATS 
EN ALTRES 
ADMINISTRACIONS 
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BUISI TOOLS 
S.L 
 

20 12 9,5 20 61,5 punts 

AGTIC 
CONSULTING 
S.L 

18,55 20 2 20 60,55 punts 

 
Per tant la puntuació final va ser la següent: 
 

LICITADOR SOBRE 2: Judicis 
de valor 

SOBRE 3: oferta 
econòmica 

SOBRE 3 : Criteris 
automàtics 

PUNTUACIÓ 
TOTAL 

BUISI TOOLS, S.L  12,50 20,00 41,50 74,00 

AGTIC CONSULTING, S.L 6,00 18,55 42,00 66,55 

 
La mesa de contractació va acordar adjudicar a l’empresa BUISI TOOLS, S.L el contracte del 
servei de suport per a la gestió del canvi en el procés d’implantació d’un nou model 
d’administració digital per ser l’empresa licitadora que havia obtingut la puntuació més alta 
en la licitació. 
 
En data 17 de novembre de 2023 es va notificar a l’empresa Buisi Tools, S.L el requeriment 
de documentació previ a l’adjudicació del contracte, atorgant un termini de set (7) dies 
hàbils per a presentar la documentació relacionada en la clàusula 25 del plec de clàusules 
administratives particulars que regeixen la contractació. 
 
En data 24 de novembre de 2023 l’empresa Buisi Tools , S.L presenta en aquest  Ajuntament, 
dins del termini establert, la documentació requerida per a procedir a l’adjudicació del 
contracte i diposita la garantia definitiva per la quantitat de 702,81€ corresponent al 5% de 
l’import d’adjudicació del contracte ,sense l’ IVA. 
 
De conformitat amb el que preveuen els articles 150 i 159 de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de contractes del sector públic, per la qual es transposen a l’ordenament jurídic 
espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 
de febrer de 2014. 
 
La competència com a òrgan de contractació que correspon a l’Alcaldia, es va delegar en la 
Junta de Govern Local per resolució de l’Alcaldia de data 22 de juny de 2023.  
 
En virtut de les competències delegades per resolució de l’alcaldia de data 29 de juny de 
2023.    
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA: 
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PRIMER. Donar per vàlides les actuacions practicades per a la contractació del servei de 
suport per a la gestió del canvi en el procés d’implantació d’un nou model d’administració 
digital, mitjançant el procediment obert simplificat, tramitació ordinària, amb la utilització 
de varis criteris d’adjudicació d’acord amb els criteris continguts en el PCAP. 
 
SEGON. ADJUDICAR a favor de l’empresa BUISI TOOLS, S.L amb NIF.B-63582381 el contracte 
del servei de suport per a la gestió del canvi en el procés d’implantació d’un nou model 
d’administració digital per ser la empresa licitadora que ha obtingut la puntuació més alta en 
la licitació, i que es concreta de la forma següent: 
 

• Import de l’oferta: Disset mil vuit euros amb onze cèntims (17.008,11 €), IVA inclòs, 

que es desglossa en:    

o Import net: Catorze mil cinquanta-sis euros amb vint-i-nou cèntims 

(14.056,29 €)   
o 21% IVA: dos mil nou cents cinquanta-un euros amb vuitanta-dos 

cèntims (2.951,82€)  . 
 

TERCER. Autoritzar i Disposar la despesa derivada d’aquesta contractació a favor de 
l’empresa BUISI TOOLS, S.L que es fixa en la quantitat de DISSET MIL VUIT EUROS AMB 
ONZE CÈNTIMS (17.008,11 €) amb el 21% d’IVA inclòs, que correspon a la despesa  del 
primer any de contracte, d’acord amb el document comptable amb número 
AD/220239000061. 
 
L’esmentada contractació es farà amb càrrec a la partida pressupostària 48 491 222009 
(Administració electrònica) de l’estat de despeses del Pressupost Municipal d’aquest 
Ajuntament , o el que correspongui del 2024. 
 L’execució de la resta de la despesa d’aquesta contractació està subjecta a l’existència de 
crèdit adequat i suficient en cada exercici pressupostari i es farà amb càrrec a les partides 

corresponents dels diferents exercicis pressupostaris segons la durada del contracte. 

 
QUART. Alliberar l’autorització de la despesa efectuada en el seu moment pels mesos de 
novembre i desembre de 2023 d’acord amb el document comptable A/220230037810, per 
un import de DOS MIL TRES-CENTS VUITANTA-SIS EUROS AMB SEIXANTA-DOS CÈNTIMS 
(2.386,62 €), de la partida 48 491 222009 de l’estat de despeses del pressupost municipal 
d’aquest Ajuntament per l’exercici 2023, i retornar aquest saldo a la partida esmentada amb 
efectes de l’endemà del dia d’aprovació del present acord. 
 
CINQUÈ. La responsable del contracte serà la senyora Noemi Alonso Bascompte, Cap 
d’Administració Digital i Govern Obert de l’Ajuntament de Vic. 
 
SISÈ. El contracte tindrà una durada de dos (2) anys, a comptar a partir de l’endemà de la 
data de formalització del contracte. 
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S’estableix la possibilitat de pròrroga del contracte per dos (2) anys més, prorrogable any a 
any per períodes d’un (1) any. 
 
SETÈ. Requerir a l’empresa adjudicatària que formalitzi els contracte en el termini màxim de 
quinze (15) dies hàbils següents a comptar a partir de l’endemà de la data en que es rebi 
aquesta notificació d’adjudicació 
 
VUITÈ. Un cop formalitzat el contracte, publicar l’anunci de formalització en el Perfil del 
Contractant de l’Ajuntament de Vic, de conformitat amb el que disposa l’article 154 de la Llei 
9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic. 
 
NOVÈ Notificar aquest acord a totes les empreses licitadores i donar-li trasllat a la persona  
responsable del contracte. 
                  

S'APROVA PER UNANIMITAT  
 
8.- APROVAR LA DEVOLUCIÓ DE LA FIANÇA DIPOSITADA EN EL CONTRACTE DEL 
SUBMINISTRAMENT DE LLICÈNCIES MICROSTATION SELECT SUBSCRIPTION 
  
En data 16 de maig de 2022, la Junta de Govern Local va acordar adjudicar a l’empresa 
ASESORÍA INFORMÁTICA DE SISTEMAS CAD, SL, amb NIF núm. B61472536, el contracte del 
subministrament de llicències MicroStation SELECT Subscription. 
 
En data 6 de maig de 2022, l’empresa ASESORÍA INFORMÁTICA DE SISTEMAS CAD, SL, amb 
NIF núm. B61472536, va dipositar, a la tresoreria municipal de l’ajuntament de Vic, 
mitjançant una transferència per import de SIS-CENTS DEU EUROS AMB VUITANTA CÈNTIMS 
(610,80€), en concepte de garantia definitiva de l’esmentat contracte.  
 
La durada del contracte és d’un any. D’acord amb la clàusula 3 del plec de clàusules 
administratives particulars (PCAP) que regeixen aquesta contractació la data prevista d’inici 
del contracte es fixava el dia 25 de maig de 2022. I, en cas de no poder-se iniciar el dia 25 de 
maig de 2022, la data d’inici de la durada del contracte seria a partir de l’endemà de la data 
de signatura del mateix.   
 
D’acord amb la clàusula 24 del PCAP, el contracte es perfeccionaria mitjançant la signatura 
d'acceptació pel contractista de la resolució d'adjudicació, fet que va tenir lloc el dia 18 de 
maig de 20221, essent llavors l’inici de lliurament en data 25 de maig de 2022 i final de 
lliurament el 24 de maig de 2023. 
 
Tenint en  compte la clàusula 6 del PCAP, la forma de pagament seria única, al principi del 
contracte, un cop s’hagués realitzat la renovació de l’actualització del programari. I es podria 
presentar la factura electrònica corresponent, un cop s’hagués emès informe tècnic 
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favorable per part de la persona responsable del contracte on quedés constància que el 
programari s’ha renovat i actualitzat conforme a les estipulacions establertes en el plec de 
clàusules administratives particulars i al plec de prescripcions tècniques.  

En data 20 de juny de 2022 es va aprovar el reconeixement de l'obligació de pagament de 
l'import d'adjudicació de la contractació del subministrament per la subscripció a llicències 
Bentley Microstation, d’acord amb l’informe favorable de la responsable del contracte de 
data 10 de juny de 2022. 
 
La clàusula 41a del PCAP no es fixa termini especial de garantia, atès que aquest termini 
acabarà amb l’execució del contracte. En finalitzar aquest es retornarà al contractista la 
fiança constituïda en la forma prevista. 
 
Vista la instància presentada en data 30 d’octubre de 2023 per l’empresa ASESORÍA 
INFORMÁTICA DE SISTEMAS CAD, SL, amb NIF núm. B61472536, mitjançant la qual sol·licita 
la devolució de la fiança dipositada en relació a l’expedient AJT/2729/2022 relatiu a la 
contractació del subministrament de llicències MicroStation SELECT Subscription. 
 
En data 27 de novembre de 2023 la responsable del contracte va emetre l’informe que 
copiat literalment és con segueix: 
 

“INFORMA 
Antecedents  
 
En data 11 de maig de 2022, la Junta de Govern Local va adjudicar el contracte de 
subministrament de llicències MicroStation SELECT Subscription, amb codi 
d’expedient AJT/2729/2022 a l’empresa Assessoria Informàtica de Sistemas CAD, SL 
amb NIF B61472536.  
 
La durada d’aquest contracte era d’un any, des del 25 de maig de 2022 fins el 24 de 
maig de 2023. 
 
En data 10 de juny de 2022 es va fer un informe de pronunciament de l’actualització 
de les 8 llicències en data 25 de maig de 2022. 
 
D’acord al punt 8  de la Clàusula 22 del Plec de Condicions Administratius del 
contracte, la garantia no serà retornada o cancel·lada fins que s’hagi produït el 
venciment del termini de garantia i s’hagi complert satisfactòriament el contracte, 
d’acord amb el que preveu  l’article 111 de la LCSP 2017. 
 
Proposta 
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Segons l’exposat anteriorment s’informa FAVORABLEMENT la devolució de la fiança 
d’import 610,80€, presentada per l’empresa Assessoria Informàtica de Sistemas CAD, 

SL amb NIF B61472536, el 6 de maig de 2022, en concepte de garantia del contracte 

de subministrament de 8 llicències MicroStation SELECT Subscription  

AJT/2729/2022.” 

 
La competència com a òrgan de contractació que correspon a l’Alcaldia es va delegar en la 
Junta de Govern Local per decret d’Alcaldia de data 22 de juny de 2023. 
 
En virtut de les competències delegades per decret d’Alcaldia de data 29 de juny de 2023. 
    
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Que per part de la Tresoreria Municipal es procedeixi a la devolució a l’empresa 
ASESORÍA INFORMÁTICA DE SISTEMAS CAD, SL, amb NIF núm. B61472536, de la fiança 
dipositada per a la contractació del subministrament de llicències MicroStation SELECT 
Subscription, per la quantitat de SIS-CENTS DEU EUROS AMB VUITANTA CÈNTIMS (610,80€). 
 
SEGON. Tenint en compte que la fiança es va dipositar en metàl·lic, la persona interessada 
haurà d’aportar a Tresoreria el certificat de titularitat de compte bancari per tal d’efectuar 
el traspàs.  
 
TERCER. Traslladar l’Acord a Tresoreria. 
 
QUART. Notificar aquest acord a l’interessat pel seu coneixement i als efectes que calgui. 
                  

S'APROVA PER UNANIMITAT  
 
9.- ACORDAR SOL·LICITAR L'ADHESIÓ A L'ACORD MARC PER A L'ADQUISICIÓ D'UNA 
SOLUCIÓ INFORMÀTICA PER AL SEGUIMENT, CONTROL I PLANIFICACIÓ DELS CONTRACTES 
PÚBLICS DEL CONSORCI LOCALRET 
  
I ANTECEDENTS 
 
En data 03 d’octubre de 2023 la regidora delegada de Contractació va dictar una provisió 
disposant l’inici dels tràmits necessaris per a procedir a la contractació d’una solució 
informàtica per a dur a terme el seguiment, control i planificació dels contractes públics, i 
ordenant que per part dels Serveis Tècnics Municipals competents del departament de 
Contractació i Compres l’emissió del corresponent informe de necessitat. 
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En data 27 de novembre de 2023, la cap del departament de Contractació i Compres de 
l’Ajuntament de Vic ha emès un informe sobre la necessitat de realitzar la contractació 
esmentada, referida a la contractació d’una solució informàtica per a dur a terme el 
seguiment, control i planificació dels contractes públics, que copiat literalment és com 
segueix: 
 

“INFORME DE NECESSITAT 
 
Necessitat del contracte 
 
Els òrgans de contractació estan obligats a programar l’activitat de contractació (art. 28.4 de la LCSP).  

L’OCDE ha indicat que una adequada planificació pot contribuir a evitar irregularitats en els 

procediments d’adjudicació dels contractes, i s’ha de tenir eines apropiades per millorar la planificació i 

la gestió dels contractes. En qualsevol cas, una programació adequada requereix que els òrgans de 

contractació tinguin un coneixement complet, exhaustiu i immediat dels contractes vigents: la durada 

(data d’inici i de finalització), l’execució (compliment material i pressupostari), etc.   

Alhora, la realització d’una contractació pública estratègica aconsella prestar especial atenció a la fase 
d’execució. El seguiment, control o supervisió de l’execució dels contractes i la seva planificació ha 
d’estar basat en l’anàlisi d’indicadors. 
 
L’activitat contractual de les administracions públiques genera un enorme volum de dades, que són 

públiques. Totes aquestes dades relatives a l’activitat contractual estan publicades, almenys, en el perfil 
de contractant i en el Registre Públic de Contractes (RPC)―, però amb caràcter general, no es poden 

explotar, per aquest motiu s’exploten amb fulls Excel i/o amb llistats poc àgils.  
 

Així doncs, es fa necessari poder disposar d’una eina (informàtica) que ens permeti estructurar aquestes 

dades i extreure fàcilment la informació necessària per al seguiment, control i planificació de la 
contractació.   

L’ús de mitjans electrònics no és obligatori en totes les fases del contracte; tanmateix, una correcta 
implantació dels mitjans electrònics (en totes les fases del contracte) pot produir especials beneficis 

generant importants estalvis i contribuint decisivament a incrementar els nivells de competència, 

transparència i control.   

 
Les necessitats que es volen satisfer mitjançant el contracte tenen una relació directa, clara i 
proporcional amb la contractació d’una solució informàtica que doni compliment a l’objectiu de realitzar 
el seguiment, control o supervisió i planificació dels contractes, així com millorar les actuacions i/o 
facultats del responsable del contracte i a l’obtenció d’indicadors quantitatius de l’activitat contractual.    
 
Objecte del contracte 
 
L’objecte del contracte és l’adquisició d’una solució informàtica per a dur a terme el seguiment, control i 
planificació dels contractes públics, mitjançant l’adhesió a l’acord marc aprovat pel Consorci Localret 
(Exp. 1431-0009/2021), a tal efecte. 
 
El codi CPV (Vocabulari Comú de Contractes) corresponent a aquest contracte és: 
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- 48900000-7 Paquets de software i sistemes informàtics diversos.    
 
En les clàusules 4, 5 i 6 del PPT de l’esmentat Acord marc es detallen les funcionalitats que ha de complir 
aquesta solució informàtica de seguiment, control i supervisió de l’execució i de planificació dels 
contractes així com els requeriments i/o característiques tècniques  i d’usabilitat de la solució. 
 
Alhora, tal i com es contempla a les clàusules 10 i 11 del PPT la contracte per a l’adquisició de la solució 
informàtica per a dur a terme el seguiment, control i planificació dels contractes públics inclourà: 
 

• Un servei d’atenció als/a les usuaris/usuàries.   
• Un pla de formació o capacitació als/les usuaris/usuàries. 
 
Lots del contracte 
 
Aquest contracte no és susceptible de divisió per lots atès la pròpia naturalesa de l’objecte del contracte 
ja que es contracta l’adquisició d’un producte concret, indivisible, en aquest cas, una solució informàtica.  
 
Pressupost base de licitació 
 
El pressupost anual de licitació del present contracte ascendeix a la quantitat de sis mil vuit-cents trenta 
sis euros amb cinquanta cèntims ( 6.836,50€)  IVA inclòs, que es desglossa en l’import base de cinc mil 
sis-cents cinquanta euros (5.650,00€) i en l’import de mil cent vuitanta sis euros amb cinquanta cèntims 
(1.186,50€) corresponent al 21% d’IVA.  
 

Pressupost base anual de licitació 10.000,00€ 

Import IVA (21%) 2.100,00€ 

Pressupost base anual de licitació total 
(IVA inclòs) 

12.100,00€ 

 
El càlcul del preu de licitació s’ha realitzat segons s’indica en l’acord Marc: 
 

Habitants 
Preu any (exclòs 
IVA) 

Fins a 500 800,00 € 

De 501 a 2.000 (+ organismes autònoms, fundacions públiques, 
mancomunitats i consorcis) 

1.750,00 € 

De 2.001 a 10.000 4.600,00 € 

De 10.001 20.000 (+ ACM i FMC i consells comarcals) 8.000,00 € 

De 20.001 a 100.000 10.000,00 € 

Més de 100.000 hab. (+ AMB i diputacions provincials) 18.000,00 € 

 
A data 30-10-23 consten 47.545 habitants a la ciutat de Vic, d’acord amb les dades publicades per 
Idescat. De manera que correspon un preu de 10.000,00€/any, IVA exclòs. 
 
Valor estimat del contracte. 
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Considerant el pressupost base de licitació, les estimacions del contracte abans esmentades, així com les 
seves possibles modificacions i pròrrogues, el valor estimat del contracte sense incloure l'Impost sobre el 
Valor Afegit, és de quaranta-mil euros (40.000,00€), que té en compte els següents conceptes: 
 

 
VE prestació 

VE pròrroga 
prevista 

Total valor estimat 
del contracte 

1r. any 10.000,00€  10.000,00€ 

1a. pròrroga  10.000,00€ 10.000,00€ 

2a. pròrroga  10.000,00€ 10.000,00€ 

3a. pròrroga  10.000,00€ 10.000,00€ 

TOTAL 10.000,00€ 30.000,00€ 40.000,00€ 

 
Partida pressupostària 
 
L’import del contracte s’abonarà amb càrrec a la partida pressupostària 47.920.227991 del Pressupost 
Municipal aprovat per l’any 2024. 
 
Aquest contracte comporta una despesa que afecta a varis exercicis, per tant, la seva contractació resta 
sotmesa a l’existència de crèdit suficient i adequat, i a l’obligació de l’Ajuntament, que a cada exercici 
s’autoritzi en els respectius pressupostos municipals. 
 
Atès que la licitació del contracte es tramitarà en exercici anterior al de l'inici de l'execució, se'n sotmet 
l'adjudicació a la condició suspensiva d'existència de crèdit adequat i suficient per finançar les 
obligacions derivades d'aquest contracte a l'exercici corresponent, de conformitat amb la disposició 
addicional tercera de la LCSP 2017. 
 
Forma de pagament 
 
La forma de pagament serà mensual, a mes natural vençut, i s’efectuarà el pagament un cop s’hagi 
presentat la factura, hagi estat conformada i signada pel tècnic responsable del contracte i pel regidor 
delegat corresponent, i aprovada per la Junta de Govern Local. 
 
En la factura s'inclouran, a més de les dades i requisits establerts en el Reial decret 1619/2012, de 30 de 
novembre, pel qual s'aprova el Reglament pel qual es regulen les obligacions de facturació, els següents 
extrems previstos a l'apartat segon de la Disposició addicional 32a de la LCSP 2017, així com en la 
normativa sobre facturació electrònica (Llei 25/2013, de 27 de desembre, d’impuls de la factura 
electrònica i creació del registre comptable de factures en el Sector Públic): 
 
a) Que l'òrgan de contractació és l’Ajuntament de Vic. 
b) Que l'òrgan administratiu amb competències en matèria de comptabilitat pública és l’Ajuntament de 
Vic. 
c) Que el destinatari és l’Ajuntament de Vic. 
d) Que el codi DIR3 és L01082981. 
e) Que el codi de l'oficina comptable és L01082981. 
f) Que el codi de l'òrgan gestor és L01082981. 
g) Que el codi de la unitat tramitadora és L01082981. 
 
A més d’aquestes dades, a les factures també hi ha de constar el número d’expedient del procediment de 
contractació. 
 
Durada del contracte 
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La durada del contracte serà d’UN (1) ANY, des de l’endemà de la data en què es faci efectiva la 
notificació de l’acord d’adjudicació del contracte basat. 
 
S’estableix la possibilitat de pròrroga del contracte per tres (3) anys més, prorrogable any a any per 
períodes d’un (1) any. La durada màxima del contracte, inclosa les seves pròrrogues, no podrà superar el 
termini de quatre anys.  
 
Garantia definitiva  
 
No es preveu la constitució de garantia definitiva, tenint en compte la previsió de la clàusula 40 del PCAP 
regulador de l’acord marc per a l’adquisició d’una solució informàtica per a dur a terme el seguiment, 
control i planificació dels contractes públics. 
 
Protecció de dades 
 
D’acord amb la clàusula 48 i 49 del PCAP de l’acord marc per a l’adquisició d’una solució informàtica per 
a dur a terme el seguiment, control i planificació dels contractes públics, mitjançant l’adhesió a l’acord 
marc aprovat pel Consorci Localret (Exp. 1431-0009/2021), l’empresa contractista haurà de respectar la 
normativa nacional i de la Unió Europea vigent en matèria de protecció de dades. Aquesta obligació té el 
caràcter d’obligació contractual essencial de conformitat amb el que estableix la lletra f de l’apartat 1 de 
l’article 211 de la LCSP.    
  
 Alhora que l’empresa contractista haurà de respectar el caràcter confidencial de la informació a la qual 
tingui accés en ocasió de l’execució del contracte.   
  
Aquest deure s’ha de mantenir fins i tot després de finalitzar i extingir-se el contracte.  
 
 
Subcontractació 
 
No s'admet la subcontractació, atesa la naturalesa i les condicions de la contractació  
 
Contracte subvencionat 
 
El contracte no està sotmès a finançament a través de subvenció.  
 
Exigència d’assegurança de responsabilitat civil 
 
No es considera convenient exigir a l’empresa adjudicatària que tingui contractada una pòlissa 
d’assegurança de Responsabilitat Civil que inclogui els accidents, danys o perjudicis que pogués causar a 
tercers derivats de la prestació dels serveis adjudicats, tenint en compte l’objecte del contracte. 
 
Criteris d’adjudicació 
 
Es proposa la modalitat d’adjudicació del contracte mitjançant adhesió a l’acord marc per a  l’adquisició 
d’una solució informàtica per al seguiment, control o supervisió i planificació dels contractes públics, del 

Consorci Localret (Exp. 1431-0009/2021). 
 
En aquest cas concret, de conformitat amb els termes previstos en l’acord marc per a l’adjudicació dels 
contractes basats en el mateix, no resulta necessari promoure una nova licitació, podent adjudicar 
directament el contracte basat a l’empresa adjudicatària: NEXUS INFORMATION TECHNOLOGY SAU. 
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Proposta 
 
Segons l’exposat anteriorment es considera que l’opció més eficient i eficaç per a la contractació de 
l’adquisició d’una solució informàtica per a dur a terme el seguiment, control i planificació dels 
contractes públics, és mitjançant l’adhesió a l’acord marc aprovat pel Consorci Localret (Exp. 1431-
0009/2021) a tal efecte, per un import anual de DOTZE MIL CENT EUROS (12.100,00€) IVA inclòs, que es 
desglossa amb l’import net de deu mil euros (10.000,00€) i amb l’import de dos mil cent euros 
(2.100,00€) en concepte d’aplicar el 21% de l’IVA. 
  
Vist que l’acord marc preveu un sol adjudicatari, es proposa adjudicar el contracte a favor de l’empresa 
NEXUS INFORMATION TECHNOLOGY SAU, amb CIF núm. A81727810, que ha mostrat interès en 
presentar l’oferta, i d’acord amb els requisits funcionals i tècnics que figuren en el PCAP i en el PPT 
reguladors de l’esmentat acord marc.” 

 
Tenint coneixement que la Central de Contractació de Consorci Localret, a la qual 
l’Ajuntament de Vic es troba adherit, ha adjudicat l'acord marc per a l’adquisició d’una 
solució informàtica per al seguiment, control i planificació dels contractes públics, i, en 
atenció a l'interès que per a l'entitat té aquesta solució. 
 
D’acord amb l’informe emès per la cap del departament de Contractació i Compres de 
l’Ajuntament de Vic el procediment més adequat per a la contractació de l’esmentat 
subministrament és mitjançant l’adhesió a l’acord marc aprovat pel Consorci Localret (Exp. 
1431-0009/2021).  
 
II LEGISLACIÓ APLICABLE I FONAMENTS DE DRET 
 
II.1 Legislació aplicable 
 

- Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, per la qual es 
transposen a l’ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del 
Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (d’ara endavant, LCSP 
2017).   

- Reial Decret Legislatiu 3/2011, de 14 de novembre, pel que s’aprova el text refós de 
la Llei de Contractes del Sector Públic.   

- Reial decret 817/2009, de 8 de maig, pel qual es desenvolupa parcialment la Llei 
30/2007, de 30 d’octubre, de contractes del sector públic (d’ara endavant, RD 
817/2009).   

- Reglament general de la Llei de contractes de les administracions públiques aprovat 
pel Reial decret 1098/2001, de 12 d’octubre, en tot allò no modificat ni derogat per 
les disposicions esmentades anteriorment (d’ara endavant, RGLCAP).   

- Decret Llei 3/2016, de 31 de maig, de mesures urgents en matèria de contractació 
pública.   

- Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, aprovat per Decret 
Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril.   

- Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local.   
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- Llei 39/2015,  d’1 d’octubre de procediment administratiu comú de les 
Administracions Públiques.   

- La disposició addicional tercera de la LCSP, en relació a la Disposició addicional 
cinquena de la LBRL.  

- L’article 227 i següents de la  LCSP, i la disposició addicional cinquena de la LBRL, pel 
que fa a la creació i règim general de les centrals de contractació.   

- Els articles 219 a 222 de la LCSP, quant a les funcionalitats, límits i procediment de 
subscripció d’acords marc, i a l’adjudicació dels contractes basats en un acord marc.  

- L’article 153 de la LCSP, en relació a la no-formalització dels contractes basats en un 
acord marc.  

  
Els contractes basats en l’acord marc tenen el caràcter d’administratius, es tipifiquen de 
subministrament, segons el que estableix l’article 16 de la LCSP, i es regeixen pels plecs de 
clàusules administratives particulars (PCAP) i de prescripcions tècniques (PPT) de l’acord 
marc; en allò que no estigui derogat per la Llei pel Reglament general de la Llei de contractes 
de les administracions públiques (RGLCAP); pel Decret llei 3/2016, de 31 de maig, de 
mesures urgents en matèria de contractació pública; per la Llei 16/2015, de 21 de juliol, de 
simplificació de l’activitat administrativa de l’Administració de la Generalitat i dels governs 
locals de Catalunya i d’impuls de l’activitat econòmica; pel Reglament d’obres, activitats i 
serveis de les corporacions locals (ROAS), i la resta de normes de dret administratiu, 
normativa sectorial i, supletòriament, de dret privat aplicables en el seu cas.    
  
II.2 Fonaments de dret i consideracions jurídiques 
 
L’article 116.1 de la LCSP 2017 prescriu que “La celebració de contractes per part de les 
Administracions Públiques requerirà la prèvia tramitació del corresponent expedient, que 
s’iniciarà per l’òrgan de contractació motivant la necessitat del contracte en els termes 
previstos a l’article 28 d’aquesta Llei i que s’haurà de publicar en el perfil del contractant”.  
 
La Disposició addicional segona punt 1 del mateix text legal estableix que “correspon als 
Alcaldes i als Presidents de les Entitats Locals les competències com òrgans de contractació 
respecte dels contractes d’obres, de subministraments, de serveis, els contractes de concessió 
d’obres, els contractes de concessió de serveis i els contractes administratius especials, quan 
el seu valor estimat no superi el 10 per cent dels recursos ordinaris del pressupost (...)” . 
 
La competència com a òrgan de contractació que correspon a l’Alcaldia d’acord amb el que 
disposa el paràgraf anterior, es va delegar en la Junta de Govern Local per decret d’Alcaldia 
de 22 de juny de 2023. 
 
En virtut del decret d’Alcaldia de 29 de juny de 2023, de delegació de competències  a favor 
dels regidors/res. 
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De conformitat amb el procediment d'adhesió als acords marc/sistemes dinàmics 
d'adquisició previst en el Reglament d'organització i funcionament de la Central de 
Contractació de Localret.   
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Sol·licitar, segons el que s’estableix en el procediment d'adhesió als contractes 
centralitzats previst en el Reglament d'organització i funcionament de la Central de 
Contractació de Localret, l'adhesió a l’acord marc per a l’adquisició d’una solució informàtica 
per al seguiment, control i planificació dels contractes públics, amb les següents condicions: 
 

a) L'adhesió se sol·licita respecte de la totalitat de l'acord marc. 
b) La despesa anual prevista per al subministrament a nom de l’Ajuntament de Vic és 

d'un import de 10.000,00€, exclòs l'IVA. 
c) L'adjudicació dels contractes basats en l’acord marc, així com el pagament de les 

obligacions derivades, correspondrà a l’Ajuntament de Vic. 
 
SEGON. Per tal de facilitar la tramitació del procediment i la posterior execució del contracte, 
una vegada adjudicat, l’Ajuntament de Vic es compromet a: 
 

a) Facilitar al Consorci Localret la informació que li sigui requerida, dins del termini que 
el Consorci estableixi per a això.  

b) Comunicar al Consorci Localret qualsevol incidència que sorgeixi en relació amb 
l'execució del contracte basat en l’acord marc per a l’adquisició d’una solució 
informàtica per al seguiment, control i planificació dels contractes públics, perquè, si 
és el cas, procedeixi a exigir les responsabilitats que correspongui.  

c) Realitzar la recepció dels serveis contractats i efectuar el seu pagament.  
 

TERCER. Autoritzar la despesa derivada d’aquest contracte per l’any 2024, que es fixa en la 

quantitat de DOTZE MIL CENT EUROS (12.100,00€) IVA inclòs, d’acord amb el document 

comptable amb número A FUTURS 220239000062.   

  

L’import del contracte s’abonarà amb càrrec a la partida pressupostària 47.920.227991 del 
Pressupost Municipal aprovat per l’any 2024. 
 
Aquest contracte comporta una despesa que afecta a varis exercicis, per tant, la seva 
contractació resta sotmesa a l’existència de crèdit suficient i adequat, i a l’obligació de 
l’Ajuntament, que a cada exercici s’autoritzi en els respectius pressupostos municipals. 
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Atès que la licitació del contracte es tramitarà en exercici anterior al de l'inici de l'execució, 
se'n sotmet l'adjudicació a la condició suspensiva d'existència de crèdit adequat i suficient 
per finançar les obligacions derivades d'aquest contracte a l'exercici corresponent, de 
conformitat amb la disposició addicional tercera de la LCSP 2017. 
 
QUART. Designar com a persona de contacte per a mantenir les comunicacions que 
procedeixi amb el Consorci Localret, en relació amb l’acord marc per a l’adquisició d’una 
solució informàtica per al seguiment, control i planificació dels contractes públics a la 
senyora Marta Vall-llovera Nuri, cap del departament de Contractació i Compres de 
l’Ajuntament de Vic. 
 
CINQUÈ. Notificar aquest acord al Consorci Localret, per al seu coneixement.  
                 

S'APROVA PER UNANIMITAT  
 
10.- APROVAR LA JUSTIFICACIÓ DE LA SUBVENCIÓ ATORGADA A L'ASSOCIACIÓ FUTBOL, 
EDUCACIÓ I INTEGRACIÓ SOCIAL I EL RECONEIXEMENT DE L'OBLIGACIÓ DEL SEGON 50% 
  
1. Antecedents 
 
En data 11/04/2023, es varen aprovar per decret d’Alcaldia les bases específiques per a la 
concessió de subvencions en règim de concurrència competitiva per a la realització de 
projectes de cooperació internacional i educació per a la justícia global per part d’entitats 
sense ànim de lucre 2023. 
 
En data 22/05/2023, la Junta de Govern Local va aprovar la convocatòria per a la concessió 
de subvencions en règim de concurrència competitiva per a la realització de projectes de 
cooperació internacional i educació per a la justícia global per part d’entitats sense ànim de 
lucre, any 2023. L’extracte de la convocatòria es va publicar al Butlletí Oficial de la Província 
de data 30/05/2023, adquirint plena eficàcia la convocatòria obrint-se el termini de 
presentació de sol·licituds que concloïa en data 30/06/2023.  
 
En data 24/07/2023 l’òrgan encarregat d’examinar i valorar les sol·licituds  presentades 
conforme els criteris establerts de les bases, va realitzar la valoració de subvencions per la 
convocatòria per a la concessió de projectes de cooperació internacional i educació per a la 
justícia global per part d’entitats sense ànim de lucre, corresponent a l’any 2023, amb un 
import total de 46.787,69 euros. 
 
En data 31/07/2023, la Junta de Govern Local va aprovar la concessió de subvencions per a 
les sol·licituds de les següents entitats: 
 
Entitat NIF Projecte/Activitat Quantia 

Subvenció 

Associació Rosa Dilmé- G67229708 Creació d'un taller de soldadura i curs de mentoria 3.250,00 € 
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Rwanda 
 

 empresarial a l'Ecole Technique Sainte Lucie TVET, 
Ruli 

 

Associació Futbol, 
Educació i Integració 
Social 

G67602912 
 

Gambeta Colòmbia 
 

6.500,00 € 
 

Agermanament sense 
Fronteres 

G61221859 
 

Centre de transformació de productes de la terra 6.500 € 
 

Fundació Daniel Shah& 
Núria Toneu 

G62706015 
 

Aigua potable per Dhanberia. Índia 1.274,00 € 
 

Fundació Cívica 
Esperanzah 
 

G66827643 
 

Casa Terra, Accions a Nepal i Catalunya 6.750 € 

 

Far Gàmbia 
 

G13789334 
 

Empoderament Femení al poble de Koli Kunda. 
Gàmbia 

1.564 € 

 
Fundació Nzuri Daima 
 

G55146195 
 

Green Revolution. Rwanda 7.500 € 

 
Associació Kakolum 
 

G67104091 
 

Treball amb col-lectius clau per a la garantia del dret 
a la salut sense violències ni discriminacions 

7.949,36 € 

 
Associació Options 
Catalunya-Nepal 
 

G67292995 
 

Options Cooking Trainning 5.500 € 
 

 
2. Fonaments de Dret. 
 
De conformitat amb el marc legal pel qual es regeixen les subvencions, que es concreta en la 
Llei 38/2023, de 17 de novembre, general de Subvencions (en endavant LGS) i el seu 
Reglament de desenvolupament, aprovat pelo Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol. 
 
De conformitat amb l’Ordenança de Subvencions de l’Ajuntament de Vic, que va ser 
aprovada per acord de Ple de data 14 de desembre de 2020, i publicada de forma definitiva 
al Butlletí Oficial de la Província del dia 19 de febrer de 2021. (en endavant Ordenança). 
 
Atès que en data 14/11/2023 l’Associació Futbol, Educació i Integració Social amb NIF 
G67602912 ja ha presentat la justificació de la subvenció atorgada. En la qual presenten 
factures per un valor de 27.153,96€ dels quals 6.500€ els imputen a la subvenció de 
l’Ajuntament de Vic.  En aquest cas algunes factures estan en euros i algunes factures estan 
en la moneda de Colòmbia: el Pes Colombià, el valor del qual està especificat a la memòria 
econòmica. Els pagaments a Colòmbia estan tots justificats a través de les transferències 
bancàries que es fan al Sr.  coordinador local del projecte a Colòmbia. 
En el document relacionat a l’expedient “Aclariments pagaments i transferències a 
Colòmbia” està tot especificat.  
 
Atès que aquesta subvenció ha estat justificada correctament amb compliment de totes les 
obligacions imposades en els instruments reguladors de la convocatòria. 
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Atès que no s’ha dictat resolució declarativa de la procedència del reintegrament de la 
subvenció o del a pèrdua del dret de cobrament de la mateixa per alguna de les causes 
previstes en l’article 37 de la LGS i que no s’ha pres com a mesura cautelar la retenció dels 
lliuraments de pagament o de les quantitats pendents de pagar al beneficiari o entitat 
col·laboradora, referides a la mateixa subvenció en compliment de l’article 88.3 del RGLS. 
 
Atès que el pressupost municipal per l’exercici 2023 existeix consignació pressupostària per 
a fer front a aquesta subvenció en la partida 18 925 490000. 
 
Atès que l’Associació Futbol, Educació i Integració Social  està al corrent del compliment de 
les obligacions tributàries i amb la Seguretat Social. 
 
En virtut de les competències delegades per decret d’Alcaldia de 29 de juny de 2023. 
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals.     
 
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Aprovar la justificació presentada per l’Associació Futbol, Educació i Integració 
Social  per el projecte Gambeta-Colòmbia per un import de 6.500 euros.  
 
SEGON. Reconèixer l’obligació i fer efectiu el pagament del segon 50% de l’import total de la 
subvenció a l’Associació Futbol, educació i Integració Social per un import de tres mil dos-
cents cinquanta   euros (3.250,-€). 
 
TERCER. Traslladar aquest acord al departament d’Intervenció i Tresoreria als efectes que 
corresponguin. 
 
QUART. Notificar el present acord a les entitats sol·licitants per al seu coneixement i als 
efectes oportuns. 
                  

S'APROVA PER UNANIMITAT  
 
11.- APROVAR LA JUSTIFICACIÓ DE LA SUBVENCIÓ ATORGADA A L'ASSOCIACIÓ ROSA 
DILMÉ RWANDA I EL RECONEIXEMENT DE L'OBLIGACIÓ DEL SEGON 50% 
  
1. Antecedents 
 
En data 11/04/2023, es varen aprovar per decret d’Alcaldia les bases específiques per a la 
concessió de subvencions en règim de concurrència competitiva per a la realització de 
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projectes de cooperació internacional i educació per a la justícia global per part d’entitats 
sense ànim de lucre 2023. 
 
En data 22/05/2023, la Junta de Govern Local va aprovar la convocatòria per a la concessió 
de subvencions en règim de concurrència competitiva per a la realització de projectes de 
cooperació internacional i educació per a la justícia global per part d’entitats sense ànim de 
lucre, any 2023. L’extracte de la convocatòria es va publicar al Butlletí Oficial de la Província 
de data 30/05/2023, adquirint plena eficàcia la convocatòria obrint-se el termini de 
presentació de sol·licituds que concloïa en data 30/06/2023.  
 
En data 24/07/2023 l’òrgan encarregat d’examinar i valorar les sol·licituds  presentades 
conforme els criteris establerts de les bases, va realitzar la valoració de subvencions per la 
convocatòria per a la concessió de projectes de cooperació internacional i educació per a la 
justícia global per part d’entitats sense ànim de lucre, corresponent a l’any 2023, amb un 
import total de 46.787,69 euros. 
 
En data 31/07/2023, la Junta de Govern Local va aprovar la concessió de subvencions per a 
les sol·licituds de les següents entitats: 
 
Entitat NIF Projecte/Activitat Quantia 

Subvenció 

Associació Rosa Dilmé-
Rwanda 
 

G67229708 
 

Creació d'un taller de soldadura i curs de mentoria 
empresarial a l'Ecole Technique Sainte Lucie TVET, 
Ruli 

3.250,00 € 
 

Associació Futbol, 
Educació i Integració 
Social 

G67602912 
 

Gambeta Colòmbia 
 

6.500,00 € 
 

Agermanament sense 
Fronteres 

G61221859 
 

Centre de transformació de productes de la terra 6.500 € 
 

Fundació Daniel Shah& 
Núria Toneu 

G62706015 
 

Aigua potable per Dhanberia. Índia 1.274,00 € 
 

Fundació Cívica 
Esperanzah 
 

G66827643 
 

Casa Terra, Accions a Nepal i Catalunya 6.750 € 

 

Far Gàmbia 
 

G13789334 
 

Empoderament Femení al poble de Koli Kunda. 
Gàmbia 

1.564 € 

 
Fundació Nzuri Daima 
 

G55146195 
 

Green Revolution. Rwanda 7.500 € 

 
Associació Kakolum 
 

G67104091 
 

Treball amb col-lectius clau per a la garantia del dret 
a la salut sense violències ni discriminacions 

7.949,36 € 

 
Associació Options 
Catalunya-Nepal 
 

G67292995 
 

Options Cooking Trainning 5.500 € 
 

 
2. Fonaments de Dret. 
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De conformitat amb el marc legal pel qual es regeixen les subvencions, que es concreta en la 
Llei 38/2023, de 17 de novembre, general de Subvencions (en endavant LGS) i el seu 
Reglament de desenvolupament, aprovat pelo Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol. 
 
De conformitat amb l’Ordenança de Subvencions de l’Ajuntament de Vic, que va ser 
aprovada per acord de Ple de data 14 de desembre de 2020, i publicada de forma definitiva 
al Butlletí Oficial de la Província del dia 19 de febrer de 2021. (en endavant Ordenança). 
 
Atès que en data 13/11/2023 l’Associació Rosa Dilmé Rwanda amb NIF G67229708 ja ha 
presentat la justificació de la subvenció atorgada. En la qual presenten factures que 
justifiquen la totalitat del projecte per un import de 16.457,69€ dels quals 3.250,00€ 
imputen a la subvenció de l’Ajuntament de Vic. En aquest cas la majoria de les factures estan 
en RWF (Francs Rwandesos)el valor del qual està especificat i justificat en els documents 
justificatius, així com també les transferències realitzades a l’entitat que gestiona el projecte 
a Rwanda i que s’ha fet càrrec de pagar totes les factures.  
 
Atès que aquesta subvenció ha estat justificada correctament amb compliment de totes les 
obligacions imposades en els instruments reguladors de la convocatòria. 
 
Atès que no s’ha dictat resolució declarativa de la procedència del reintegrament de la 
subvenció o del a pèrdua del dret de cobrament de la mateixa per alguna de les causes 
previstes en l’article 37 de la LGS i que no s’ha pres com a mesura cautelar la retenció dels 
lliuraments de pagament o de les quantitats pendents de pagar al beneficiari o entitat 
col·laboradora, referides a la mateixa subvenció en compliment de l’article 88.3 del RGLS. 
 
Atès que el pressupost municipal per l’exercici 2023 existeix consignació pressupostària per 
a fer front a aquesta subvenció en la partida 18 925 490000. 
 
Atès que l’Associació Rosa Dilmé Rwanda està al corrent del compliment de les obligacions 
tributàries i amb la Seguretat Social. 
 
En virtut de les competències delegades per decret d’Alcaldia de 29 de juny de 2023. 
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals.     
 
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Aprovar la justificació presentada per l’Associació Rosa Dilmé - Rwanda amb NIF  
G67229708 per el projecte esmentat,  per un import de tres mil dos cents cinquanta euros 
(3.250€) 
 



 

 

 
  
  
  

 

 

39 

 

SEGON. Reconèixer l’obligació i fer efectiu el pagament del segon 50% de l’import total de la 
subvenció a l’Associació Rosa Dilmé-Rwanda per un import de mil sis-cents vint-i-cinc euros 
(1.625,-€). 
 
TERCER. Traslladar aquest acord al departament d’Intervenció i Tresoreria als efectes que 
corresponguin. 
 
QUART. Notificar el present acord a les entitats sol·licitants per al seu coneixement i als 
efectes oportuns. 
                  

S'APROVA PER UNANIMITAT  
 
12.- APROVAR LA JUSTIFICACIÓ DE LA SUBVENCIÓ ATORGADA A LA FUNDACIÓ DANIEL 
SHA&NÚRIA TONEU I EL RECONEIXEMENT DE L'OBLIGACIÓ DEL SEGON 50% 
  
1. Antecedents 
 
En data 11/04/2023, es varen aprovar per decret d’Alcaldia les bases específiques per a la 
concessió de subvencions en règim de concurrència competitiva per a la realització de 
projectes de cooperació internacional i educació per a la justícia global per part d’entitats 
sense ànim de lucre 2023. 
 
En data 22/05/2023, la Junta de Govern Local va aprovar la convocatòria per a la concessió 
de subvencions en règim de concurrència competitiva per a la realització de projectes de 
cooperació internacional i educació per a la justícia global per part d’entitats sense ànim de 
lucre, any 2023. L’extracte de la convocatòria es va publicar al Butlletí Oficial de la Província 
de data 30/05/2023, adquirint plena eficàcia la convocatòria obrint-se el termini de 
presentació de sol·licituds que concloïa en data 30/06/2023.  
 
En data 24/07/2023 l’òrgan encarregat d’examinar i valorar les sol·licituds  presentades 
conforme els criteris establerts de les bases, va realitzar la valoració de subvencions per la 
convocatòria per a la concessió de projectes de cooperació internacional i educació per a la 
justícia global per part d’entitats sense ànim de lucre, corresponent a l’any 2023, amb un 
import total de 46.787,69 euros. 
 
En data 31/07/2023, la Junta de Govern Local va aprovar la concessió de subvencions per a 
les sol·licituds de les següents entitats: 
 
Entitat NIF Projecte/Activitat Quantia 

Subvenció 

Associació Rosa Dilmé-
Rwanda 
 

G67229708 
 

Creació d'un taller de soldadura i curs de mentoria 
empresarial a l'Ecole Technique Sainte Lucie TVET, 
Ruli 

3.250,00 € 
 

Assoc.Futbol, Educació i G67602912 Gambeta Colòmbia 6.500,00 € 
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Integració Social    
Agermanament sense 
Fronteres 

G61221859 
 

Centre de transformació de productes de la terra 6.500 € 
 

Fundació Daniel Shah& 
Núria Toneu 
 

G62706015 
 

Aigua potable per Dhanberia. Índia 1.274,00 € 
 

Fundació Cívica 
Esperanzah 
 

G66827643 
 

Casa Terra, Accions a Nepal i Catalunya 6.750 € 

 

Far Gàmbia 
 

G13789334 
 

Empoderament Femení al poble de Koli Kunda. 
Gàmbia 

1.564 € 

 
Fundació Nzuri Daima 
 

G55146195 
 

Green Revolution. Rwanda 7.500 € 

 
Associació Kakolum 
 

G67104091 
 

Treball amb col-lectius clau per a la garantia del dret 
a la salut sense violències ni discriminacions 

7.949,36 € 

 
Associació Options 
Catalunya-Nepal 
 

G67292995 
 

Options Cooking Trainning 5.500 € 
 

 
2. Fonaments de Dret. 
 
De conformitat amb el marc legal pel qual es regeixen les subvencions, que es concreta en la 
Llei 38/2023, de 17 de novembre, general de Subvencions (en endavant LGS) i el seu 
Reglament de desenvolupament, aprovat pelo Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol. 
 
De conformitat amb l’Ordenança de Subvencions de l’Ajuntament de Vic, que va ser 
aprovada per acord de Ple de data 14 de desembre de 2020, i publicada de forma definitiva 
al Butlletí Oficial de la Província del dia 19 de febrer de 2021. (en endavant Ordenança). 
 
Atès que en data 14/11/2023 la Fundació Daniel Shah & Núria Toneu amb NIF G62706015 
ja ha presentat la justificació de la subvenció atorgada pel seu projecte a la Índia, en la qual 
presenten factures que justifiquen la totalitat del projecte per un import de 2.450 €, dels 
quals 1.274€ els  imputen a la subvenció de l’Ajuntament de Vic.  
En aquest cas la única factura imputada al projecte està en Rupies,  la moneda de la Índia, el 
valor del qual està justificat en l’informe econòmic.  L’entitat té una persona coordinadora a 
la Índia que ha fet la gestió del projecte sobre terreny i la que ha fet el canvi de moneda,  
que també s’adjunta,  per poder fer el pagament de la única factura imputada.  
 
Atès que aquesta subvenció ha estat justificada correctament amb compliment de totes les 
obligacions imposades en els instruments reguladors de la convocatòria. 
 
Atès que no s’ha dictat resolució declarativa de la procedència del reintegrament de la 
subvenció o del a pèrdua del dret de cobrament de la mateixa per alguna de les causes 
previstes en l’article 37 de la LGS i que no s’ha pres com a mesura cautelar la retenció dels 
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lliuraments de pagament o de les quantitats pendents de pagar al beneficiari o entitat 
col·laboradora, referides a la mateixa subvenció en compliment de l’article 88.3 del RGLS. 
 
Atès que el pressupost municipal per l’exercici 2023 existeix consignació pressupostària per 
a fer front a aquesta subvenció en la partida 18 925 490000. 
 
Atès que la Fundació Daniel Shah & Núria Toneu està al corrent del compliment de les 
obligacions tributàries i amb la Seguretat Social. 
 
En virtut de les competències delegades per decret d’Alcaldia de 29 de juny de 2023. 
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals.     
 
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Aprovar la justificació presentada per la Fundació Daniel Shah i Núria Toneu amb 
NIF G62706015 per la subvenció atorgada,  per un import de 1.274  euros.  
 
SEGON. Reconèixer l’obligació i fer efectiu el pagament del segon 50% de l’import total de la 
subvenció a la Fundació Daniel Shah & Núria Toneu per un import de sis cents trenta set 
(637,-€). 
 
TERCER. Traslladar aquest acord al departament d’Intervenció i Tresoreria als efectes que 
corresponguin. 
 
QUART. Notificar el present acord a les entitats sol·licitants per al seu coneixement i als 
efectes oportuns. 
                  

S'APROVA PER UNANIMITAT  
 
13.- DISPOSAR I RECONÈIXER L'OBLIGACIÓ DE LES DESPESES PENDENTS PER A LA 
REALITZACIÓ D'ACTIVITATS PEDAGÒGIQUES RELACIONADES AMB LES ARTS ESCÈNIQUES A 
LES ESCOLES DE PRIMÀRIA I SECUNDÀRIA 
  
En data 12 de juny de 2023 la Junta de Govern  Local va aprovar la minuta del conveni de 
col·laboració entre l’Ajuntament de Vic i l’Institut del Teatre per a la realització d’activitats 
pedagògiques relacionades amb les arts escèniques a les escoles de primària i secundària. 
 
Atès que en aquesta mateixa Junta de Govern Local es va aprovar l’aportació econòmica al 
conveni de col·laboració  per un import total de vint mil quatre-cents euros (20.400€) amb 
càrrec a l’aplicació 23 335 226092 de l’exercici de 2023. 
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Atès que en el darrer trimestre de l’any 2023 s’han impartit classes en les disciplines de 
teatre i dansa  a les escoles Sant Miquel, Escorial, Sentfores, Fedac, Mont-rodon, Sagrat Cor i 
Vic-Centre. 
 
En virtut de les competències delegades per decret d’Alcaldia de data 29 de juny de 2023.    
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA: 
 
ÚNIC.  Disposar i reconèixer l’obligació de les següents despeses: 
 
DNI   NOM     IMPORT 
 

0723   575,00 
1309 3.225,00 
1507 4.200,00 
7417  750,00 

                  
S'APROVA PER UNANIMITAT  

 
14.- APROVAR LA JUSTIFICACIÓ I EL RECONEIXEMENT DE L'OBLIGACIÓ DE L'IMPORT 
PENDENT DE LA SUBVENCIÓ A L'ASSOCIACIÓ DE VEÏNS DE LA CALLA PER A LES FESTES DEL 
BARRI 2023 
  
La Junta de Govern Local de l’Ajuntament de Vic en la sessió de data 23 d’octubre de 2023 va 
aprovar l’atorgament d’una subvenció per concessió directa, a l’Associació de Veïns de la 
Calla per un import de dos mil dos cents euros (2.200€) destinada a finançar les festes del 
Barri de la Calla 2023.  
 
Atès que la Junta de Govern de data 20 de novembre de 2023 va reconèixer l’obligació del 
50% de la subvenció per l’import de mil cent euros (1.100€). 
 
En data 8 de novembre de 2023 l’Associació de Veïns de la Calla ha presentat la justificació 
total de la subvenció atorgada. 

 
En data 24 de novembre de 2023, el tècnic de Cultura i llengua ha emès informe favorable a 
l’aprovació de la justificació de la subvenció concedida. 
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De conformitat amb el marc legal pel qual es regeixen les subvencions que es concreta en la 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions (en endavant LGS), i el seu 
Reglament de desenvolupament, aprovat pel Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, (en 
endavant RLGS) així com als articles 118 a 129 del Reglament d’Obres Activitats i Serveis dels 
Ens Locals de Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny (en endavant ROAS). 
 
Vista l’Ordenança General de Subvencions de l’Ajuntament, que va ser aprovada per acord 
del Ple de data 14 de desembre de 2020, i publicada de forma definitiva al Butlletí Oficial de 
la Província del dia 19 de febrer de 2021 (en endavant l’Ordenança). 
 
D’acord amb l’apartat segon de l’acord de concessió de la subvenció, que regula el termini i 
la forma de justificació i el pagament de la subvenció. 

 
Atès que el beneficiari està al corrent del compliment de les obligacions tributàries i amb la 
seguretat social. 

 
Atès que no s’ha dictat resolució declarativa de la procedència de reintegrament de la 
subvenció o de la pèrdua del dret de cobrament de la mateixa per alguna de les causes 
previstes en l’article 37 de la Llei General de subvencions, i que no s’ha pres com a mesura 
cautelar la retenció dels lliuraments de pagament o de les quantitats pendents de pagar al 
beneficiari o entitat col·laboradora, referides a la mateixa subvenció, en compliment de l’art. 
88.3 del RLGS. 
 
Atès que es disposa de crèdit adequat i suficient a la partida 23 338 489001 del pressupost de 
l’exercici 2023. 
 
En virtut de les competències delegades per decret d’Alcaldia de 29 de juny de 2023.    
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Aprovar la justificació de la subvenció per a la Festa Major del Barri de la Calla 
realitzada per l’Associació de Veïns de la Calla. 
 
SEGON. Reconèixer l’obligació del 50% pendent de la subvenció per l’import de mil cent 
euros (1.100€) a l’Associació de Veïns la Calla amb NIF G60132412 amb càrrec a la partida 23 
338 489001 del pressupost municipal de l’exercici 2023.   
 
TERCER. Notificar el present acord a l’Associació de Veïns de la Calla i donar-ne trasllat a la 
Tresoreria als efectes oportuns. 
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S'APROVA PER UNANIMITAT  

 
15.- APROVAR LA JUSTIFICACIÓ I EL RECONEIXEMENT DE L'OBLIGACIÓ DE L'IMPORT 
PENDENT DE LA SUBVENCIÓ A L'ASSOCIACIÓ DE VEÏNS DE LA SERRA-DE-SENFERM PER A 
LES FESTES DEL BARRI 2023 
  
La Junta de Govern Local de l’Ajuntament de Vic en la sessió de data 4 de setembre de 2023 
va aprovar l’atorgament d’una subvenció per concessió directa a l’Associació de Veïns de la 
Serra de Sanferm per un import de dos mil dos cents euros (2.200€) destinada a finançar les 
festes del Barri de la Serra de Sanferm de l’any 2023. 
 
Atès que la Junta de Govern de data 18 de setembre de 2023 va reconèixer l’obligació del 
50% de la subvenció per l’import de mil cent euros. 
 
En data 15 de novembre de 2023 l’Associació de Veïns de la Serra de Sanferm  ha presentat 
la justificació total de la subvenció atorgada. 

 
En data 24 de novembre de 2023 el tècnic de Cultura i llengua ha emès informe favorable a 
l’aprovació de la justificació de la subvenció concedida. 
 
De conformitat amb el marc legal pel qual es regeixen les subvencions que es concreta en la 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions (en endavant LGS), i el seu 
Reglament de desenvolupament, aprovat pel Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, (en 
endavant RLGS) així com als articles 118 a 129 del Reglament d’Obres Activitats i Serveis dels 
Ens Locals de Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny (en endavant ROAS). 
 
Vista l’Ordenança General de Subvencions de l’Ajuntament, que va ser aprovada per acord 
del Ple de data 14 de desembre de 2020, i publicada de forma definitiva al Butlletí Oficial de 
la Província del dia 19 de febrer de 2021 (en endavant l’Ordenança). 
 
D’acord amb l’apartat segon de l’acord de concessió de la subvenció, que regula el termini i 
la forma de justificació i el pagament de la subvenció. 

 
Atès que el beneficiari està al corrent del compliment de les obligacions tributàries i amb la 
seguretat social. 

 
Atès que no s’ha dictat resolució declarativa de la procedència de reintegrament de la 
subvenció o de la pèrdua del dret de cobrament de la mateixa per alguna de les causes 
previstes en l’article 37 de la Llei General de subvencions, i que no s’ha pres com a mesura 
cautelar la retenció dels lliuraments de pagament o de les quantitats pendents de pagar al 
beneficiari o entitat col·laboradora, referides a la mateixa subvenció, en compliment de l’art. 
88.3 del RLGS. 
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Atès que es disposa de crèdit adequat i suficient a la partida 23 338 489001 del pressupost de 
l’exercici 2023. 
 
En virtut de les competències delegades per decret d’Alcaldia de 29 de juny de 2023.    
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Aprovar la justificació de la subvenció per a les festes del barri de  la Serra de 
Sanferm realitzada per l’Associació de Veïns de la Serra de Sanferm. 
 
SEGON. Reconèixer l’obligació del 50% pendent de la subvenció per l’import de mil cent 
euros (1.100€) a l’Associació de Veïns de la Serra de Sanferm amb NIF G59375733 amb 
càrrec a la partida 23 338 489001 del pressupost municipal de l’exercici 2023.   
 
TERCER. Notificar el present acord a l’Associació de Veïns de la Serra de Sanferm i donar-ne 
trasllat a la Tresoreria als efectes oportuns. 
                  

S'APROVA PER UNANIMITAT  
 
16.- APROVAR LA JUSTIFICACIÓ I EL RECONEIXEMENT DE L'OBLIGACIÓ DE L'IMPORT 
RESTANT DE LA SUBVENCIÓ A L'ORFEÓ VIGATÀ PER A LES ACTIVITATS DEL COR L'ANY 2023 
  
La Junta de Govern Local de l’Ajuntament de Vic en la sessió de data 7 d’agost de 2023 va 
aprovar l’atorgament d’una subvenció per concessió nominativa a l’Orfeó Vigatà per un 
import de cinc mil euros (5.000€) destinada a finançar les activitats del Cor de l’Orfeó Vigatà 
l’any 2023, així com la minuta del conveni regulador de la subvenció. El conveni es va signar 
en data 29 d’agost de 2023. 
 
Atès que la Junta de Govern de data 12 de setembre de 2023 va reconèixer l’obligació del 
50% de la subvenció per l’import de dos mil cinc-cents euros (2.500€). 
 
En data 14 i 16 de novembre de 2023 l’Orfeó Vigatà  ha presentat la justificació total de la 
subvenció atorgada. 

 
En data 24 de novembre de 2023 ha emès informe favorable a l’aprovació de la justificació 
de la subvenció concedida. 
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De conformitat amb el marc legal pel qual es regeixen les subvencions que es concreta en la 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions (en endavant LGS), i el seu 
Reglament de desenvolupament, aprovat pel Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, (en 
endavant RLGS) així com als articles 118 a 129 del Reglament d’Obres Activitats i Serveis dels 
Ens Locals de Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny (en endavant ROAS). 
 
Vista l’Ordenança General de Subvencions de l’Ajuntament, que va ser aprovada per acord 
del Ple de data 14 de desembre de 2020, i publicada de forma definitiva al Butlletí Oficial de 
la Província del dia 19 de febrer de 2021 (en endavant l’Ordenança). 
 
D’acord amb els apartats setè i vuitè del conveni de la subvenció, que regulen el termini i la 
forma de justificació i el pagament de la subvenció. 

 
Atès que el beneficiari està al corrent del compliment de les obligacions tributàries i amb la 
seguretat social. 

 
Atès que no s’ha dictat resolució declarativa de la procedència de reintegrament de la 
subvenció o de la pèrdua del dret de cobrament de la mateixa per alguna de les causes 
previstes en l’article 37 de la Llei General de subvencions, i que no s’ha pres com a mesura 
cautelar la retenció dels lliuraments de pagament o de les quantitats pendents de pagar al 
beneficiari o entitat col·laboradora, referides a la mateixa subvenció, en compliment de l’art. 
88.3 del RLGS. 
 
Atès que es disposa de crèdit adequat i suficient a la partida 23 334 489003 del pressupost de 
l’exercici 2023. 
 
En virtut de les competències delegades per decret d’Alcaldia de 29 de juny de 2023.    
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Aprovar la justificació de la subvenció per a les activitats del Cor de l’Orfeó Vigatà 
l’any 2023 realitzada per l’Orfeó Vigatà. 
 
SEGON. Reconèixer l’obligació del 50% pendent de la subvenció per l’import de dos mil cinc 
cents euros (2.500€) a l’Orfeó Vigatà amb NIF G08256026 amb càrrec a la partida 23 334 
489003 del pressupost municipal de l’exercici 2023.   
 
TERCER. Notificar el present acord a l’Orfeó Vigatà i donar-ne trasllat a la Tresoreria als 
efectes oportuns. 
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S'APROVA PER UNANIMITAT  

 
17.- APROVAR LA JUSTIFICACIÓ I EL RECONEIXEMENT DE L'OBLIGACIÓ DE L'IMPORT 
PENDENT DE LA SUBVENCIÓ AL CASINO DE VIC  
  
Per Decret d’Alcaldia de data 26 de juny de 2023 es va aprovar l’atorgament d’una subvenció 
per concessió nominativa al Casino de Vic per un import de vint-i-vuit mil euros (28.000€), 
destinada a finançar el desenvolupament de l’activitat regular de l’entitat i els actes de 
celebració del seu 175è aniversari,  així com la minuta del conveni regulador de la subvenció. 
El conveni es va signar en data 28 de juny de 2023. 
 
Atès que per Decret de data  6 de juliol de 2023 es va reconèixer l’obligació del 80% de la 
subvenció per l’import de vint-i-dos mil quatre cents euros (22.400€)  
 
En data 13 i 23 de novembre de 2023 el Casino de Vic ha presentat la justificació total de la 
subvenció atorgada. 

 
En data 28 de novembre de 2023 el tècnic de Cultura i llengua ha emès informe favorable a 
l’aprovació de la justificació de la subvenció concedida. 
 
De conformitat amb el marc legal pel qual es regeixen les subvencions que es concreta en la 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions (en endavant LGS), i el seu 
Reglament de desenvolupament, aprovat pel Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, (en 
endavant RLGS) així com als articles 118 a 129 del Reglament d’Obres Activitats i Serveis dels 
Ens Locals de Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny (en endavant ROAS). 
 
Vista l’Ordenança General de Subvencions de l’Ajuntament, que va ser aprovada per acord 
del Ple de data 14 de desembre de 2020, i publicada de forma definitiva al Butlletí Oficial de 
la Província del dia 19 de febrer de 2021 (en endavant l’Ordenança). 
 
D’acord amb els apartats vuitè i novè del conveni de la subvenció, que regulen el termini i la 
forma de justificació i el pagament de la subvenció. 

 
Atès que el beneficiari està al corrent del compliment de les obligacions tributàries i amb la 
seguretat social. 

 
Atès que no s’ha dictat resolució declarativa de la procedència de reintegrament de la 
subvenció o de la pèrdua del dret de cobrament de la mateixa per alguna de les causes 
previstes en l’article 37 de la Llei General de subvencions, i que no s’ha pres com a mesura 
cautelar la retenció dels lliuraments de pagament o de les quantitats pendents de pagar al 
beneficiari o entitat col·laboradora, referides a la mateixa subvenció, en compliment de l’art. 
88.3 del RLGS. 
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Atès que es disposa de crèdit adequat i suficient a la partida 23 334 489016 del pressupost de 
l’exercici 2023 
 
En virtut de les competències delegades per decret d’Alcaldia de 29 de juny de 2023.    
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Aprovar la justificació de la subvenció per a finançar el desenvolupament de 
l’activitat regular de l’entitat i els actes de celebració del seu 175è aniversari, realitzada pel 
Casino de Vic. 
 
SEGON. Reconèixer l’obligació del 20% pendent de la subvenció per l’import de cinc mil sis 
cents euros (5.600€) al Casino de Vic, amb NIF G08489668 amb càrrec a la partida 23 334 
489016 del pressupost municipal de l’exercici 2023.   
 
TERCER. Notificar el present acord al Casino de Vic i donar-ne trasllat a la Tresoreria als 
efectes oportuns. 
            

S'APROVA PER UNANIMITAT  
 
18.- APROVAR LA JUSTIFICACIÓ I EL RECONEIXEMENT DE L'OBLIGACIÓ DE L'IMPORT 
RESTANT DE LA SUBVENCIÓ A L'ASSOCIACIÓ CULTURAL SAGALS D'OSONA 
  
La Junta de Govern Local de l’Ajuntament de Vic en la sessió de data 2 d’octubre de 2023 va 
aprovar l’atorgament d’una subvenció per concessió nominativa a l’Associació Cultural 
Sagals d’Osona per un import de deu mil dos-cents euros (10.200€) destinada a finançar 
l’activitat castellera i cultural de l’associació així com la minuta del conveni regulador de la 
subvenció. El conveni es va signar en data 9 d’octubre de 2023. 
 
Atès que la Junta de Govern de data 16 d’octubre de 2023 va reconèixer l’obligació del 50% 
de la subvenció per l’import de cinc mil cent euros (5.100€). 
 
En data 10 i 23 de novembre de 2023 l’Associació Cultural Sagals d’Osona  ha presentat la 
justificació total de la subvenció atorgada. 

 
En data 29 de novembre de 2023, el tècnic de Cultura i llengua ha emès informe favorable a 
l’aprovació de la justificació de la subvenció concedida. 
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De conformitat amb el marc legal pel qual es regeixen les subvencions que es concreta en la 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions (en endavant LGS), i el seu 
Reglament de desenvolupament, aprovat pel Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, (en 
endavant RLGS) així com als articles 118 a 129 del Reglament d’Obres Activitats i Serveis dels 
Ens Locals de Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny (en endavant ROAS). 
 
Vista l’Ordenança General de Subvencions de l’Ajuntament, que va ser aprovada per acord 
del Ple de data 14 de desembre de 2020, i publicada de forma definitiva al Butlletí Oficial de 
la Província del dia 19 de febrer de 2021 (en endavant l’Ordenança). 
 
D’acord amb els apartats setè i vuitè del conveni de la subvenció, que regulen el termini i la 
forma de justificació i el pagament de la subvenció. 

 
Atès que el beneficiari està al corrent del compliment de les obligacions tributàries i amb la 
seguretat social. 

 
Atès que no s’ha dictat resolució declarativa de la procedència de reintegrament de la 
subvenció o de la pèrdua del dret de cobrament de la mateixa per alguna de les causes 
previstes en l’article 37 de la Llei General de subvencions, i que no s’ha pres com a mesura 
cautelar la retenció dels lliuraments de pagament o de les quantitats pendents de pagar al 
beneficiari o entitat col·laboradora, referides a la mateixa subvenció, en compliment de l’art. 
88.3 del RLGS. 
 
Atès que es disposa de crèdit adequat i suficient a la partida 23 334 489005 del pressupost de 
l’exercici 2023. 
 
En virtut de les competències delegades per decret d’Alcaldia de 29 de juny de 2023.    
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Aprovar la justificació de la subvenció per a l’activitat castellera i cultura de 
l’associació realitzada per l’Associació Cultural Sagals d’Osona. 
 
SEGON. Reconèixer l’obligació del 50% pendent de la subvenció per l’import de cinc mil cent 
euros (5.100€) a l’Associació Cultural Sagals d’Osona amb NIF G62867023 amb càrrec a la 
partida 23 334 489005 del pressupost municipal de l’exercici 2023.   
 
TERCER. Notificar el present acord a l’Associació Cultural Sagals d’Osona i donar-ne trasllat a 
la Tresoreria als efectes oportuns. 
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S'APROVA PER UNANIMITAT  

 
19.- APROVAR LA CONCESSIÓ D'UNA SUBVENCIÓ A L'ASSOCIACIÓ DE VEÏNS DE SENTFORES 
- LA GUIXA PER A LA SEVA FESTA MAJOR 
  
Vista la petició formulada en data 26 de novembre de 2023 per la senyora  
amb DNI 5550  en representació de l’Associació de Veïns de Sentfores – La Guixa amb 
NIF G60065968, per tal que li sigui concedida una subvenció per col·laborar en el 
finançament de les festes de Sentfores – La Guixa. 
 
Atès que la senyora Imma Jordà Alsina no disposa de signatura digital de l’entitat atès la 
impossibilitat de tramitar-la a temps. 
 
Vist l’informe emès pel tècnic de cultura, senyor Xavier Mingo en data 28 de novembre de 
2023 en relació a la procedència de concessió de la subvenció. 
 
Vist el marc legal pel qual es regeixen les subvencions que es concreta en la Llei 38/2003, de 
17 de novembre, General de Subvencions (en endavant LGS), i el seu Reglament de 
desenvolupament, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, (en endavant RLGS) 
així com els articles 118 a 129 del Reglament d’Obres Activitats i Serveis dels Ens Locals de 
Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny (en endavant ROAS). 
 
Vista l’Ordenança General de Subvencions de l’Ajuntament, que va ser aprovada per acord 
del Ple de data 14 de desembre de 2020, i publicada de forma definitiva al Butlletí Oficial de 
la Província del dia 19 de febrer de 2021 (en endavant l’Ordenança). 
 
Atès que en aquesta Ordenança estableix al seu article 21 els supòsits que habiliten a 
concedir subvencions pel procediment de concessió directa, de conformitat amb allò previst 
a l’article 22.2 de la LGS. 
 
Atès que no hi ha cap convocatòria de subvencions de concurrència competitiva durant l’any 
2023 que promogui projectes de dinamització als barris, i tenint en compte que les raons 
que justifiquen la concessió directa d’aquesta subvenció són de marcat caràcter social i 
cultural i es destinen a la cohesió dels barris, es considera la procedència de la col·laboració 
econòmica en aquest projecte amb caràcter excepcional, de conformitat amb l’article 22.2.c) 
de la LGS. 
 
Atès que és d’interès de l’Àrea de Cultura donar suporta a accions de cohesió social i de 
dinamització cultural i social en els barris de la ciutat. 
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Atès que segons l’article 23.1 de l’Ordenança, en l’acord de la concessió, a més del 
beneficiari, l’objecte i la quantia de la subvenció, es fixaran el termini i la forma de 
justificació. 
 
Atès que es disposa de crèdit adequat i suficient a la partida 23 338 489001 del pressupost 
de l’exercici 2023. 
 
Vist de l’Associació de Veïns de Sentfores – La Guixa declara responsablement que no està 
inclosa en cap dels supòsits de prohibició d’obtenir subvencions del mateix article 13 LGS, i 
es comprova que està al corrent de les obligacions tributàries i davant la Seguretat Social. 
 
Atès que no s’ha dictat resolució declarativa de la procedència del reintegrament de la 
subvenció o de la pèrdua del dret de cobrament de la mateixa per alguna de les causes 
previstes en l’article 37 de la Llei General de Subvencions i que no s’ha pres com a mesura 
cautelar la retenció dels lliuraments de pagament o de les quantitats pendents de pagar al 
beneficiari o entitat col·laboradora, referides a la mateixa subvenció, en compliment de l’art. 
88.3 del RLGS. 
 
Atès que per donar compliment al principi de publicitat previst als articles 18 i 20 LGS, així 
com a l’article 4 de la Resolució de 9 de desembre de 2015, de la Intervenció General de 
l’Administració de l’Estat, per la qual es regula el contingut i periodicitat de la informació a 
subministrar a la nova Base de Dades Nacional de Subvencions (publicada al BOE núm. 299, 
de 15 de desembre de 2015), procedeix comunicar la concessió d’aquesta subvenció a la 
Base de Dades Nacional de Subvencions, com a Sistema Nacional de Publicitat de 
Subvencions. 
 
Vist el que disposa l’article 55.2 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, 
accés a la informació pública i bon govern. 
 
En virtut de les competències delegades per Decret d’Alcaldia de data 29 de juny de 2023.    
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. APROVAR una subvenció a de l’Associació de Veïns de Sentfores – La Guixa  amb 
NIF G60065968, per un import de dos mil dos cents euros (2.200€) destinada a finançar les 
festes i activitats de Sentfores – La Guixa. 
 
SEGON. APROVAR les condicions a què queda subjecte la present subvenció i que es 
concreten en els punts següents: 



 

 

 
 
 

 

 

52 

 

 
1. La subvenció es destinarà a finançar les despeses que es produeixin durant l’execució 

de les festes de Sentfores – La Guixa, la qual es durà a terme del 9 al 19 de 
novembre de 2023. 
 

2. Les subvencions atorgades hauran de justificar-se, com a màxim, el dia 15 de 
desembre de 2023, mitjançant la presentació d’un compte justificatiu simplificat, 
que contindrà: 

 
a) Formulari Annex 2 Justificació subvenció AAVV signat pel president de l’entitat 

o el secretari, sempre que es disposi, digitalment. 
b) Un únic document PDF signat pel president o secretari de l’entitat, sempre 

que es disposi digitalment, que inclogui tots els documents que acreditin el 
total de la despesa justificada: factures i comprovants de pagament. 

c) Un únic document PDF que inclogui tota la documentació acreditativa de la 
utilització del logotip de l’Ajuntament de Vic. Material de difusió (imatges, 
tríptics, cartells, etc.) que s’hagi elaborat, per acreditar la realització de 
l’activitat i l’ús del logotip de l’Ajuntament de Vic 
 

3. En la confecció de la relació de despeses (Annex 2 justificació subvenció AAVV) 
s’haurà de tenir en compte els següents aspectes: 

 
a) S’haurà de justificar despesa igual o superior al cost de l’activitat. Ara bé, com a 

mínim, s’acceptarà que l’import justificat sigui l’import de la subvenció més un 
25% addicional. Si l’import justificat és menor a l’import de la subvenció més un 
25% addicional, es reduirà l’import definitiu de la subvenció de forma 
proporcional. 

 
b) Els documents justificatius a presentar seran factures, minutes o altres documents 

amb valor acreditatiu equivalent en el tràfic jurídic mercantil o amb eficàcia 
administrativa. Aquests documents hauran de reunir tots els requisits legals 
exigibles i en ells es descriurà amb claredat l’activitat a què es refereixen. En 
queden exclosos els tiquets de caixa.  

 
c) Per l’acceptació de les justificacions, caldrà que la despesa hagi estat efectivament 

pagada amb anterioritat a l’acabament del període de justificació i presentar els 
comprovants de pagament. 

 
4. L’import de la subvenció, juntament amb el de les subvencions concedides per altres  
administracions públiques, no pot ultrapassar el cost de l’activitat/projecte 
subvencionat.  
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5. L’Ajuntament realitzarà el pagament del 100% de la subvenció un cop es presenti la 
documentació amb la justificació de la subvenció i aquesta hagi estat comprovada i 
validada.  
 
Així mateix, abans del pagament el/la beneficiari/ària haurà d’acreditar fefaentment  
trobar-se al corrent de les seves obligacions tributàries i amb la Seguretat Social. 
 

6. Els/les perceptors/res de subvencions concedides per l’Ajuntament, s’obliguen a 
executar les activitats subvencionades de conformitat amb els principis de bona 
administració, bona fe i presumpció de legalitat, així com a la seva justificació.  

 
a) El/la beneficiari/ària d’una subvenció està obligat a sotmetre’s a les actuacions de 

comprovació i de control financer que realitzi la Intervenció General de 
l’Ajuntament, i a aportar tota la informació que els sigui requerida en l’exercici de 
les actuacions anteriors  en relació a la subvenció concedida. 

 
b) Els documents de qualsevol mena justificatius de l’aplicació dels fons rebuts, 

s’hauran de conservar per un període no inferior a 6 anys, comptadors des de la 
finalització del termini de presentació de les justificacions.  

 
c) Els/les beneficiaris/àries hauran de fer constar la col·laboració de l’Ajuntament en 

l’execució del projecte o de l’activitat, en tota la documentació impresa i en 
cartells o mitjans electrònics i audiovisuals. 

 

d) Els/les beneficiaris/àries hauran de donar publicitat de les subvencions i ajudes 
percebudes per mitjans electrònics, en base a allò establert a la Llei 19/2013 i la 
Llei 19/2014. 

 
e) Els/les beneficiaris/àries hauran de comunicar la petició i/o obtenció de qualsevol 

subvenció pública concurrent que no s’hagi declarat amb la sol·licitud. 
 

f) La subvenció atorgada serà compatible amb qualsevol altra concedida per altres 
administracions o ens públics o privats. Tanmateix, l’import total de les 
subvencions rebudes per la mateixa finalitat no podrà superar el cost total del 
projecte/activitat a desenvolupar. 

 
7. S’entendrà acceptada la subvenció si el/la beneficiari/ària no ha manifestat 
expressament les seves objeccions en el termini d’un mes comptador des de la data de 
la notificació del present acord o presenta una acceptació de la subvenció. 
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8. En tot allò no previst en el present acord s’estarà al que estableix l’Ordenança 
General de Subvencions de l’Ajuntament, la Llei General de Subvencions i el seu 
Reglament de  desenvolupament. 

 
TERCER. Autoritzar i disposar una despesa dos mil dos-cents euros (2.200€) amb càrrec a 
l’aplicació 23 338 489001 del pressupost de l’exercici 2023, per fer front a la subvenció  que 
s’atorga. 
 
QUART. Comunicar la concessió d’aquesta subvenció a la Base de Dades Nacional de 
Subvencions, com a Sistema Nacional de Publicitat de Subvencions. 
 
CINQUÈ. Notificar el present acord a l’Associació de Veïns de Sentfores – La Guixa. 
                  

S'APROVA PER UNANIMITAT  
 
20.- APROVAR EL PAGAMENT DEL 50% RESTANT DEL PROJECTE CREUANT MIRADES (UVIC-
UCC) 
  
En data 10 de gener de 2023 per a la Universitat de Vic-Universitat Central de Catalunya, ha 
sol·licitat a l’Ajuntament de Vic una subvenció per col·laborar en el finançament del projecte 
Creuant Mirades. 
 
Atès que el conveni es va aprovar per la Junta de Govern Local, en la sessió de data 15 de 
maig de 2023. 
 
Atès que en el punt tres dels acords del conveni de col·laboració, diu que s’efectuarà un 
pagament del 50% en el moment de la signatura del conveni i el 50% restant un cop 
justificada l’esmentada subvenció. 
 
Atès que en data 1 de juny s’ha formalitzat la signatura del  conveni. 
 
Atès que en data  13 de juliol s’autoritza el pagament de la bestreta del primer 50% 
 
Atès que en data 30 d’octubre de 2023 la Universitat de Vic-UCC ha presentat la justificació 
tècnica i econòmica del projecte Creuant Mirades, i aquesta es valora favorablement 
 
Atès que una vegada presentada la justificació no s’arriba a la totalitat del 50% restant 
 
Atès que caldria fer el pagament dels 6.200€ restants, però no han justificat la totalitat 
pendent, només n’han justificat 5.018,49€ 
 
Atès que es disposa de crèdit adequat i suficient a la partida 14 326 480004 del pressupost 
de l’exercici 2023. 
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Atès que els beneficiaris estan al corrent del compliment de les obligacions tributàries i amb 
la seguretat social. 
 
Atès que no s’ha dictat resolució declarativa de la pèrdua del dret de cobrament de la 
mateixa per alguna de les causes previstes en l’article 37 de la Llei General de Subvencions i 
que no s’ha pres com a mesura cautelar la retenció dels lliuraments de pagament referides a 
la mateixa subvenció, en compliment de l’art. 88.3 del RLGS. 
 
En virtut de les competències delegades per decret d’Alcaldia de 29 de juny de 2023.    
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Revocar parcialment la subvenció atorgada a la Universitat de Vic-Universitat 
Central de Catalunya amb NIF G58020124 en la quantitat de mil cent vuitanta-un euros amb 
cinquanta-un cèntims (1.181,51€)  i alliberar aquest import restant de l’AD 220230010331, 
aprovat per la JGL de data 16 de maig de 2023. 
 
SEGON. Reconèixer l’obligació del l’import restant de la subvenció de cinc mil divuit amb 
quaranta-nou cèntims (5.018,49€) a favor de la Universitat de Vic-Universitat Central de 
Catalunya, amb NIF G58020124, i amb càrrec a la partida 14 326 480004 del pressupost de 
l’exercici 2023. 
 
SEGON. Traslladar aquest acord al departament d’Intervenció i Tresoreria als efectes que 
corresponguin. 
 
TERCER. Notificar aquest acord a l’entitat interessada per al seu coneixement i als efectes 
oportuns.  
                  

S'APROVA PER UNANIMITAT  
 
21.- APROVAR LA JUSTIFICACIÓ I RECONÈIXER L'OBLIGACIÓ DE SUBVENCIONS PER LA 
PROMOCIÓ DE L'ESPORT DE RENDIMENT 
  
I.- Antecedents de fet 
 

Per decret d’alcaldia de data 21 d’abril de 2023, van ser aprovades les bases reguladores 
específiques i la convocatòria per a la concessió de subvencions esportives en règim de 
concurrència competitiva, per a l’any 2023. 
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L’extracte de la convocatòria es publicar en el Butlletí Oficial de la Província de data 3 de 
maig de 2023, adquirint plena eficàcia la convocatòria i obrint-se el termini de presentació 
de sol·licituds que concloia el 15 de setembre de 2023 per a les subvencions de promoció de 
l’esport de rendiment. 
 
En data 23 d’octubre de 2023, la Junta de Govern Local va aprovar la concessió de 
subvencions per la promoció de l’esport de rendiment. 
 
Les bases estableixen que les entitats disposen fins el 15 de novembre per a presentar la 
justificació de la subvenció de promoció de l’esport de rendiment i que el pagament de la 
subvenció s’efectuarà en dos terminis: 

• El 50%  de la subvenció en el termini de 30 dies següents de l’acceptació per part de 
l’entitat beneficiària de la subvenció concedida. 

• El 50% restant  una vegada presentada la justificació de la subvenció i després que 
aquesta hagi estat comprovada i validada. 

 
Vistes les justificacions, presentades per les diverses entitats que figuren en els 
corresponents expedients, en compliment del punt 17è de les bases reguladores. 
 
La tècnica d’esports ha emès informe favorable a l’aprovació de les justificacions 
presentades per les entitats esportives. 
 
II.- Fonaments de dret 
 
De conformitat amb el marc legal pel qual es regeixen les subvencions que es concreta en la 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, i el seu Reglament de 
desenvolupament, aprovat pel Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, així com als articles 
118 a 129 del Reglament d’Obres Activitats i Serveis dels Ens Locals de Catalunya aprovat pel 
Decret 179/1995, de 13 de juny. 
 
De conformitat amb l’Ordenança General de Subvencions de l’Ajuntament que va ser 
aprovada per acord de Ple de data 14 de desembre de 2020 i publicada de forma definitiva al 
Butlletí Oficial de la Província del dia 19 de febrer del 2021. 
  
De conformitat amb les bases de subvencions per la concessió de subvencions esportives, 
aprovades per decret d’alcaldia de data 21 d’abril de 2023. 
 
Atès que s’ha fet la justificació total de la subvenció, que no s’ha dictat resolució declarativa 
de la procedència del reintegrament de la subvenció o de la pèrdua del dret de cobrament 
de la mateixa per alguna de les causes previstes en l’article 37 de la Llei General de 
Subvencions i que no s’ha pres com a mesura cautelar la retenció dels lliuraments de 
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pagament o de les quantitats pendents de pagar al beneficiari o entitat col·laboradora, 
referides a la mateixa subvenció, en compliment de l’art. 88.3 del RLGS. 
 
Atès que els beneficiaris estan al corrent del compliment de les obligacions tributàries i amb 
la seguretat social. 
 
Atès que les entitats que es proposen com a beneficiàries de les subvencions compleixen 
tots els requisits necessaris per a accedir-hi, d’acord amb el punt 4t de les bases reguladores 
i l’article 13 de la LGS. 
 
Atès que es disposa de crèdit adequat i suficient a la partida 10 341 487011 del pressupost de 
l’exercici 2023.    
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Aprovar la justificació que consta a l’expedient, presentada per les entitats que a 
continuació es relacionen i pels imports que es fixen, per les activitats realitzades, d’acord 
amb l’informe emès per la tècnica de l’Àrea d’esports: 
 

ENTITAT EXPEDIENT NIF QUANTIA 
SUBVENCIÓ 

IMPORT 
PAGAT 

IMPORT A 
PAGAR 

Club Gimnàstic Vic 13099/2023 G59387423 894,19 € 447,10 € 447,09 € 

Vic Riuprimer REFO 13218/2023 G65185217 4.632,35 € 2.316,18 € 2.316,17 € 

IMPORT TOTAL   2.763,26 € 

 
SEGON. Reconèixer l’obligació a les entitats beneficiàries de les quantitats detallades en la 
relació anterior, per un import total de dos mil set-cents seixanta-tres euros amb vint-i-sis 
cèntims (2.763,26 €) amb càrrec a la partida 10 341 487011 de l’estat de despeses del 
pressupost per l’exercici 2023. 
 
TERCER. Traslladar aquest acord al departament d’Intervenció i Tresoreria als efectes que 
corresponguin. 
 
QUART. Notificar el present acord a totes les entitats sol·licitants per al seu coneixement i 
als efectes oportuns.  
                  

S'APROVA PER UNANIMITAT  
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22.- APROVAR EL RECONEIXEMENT DE L'OBLIGACIÓ DEL CONVENI DE COL·LABORACIÓ 
AMB L'ASSOCIACIÓ NACHO JUNCOSA 
  
En data 18 d’octubre de 2023 , en representació de l’Associació 
Esportiva Memorial Nacho Juncosa, amb CIF: G66978206 presenta una sol·licitud de 
justificació d’una subvenció, consignada nominativament en el pressupost per a l’exercici 
2023, on es presenten els documents acreditatius per a la justificació de les despeses. 
 
Atès l’adequada correlació entre la despesa presentada i justificada i l’objecte de la 
subvenció. 
 
Atès que no s’ha dictat resolució declarativa de la procedència de reintegrament de la 
subvenció o de la pèrdua del dret de cobrament de la mateixa per alguna de les causes 
previstes en l’article 37 de la Llei General de subvencions, i que no s’ha pres com a mesura 
cautelar la retenció dels lliuraments de pagament o de les quantitats pendents de pagar al 
beneficiari o entitat col·laboradora, referides a la mateixa subvenció, en compliment de l’art. 
88.3 del RLGS. 
 
En virtut de les competències delegades per decret d’Alcaldia de data 29 de juny de 2023. 
 
D’acord amb el que disposa la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.    
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Reconèixer l’obligació de 5.000,00€, a l’Associació Esportiva Memorial Nacho 
Juncosa, amb CIF: G66978206, amb càrrec a la partida 10 341 480006  - Subvenció Associació 
Nacho Juncosa del pressupost municipal de 2023. 
                  

S'APROVA PER UNANIMITAT  
 
23.- APROVAR EL RECONEIXEMENT DE L'OBLIGACIÓ DEL CONVENI DE COL·LABORACIÓ 
AMB L'ENTITAT NAISE BARCELONA FOOTBALL CLUB     
  
En data 30 d’octubre de 2023 l’entitat NAISE BARCELONA FOOTBALL CLUB, amb CIF: 
G66460189 presenta una sol·licitud de justificació d’una subvenció, consignada 
nominativament en el pressupost per a l’exercici 2023, on es presenten els documents 
acreditatius per a la justificació de les despeses. 
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Atès l’adequada correlació entre la despesa presentada i justificada i l’objecte de la 
subvenció. 
 
Atès que no s’ha dictat resolució declarativa de la procedència de reintegrament de la 
subvenció o de la pèrdua del dret de cobrament de la mateixa per alguna de les causes 
previstes en l’article 37 de la Llei General de subvencions, i que no s’ha pres com a mesura 
cautelar la retenció dels lliuraments de pagament o de les quantitats pendents de pagar al 
beneficiari o entitat col·laboradora, referides a la mateixa subvenció, en compliment de l’art. 
88.3 del RLGS. 
 
En virtut de les competències delegades per decret d’Alcaldia de data 29 de juny de 2023. 
 
D’acord amb el que disposa la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.    
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Reconèixer l’obligació de 10.000,00€, a NAISE BARCELONA FOOTBALL CLUB, amb 
CIF: G66460189, amb càrrec a la partida 10 341 480009 - NAISE Barcelona FC del 
pressupost municipal DE 2023. 
                  

S'APROVA PER UNANIMITAT  
 
24.- APROVAR LA CONCESSIÓ I RECONÈIXER L'OBLIGACIÓ DE LA SUBVENCIÓ PER 
CONCESSIÓ DIRECTA A L'ENTITAT "AMICS DE LA CIUTAT" 
  
Visita la petició formulada en data 12 de setembre de 2023 per l’entitat “Amics de la Ciutat 
de Vic” per tal que li sigui concedida una subvenció per col·laborar en el finançament en 
motiu de les següents activitats: 

• Entrevista candidats eleccions municipals 28M 

• Curs Ars Longa Vita Brevis 

• III Concurs de fotografia  

• Prepració del II Premi Ciutat de Vic 
 
Així mateix presenta la memòria i la justificació total de la subvenció sol·licitada. 
 
De conformitat amb el marc legal pel qual es regeixen les subvencions que es concreta en la  
Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions (en endavant LGS), i el seu  
Reglament de desenvolupament, aprovat pel Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, (en  
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endavant RLGS) així com als articles 118 a 129 del Reglament d’Obres Activitats i Serveis dels  
Ens Locals de Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny (en endavant ROAS). 
 
D’acord amb l’Ordenança General de Subvencions de l’Ajuntament, que va ser aprovada per  
acord del Ple de data 14 de desembre de 2020, i publicada de forma definitiva al Butlletí  
Oficial de la Província del dia 19 de febrer de 2021 (en endavant l’Ordenança). 
 
Atès que en aquesta Ordenança estableix al seu article 21 els supòsits que habiliten a  
concedir subvencions pel procediment de concessió directa, de conformitat amb allò previst  
a l’article 22.2 de la LGS. 
 
Atès que des d’Alcaldia es considera d’interès donar suport a l’entitat Amics de la Ciutat pel 
desenvolupament de les següents activitats:  

• Entrevista candidats eleccions municipals 28M 

• Curs Ars Longa Vita Brevis 

• III Concurs de fotografia  

• Preparació del II Premi Ciutat de Vic 
 
I, atès que en el cas concret objecte de sol·licitud, es donen les circumstàncies previstes a 
l’article 21, c)  de l’Ordenança, per tal que es pugui procedir a la concessió d’una subvenció 
directa. 
 
Vist que l’entitat “Amics de la Ciutat”, declara responsablement que no està  inclosa en cap 
dels supòsits de prohibició d’obtenir subvencions del mateix article 13 LGS, i es comprova 
que està al corrent de les obligacions tributàries i davant la Seguretat Social. 
 
Atès l’entitat “Amics de la Ciutat de Vic”, ha presentat correctament la documentació  
justificativa de la subvenció i que no s’ha dictat resolució declarativa de la procedència de  
reintegrament de la subvenció o de la pèrdua del dret de cobrament de la mateixa per  
alguna de les causes previstes en l’article 37 de la Llei General de subvencions, i que no s’ha  
pres com a mesura cautelar la retenció dels lliuraments de pagament o de les quantitats  
pendents de pagar al beneficiari o entitat col·laboradora, referides a la mateixa subvenció,  
en compliment de l’art. 88.3 del RLGS. 
 
Atès que es disposa de crèdit adequat i suficient a la partida 11 912 480000 del pressupost  
de l’exercici 2023. 
 
En virtut de les competències delegades per decret d’Alcaldia de data 29 de juny de 2023. 
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
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Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Aprovar l’atorgament d’una subvenció per concessió directa a l’entitat “Amics de la 
Ciutat de Vic”, amb NIF G67091231, per un import de tres mil euros  (3.000,00€), amb la 
finalitat de contribuir en el finançament de les següents activitats:  

• Entrevista candidats eleccions municipals 28M 

• Curs Ars Longa Vita Brevis 

• III Concurs de fotografia  

• Prepració del II Premi Ciutat de Vic 
 
SEGON. Aprovar les condicions a què queda subjecte aquesta subvenció i que es concreten  
en els punts següents: 
 

1. L’entitat s’obliga a executar les activitats subvencionades de conformitat amb els  
principis de bona administració, bona fe i presumpció de legalitat. 

 
2. L’entitat està obligada sotmetre’s a les actuacions de comprovació i de control  

financer que realitzi la Intervenció General de l’Ajuntament, i a aportar tota la  
informació que els sigui requerida en l’exercici de les actuacions anteriors i en relació  
a la subvenció concedida. 

 
3. Els documents de qualsevol mena justificatius de l’aplicació dels fons rebuts, s’hauran 

de conservar per un període no inferior a 6 anys, comptadors des de la finalització  
del termini de presentació de les justificacions. 

 
4. El beneficiari haurà de fer constar la col·laboració de l’Ajuntament en l’execució del  

projecte o de l’activitat, en tota la documentació impresa i en cartells o mitjans  
electrònics i audiovisuals. 

 
5. El beneficiari haurà de donar publicitat de les subvencions i ajudes percebudes per  

mitjans electrònics, en base a allò establert a la Llei 19/2013 i la Llei 19/2014. 
 

6. La subvenció atorgada serà compatible amb qualsevol altra concedida per altres  
administracions o ens públics o privats. Tanmateix, l’import total de les subvencions  
rebudes per la mateixa finalitat no podrà superar el cost total del projecte/activitat a  
desenvolupar. 

 
7. S’entendrà acceptada la subvenció si el beneficiari no ha manifestat expressament les  

seves objeccions en el termini 15 dies naturals des de la data de la notificació del  
present acord. 

 
L’incompliment d’aquestes obligacions originarà les responsabilitats que en cada cas  
corresponguin i podrà suposar el reintegrament de la subvenció concedida. 
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TERCER. Autoritzar i disposar una despesa de tres mil euros (3.000,00€) a favor de l’entitat  
“Amics de la Ciutat de Vic”, amb càrrec a l’aplicació 11.912.480000 del pressupost de  
l’exercici 2023, per fer front a la subvenció que s’atorga. 
 
QUART. Reconèixer l’obligació de la subvenció a favor de l’entitat “Vic Riuprimer Refo Futbol  
Club”, per un import de tres mil euros (3.000,00€). 
 
CINQUÈ. Comunicar la concessió d’aquesta subvenció a la Base de Dades Nacional de  
Subvencions, com a Sistema Nacional de Publicitat de Subvencions. 
 
SISÈ. Traslladar aquest acord al departament d’Intervenció i Tresoreria als efectes que  
corresponguin. 
 
SETÈ. Notificar aquest acord a l’entitat interessada per al seu coneixement i als efectes  
oportuns.  
                 

S'APROVA PER UNANIMITAT  
 
25.- APROVAR L'ACORD D'ACCEPTACIÓ DE LA JUSTIFICACIÓ I RECONEIXEMENT DE 
L'OBLIGACIÓ DE LA SUBVENCIÓ PER LA MILLORA DE L'ACCESSIBILITAT - COMUNITAT DE 
PROPIETARIS AVINGUDA PIUS XII, 9 
  
I.- Antecedents de fet 
 
Atès que en data 22 de maig de 2023 la Junta de Govern Local va aprovar les Bases 
Reguladores Específiques per a la concessió de subvencions en règim de concurrència 
competitiva, per al foment de l’accessibilitat, les quals van ser publicades al Butlletí Oficial de 
la Província de Barcelona de data 24 de maig de 2023. 
 
L’extracte de la convocatòria es publicar en el Butlletí Oficial de la Província de data 29 de 
maig de 2023, adquirint plena eficàcia la convocatòria i obrint-se el termini de presentació 
de sol·licituds que concloïa en data 30 de juny de 2023. 
 
En data 2 d’octubre de 2023, la Junta de Govern Local va aprovar la concessió de les 
subvencions. 
 
Vista la justificació presentada per l’entitat que figura en el corresponent expedient, en 
compliment de les bases reguladores específiques per a la concessió de subvencions en 
règim de concurrència competitiva, per al foment de l’accessibilitat. 
 
En data 22 de novembre de 2023 l’arquitecta de l’empresa municipal 
IMPULSVIC SLU, empresa 100% municipal i mitjà propi de l’Ajuntament de Vic qui gestiona 
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totes les competència municipals en matèria d’habitatge, ha emès informe favorable a 
l’aprovació de la justificació presentada per l’entitat. 
 
II.- Fonaments de dret 
 
De conformitat amb el marc legal pel qual es regeixen les subvencions que es concreta en la 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions (en endavant LGS), i el seu 
Reglament de desenvolupament, aprovat pel Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, (en 
endavant RLGS) així com els articles 118 a 129 del Reglament d’Obres Activitats i Serveis dels 
Ens Locals de Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny. 
 

De conformitat amb l’Ordenança General de Subvencions de l’Ajuntament, que va ser 
aprovada per acord del Ple de data 14 de desembre de 2020, i publicada de forma definitiva 
al Butlletí Oficial de la Província del dia 19 de febrer de 2021 (en endavant l’Ordenança). 
 
De conformitat amb les bases reguladores específiques de les subvencions aprovades per la 
Junta de Govern Local en la sessió del dia 22 de maig de 2023. 
 
Atès que s’ha fet la justificació total de la subvenció, que no s’ha dictat resolució declarativa 
de la procedència del reintegrament de la subvenció o de la pèrdua del dret de cobrament 
de la mateixa per alguna de les causes previstes en l’article 37 de la Llei General de 
Subvencions i que no s’ha pres com a mesura cautelar la retenció dels lliuraments de 
pagament o de les quantitats pendents de pagar al beneficiari o entitat col·laboradora, 
referides a la mateixa subvenció, en compliment de l’art. 88.3 del RLGS. 
 
Atès que el beneficiari està al corrent del compliment de les obligacions tributàries i amb la 
seguretat social. 
 
Atès que es disposa de crèdit adequat i suficient a la partida 35.1520.780001 del pressupost 
de l’exercici 2023. 
 
En virtut de les competències delegades pel Decret d’Alcaldia de 29 de juny de 2023. 
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Aprovar la justificació que consta a l’expedient, presentada per l’entitat que a 
continuació es relaciona i per l’import que es fixa, per les activitats realitzades, d’acord amb 
l’informe emès per l’arquitecta Eulàlia Bertran Font de l’empresa municipal IMPULSVIC SLU. 
 
Expedient AJT Entitat NIF Total Quantia 
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puntuació subvenció 

10324/2023 Comunitat de propietaris 
Avinguda Pius XII, 9  

H64774714 34 41.112,19 € 

TOTAL 41.112,19 € 

 
SEGON. Reconèixer l’obligació a l’entitat beneficiària de la quantitat detallada en la relació 
anterior, per un import total de quaranta un mil cent-dotze amb dinou cèntims (41.112,19 €) 
amb càrrec a la partida 35.1520.780001 de l’estat de despeses del pressupost per l’exercici 
2023. 
 
TERCER. Traslladar aquest acord al departament d’Intervenció i Tresoreria als efectes que 
corresponguin. 
 
QUART. Notificar el present acord l’entitat beneficiària per al seu coneixement i als efectes 
oportuns. 
                 

S'APROVA PER UNANIMITAT  
 
26.- APROVAR L'ACORD D'ACCEPTACIÓ DE LA JUSTIFICACIÓ I RECONEIXEMENT DE 
L'OBLIGACIÓ DE LA SUBVENCIÓ PER LA MILLORA DE L'ACCESSIBILITAT - COMUNITAT DE 
PROPIETARIS DEL C.  
  
I.- Antecedents de fet 
 
Atès que en data 22 de maig de 2023 la Junta de Govern Local va aprovar les Bases 
Reguladores Específiques per a la concessió de subvencions en règim de concurrència 
competitiva, per al foment de l’accessibilitat, les quals van ser publicades al Butlletí Oficial de 
la Província de Barcelona de data 24 de maig de 2023. 
 
L’extracte de la convocatòria es publicar en el Butlletí Oficial de la Província de data 29 de 
maig de 2023, adquirint plena eficàcia la convocatòria i obrint-se el termini de presentació 
de sol·licituds que concloïa en data 30 de juny de 2023. 
 
En data 2 d’octubre de 2023, la Junta de Govern Local va aprovar la concessió de les 
subvencions. 
 
Vista la justificació presentada per l’entitat que figura en el corresponent expedient, en 
compliment de les bases reguladores específiques per a la concessió de subvencions en 
règim de concurrència competitiva, per al foment de l’accessibilitat. 
 
En data 23 de novembre de 2023 l’arquitecta  de l’empresa municipal 
IMPULSVIC SLU, empresa 100% municipal i mitjà propi de l’Ajuntament de Vic qui gestiona 
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totes les competència municipals en matèria d’habitatge, ha emès informe favorable a 
l’aprovació de la justificació presentada per l’entitat. 
 
II.- Fonaments de dret 
 
De conformitat amb el marc legal pel qual es regeixen les subvencions que es concreta en la 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions (en endavant LGS), i el seu 
Reglament de desenvolupament, aprovat pel Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, (en 
endavant RLGS) així com els articles 118 a 129 del Reglament d’Obres Activitats i Serveis dels 
Ens Locals de Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny. 
 

De conformitat amb l’Ordenança General de Subvencions de l’Ajuntament, que va ser 
aprovada per acord del Ple de data 14 de desembre de 2020, i publicada de forma definitiva 
al Butlletí Oficial de la Província del dia 19 de febrer de 2021 (en endavant l’Ordenança). 
 
De conformitat amb les bases reguladores específiques de les subvencions aprovades per la 
Junta de Govern Local en la sessió del dia 22 de maig de 2023. 
 
Atès que s’ha fet la justificació total de la subvenció, que no s’ha dictat resolució declarativa 
de la procedència del reintegrament de la subvenció o de la pèrdua del dret de cobrament 
de la mateixa per alguna de les causes previstes en l’article 37 de la Llei General de 
Subvencions i que no s’ha pres com a mesura cautelar la retenció dels lliuraments de 
pagament o de les quantitats pendents de pagar al beneficiari o entitat col·laboradora, 
referides a la mateixa subvenció, en compliment de l’art. 88.3 del RLGS. 
 
Atès que el beneficiari està al corrent del compliment de les obligacions tributàries i amb la 
seguretat social. 
 
Atès que es disposa de crèdit adequat i suficient a la partida 35.1520.780001 del pressupost 
de l’exercici 2023. 
 
En virtut de les competències delegades pel Decret d’Alcaldia de 29 de juny de 2023.   
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Aprovar la justificació que consta a l’expedient, presentada per l’entitat que a 
continuació es relaciona i per l’import que es fixa, per les activitats realitzades, d’acord amb 
l’informe emès per l’arquitecta de l’empresa municipal IMPULSVIC SLU. 
 
Expedient AJT Entitat NIF Total Quantia 
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puntuació subvenció 

10242/2023 Comunitat de propietaris 
Estudiant de Vic, 2  

H59703207 126 6.369,35 € 

TOTAL 6.369,35 € 

 
SEGON. Reconèixer l’obligació a l’entitat beneficiària de la quantitat detallada en la relació 
anterior, per un import total de sis mil tres-cents seixanta-nou amb trenta-cinc cèntims 
(6.369,35 €) amb càrrec a la partida 35.1520.780001 de l’estat de despeses del pressupost 
per l’exercici 2023. 
 
TERCER. Traslladar aquest acord al departament d’Intervenció i Tresoreria als efectes que 
corresponguin. 
 
QUART. Notificar el present acord l’entitat beneficiària per al seu coneixement i als efectes 
oportuns. 
                 

S'APROVA PER UNANIMITAT  
 
27.- APROVAR L'ACORD D'ACCEPTACIÓ DE LA JUSTIFICACIÓ I RECONEIXEMENT DE 
L'OBLIGACIÓ DE LA SUBVENCIÓ PER LA MILLORA DE L'ACCESSIBILITAT - PASSEIG DE LA 
GENERALITAT NÚMERO 33 
  
I.- Antecedents de fet 
 
Atès que en data 22 de maig de 2023 la Junta de Govern Local va aprovar les Bases 
Reguladores Específiques per a la concessió de subvencions en règim de concurrència 
competitiva, per al foment de l’accessibilitat, les quals van ser publicades al Butlletí Oficial de 
la Província de Barcelona de data 24 de maig de 2023. 
 
L’extracte de la convocatòria es publicar en el Butlletí Oficial de la Província de data 29 de 
maig de 2023, adquirint plena eficàcia la convocatòria i obrint-se el termini de presentació 
de sol·licituds que concloïa en data 30 de juny de 2023. 
 
En data 2 d’octubre de 2023, la Junta de Govern Local va aprovar la concessió de les 
subvencions. 
 
Vista la justificació presentada per l’entitat que figura en el corresponent expedient, en 
compliment de les bases reguladores específiques per a la concessió de subvencions en 
règim de concurrència competitiva, per al foment de l’accessibilitat. 
 
En data 23 de novembre de 2023 l’arquitecta  de l’empresa municipal 
IMPULSVIC SLU, empresa 100% municipal i mitjà propi de l’Ajuntament de Vic qui gestiona 
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totes les competència municipals en matèria d’habitatge, ha emès informe favorable a 
l’aprovació de la justificació presentada per l’entitat.   
 
II.- Fonaments de dret 
 
De conformitat amb el marc legal pel qual es regeixen les subvencions que es concreta en la 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions (en endavant LGS), i el seu 
Reglament de desenvolupament, aprovat pel Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, (en 
endavant RLGS) així com els articles 118 a 129 del Reglament d’Obres Activitats i Serveis dels 
Ens Locals de Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny. 
 

De conformitat amb l’Ordenança General de Subvencions de l’Ajuntament, que va ser 
aprovada per acord del Ple de data 14 de desembre de 2020, i publicada de forma definitiva 
al Butlletí Oficial de la Província del dia 19 de febrer de 2021 (en endavant l’Ordenança). 
 
De conformitat amb les bases reguladores específiques de les subvencions aprovades per la 
Junta de Govern Local en la sessió del dia 22 de maig de 2023. 
 
Atès que s’ha fet la justificació total de la subvenció, que no s’ha dictat resolució declarativa 
de la procedència del reintegrament de la subvenció o de la pèrdua del dret de cobrament 
de la mateixa per alguna de les causes previstes en l’article 37 de la Llei General de 
Subvencions i que no s’ha pres com a mesura cautelar la retenció dels lliuraments de 
pagament o de les quantitats pendents de pagar al beneficiari o entitat col·laboradora, 
referides a la mateixa subvenció, en compliment de l’art. 88.3 del RLGS. 
 
Atès que el beneficiari està al corrent del compliment de les obligacions tributàries i amb la 
seguretat social. 
 
Atès que es disposa de crèdit adequat i suficient a la partida 35.1520.780001 del pressupost 
de l’exercici 2023. 
 
En virtut de les competències delegades pel Decret d’Alcaldia de 29 de juny de 2023.   
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Aprovar la justificació que consta a l’expedient, presentada per l’entitat que a 
continuació es relaciona i per l’import que es fixa, per les activitats realitzades, d’acord amb 
l’informe emès per l’arquitecta  de l’empresa municipal IMPULSVIC SLU. 
 
Expedient AJT Entitat NIF Total Quantia 
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puntuació subvenció 

10012/2023 Comunitat de propietaris Passeig 
de la Generalitat, 33 

H59719252 56 7.661,66 € 

TOTAL 7.661,66 € 

 
SEGON. Reconèixer l’obligació a l’entitat beneficiària de la quantitat detallada en la relació 
anterior, per un import total de set mil sis-cents seixanta-u amb seixanta sis cèntims 
(7.661,66 €) amb càrrec a la partida 35.1520.780001 de l’estat de despeses del pressupost 
per l’exercici 2023. 
 
TERCER. Traslladar aquest acord al departament d’Intervenció i Tresoreria als efectes que 
corresponguin. 
 
QUART. Notificar el present acord l’entitat beneficiària per al seu coneixement i als efectes 
oportuns. 
                 

S'APROVA PER UNANIMITAT  
 
28.- APROVAR L'ACORD D'ACCEPTACIÓ DE LA JUSTIFICACIÓ I RECONEIXEMENT DE 
L'OBLIGACIÓ DE LA SUBVENCIÓ PER LA RESTAURACIÓ I VALORITZACIÓ DE L'OBRA DE SERT 
(EL BISBAT) 
  
La Junta de Govern Local de l’Ajuntament de Vic en la sessió de data 22 de maig de 2023 va 
aprovar l’atorgament d’una subvenció per concessió nominativa al Bisbat de Vic, per un 
import total de cent cinc mil euros (105.000,00€), destinada a finançar l’Addenda Conveni 
per la restauració i valorització de l'obra de Sert, així com la minuta del conveni regulador de 
la subvenció. L’Addenda del conveni es va signar en data 25 de maig de 2023.  
 
En data 15 de novembre de 2023 al Bisbat de Vic ha presentat la justificació total de la 
subvenció atorgada. 

 
En data 27 de novembre de 2023 la tècnica de subvencions ha emès informe favorable a 
l’aprovació de la justificació de la subvenció concedida. 
 
De conformitat amb el marc legal pel qual es regeixen les subvencions que es concreta en la 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions (en endavant LGS), i el seu 
Reglament de desenvolupament, aprovat pel Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, (en 
endavant RLGS) així com als articles 118 a 129 del Reglament d’Obres Activitats i Serveis dels 
Ens Locals de Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny (en endavant ROAS). 
 
D’acord amb l’Ordenança General de Subvencions de l’Ajuntament que va ser aprovada 
definitivament per acord del Ple de data 27 de juny de 2005, i modificada pels acords del Ple 
de dates 2 de setembre de 2013 i 11 de maig de 2015. 
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D’acord amb els apartats sisè i setè del conveni de la subvenció, que regulen el termini i la 
forma de justificació i el pagament de la subvenció. 

 
Atès que el beneficiari està al corrent del compliment de les obligacions tributàries i amb la 
seguretat social. 

 
Atès que no s’ha dictat resolució declarativa de la procedència de reintegrament de la 
subvenció o de la pèrdua del dret de cobrament de la mateixa per alguna de les causes 
previstes en l’article 37 de la Llei General de subvencions, i que no s’ha pres com a mesura 
cautelar la retenció dels lliuraments de pagament o de les quantitats pendents de pagar al 
beneficiari o entitat col·laboradora, referides a la mateixa subvenció, en compliment de l’art. 
88.3 del RLGS. 
 
Atès que es disposa de crèdit adequat i suficient a la partida 11 920 780000 del pressupost de 
l’exercici 2023. 
 
En virtut de les competències delegades per decret d’Alcaldia de 29 de juny de 2023.    
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA: 
  
PRIMER. Aprovar la justificació de la subvenció “Addenda Conveni per la restauració i 
valorització de l'obra de Sert” realitzada per el Bisbat de Vic.  
 
SEGON. Reconèixer l’obligació de la subvenció per l’import de cent cinc mil euros 
(105.000,00€) al Bisbat de Vic, amb NIF R0800043B, amb càrrec a la partida 11 920 780000  
del pressupost municipal de l’exercici 2023. 
 
TERCER. Notificar el present acord al Bisbat de Vic i donar-ne trasllat a la Tresoreria als 
efectes oportuns. 
                  

S'APROVA PER UNANIMITAT  
 
29.- APROVAR L'ACORD D'ACCEPTACIÓ DE LA JUSTIFICACIÓ I RECONEIXEMENT DE 
L'OBLIGACIÓ DE LA SUBVENCIÓ PER LA MILLORA DE L'ACCESSIBILITAT - EDIFICI SITUAT A 
SENTFORES - VIC 
  
I.- Antecedents de fet 
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Atès que en data 22 de maig de 2023 la Junta de Govern Local va aprovar les Bases 
Reguladores Específiques per a la concessió de subvencions en règim de concurrència 
competitiva, per al foment de l’accessibilitat, les quals van ser publicades al Butlletí Oficial de 
la Província de Barcelona de data 24 de maig de 2023. 
 
L’extracte de la convocatòria es publicar en el Butlletí Oficial de la Província de data 29 de 
maig de 2023, adquirint plena eficàcia la convocatòria i obrint-se el termini de presentació 
de sol·licituds que concloïa en data 30 de juny de 2023. 
 
En data 2 d’octubre de 2023, la Junta de Govern Local va aprovar la concessió de les 
subvencions. 
 
Vista la justificació presentada per l’entitat que figura en el corresponent expedient, en 
compliment de les bases reguladores específiques per a la concessió de subvencions en 
règim de concurrència competitiva, per al foment de l’accessibilitat. 
 
En data 27 de novembre de 2023 l’arquitecta Eulàlia Bertran Font de l’empresa municipal 
IMPULSVIC SLU, empresa 100% municipal i mitjà propi de l’Ajuntament de Vic qui gestiona 
totes les competència municipals en matèria d’habitatge, ha emès informe favorable a 
l’aprovació de la justificació presentada per l’entitat. 
 
II.- Fonaments de dret 
 
De conformitat amb el marc legal pel qual es regeixen les subvencions que es concreta en la 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions (en endavant LGS), i el seu 
Reglament de desenvolupament, aprovat pel Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, (en 
endavant RLGS) així com els articles 118 a 129 del Reglament d’Obres Activitats i Serveis dels 
Ens Locals de Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny. 
 
De conformitat amb l’Ordenança General de Subvencions de l’Ajuntament, que va ser 
aprovada per acord del Ple de data 14 de desembre de 2020, i publicada de forma definitiva 
al Butlletí Oficial de la Província del dia 19 de febrer de 2021 (en endavant l’Ordenança). De 
conformitat amb les bases reguladores específiques de les subvencions aprovades per la 
Junta de Govern Local en la sessió del dia 22 de maig de 2023. 
 
Atès que s’ha fet la justificació total de la subvenció, que no s’ha dictat resolució declarativa 
de la procedència del reintegrament de la subvenció o de la pèrdua del dret de cobrament 
de la mateixa per alguna de les causes previstes en l’article 37 de la Llei General de 
Subvencions i que no s’ha pres com a mesura cautelar la retenció dels lliuraments de 
pagament o de les quantitats pendents de pagar al beneficiari o entitat col·laboradora, 
referides a la mateixa subvenció, en compliment de l’art. 88.3 del RLGS. 
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Atès que el beneficiari està al corrent del compliment de les obligacions tributàries i amb la 
seguretat social. 
 
Atès que es disposa de crèdit adequat i suficient a la partida 35.1520.780001 del pressupost 
de l’exercici 2023. 
 
En virtut de les competències delegades pel Decret d’Alcaldia de 29 de juny de 2023.   
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Aprovar la justificació que consta a l’expedient, presentada per l’entitat que a 
continuació es relaciona i per l’import que es fixa, per les activitats realitzades, d’acord amb 
l’informe emès per l’arquitecta  de l’empresa municipal IMPULSVIC SLU. 
 

Expedient AJT Entitat NIF Total puntuació Quantia 
subvenció 

10193/2023    4266  9 8.000,00€ 

TOTAL 8.000,00€ 

 
SEGON. Reconèixer l’obligació a l’entitat beneficiària de la quantitat detallada en la relació 
anterior, per un import total de vuit mil euros (8.000,00 €) amb càrrec a la partida 
35.1520.780001 de l’estat de despeses del pressupost per l’exercici 2023. 
 
TERCER. Traslladar aquest acord al departament d’Intervenció i Tresoreria als efectes que 
corresponguin. 
 
QUART. Notificar el present acord l’entitat beneficiària per al seu coneixement i als efectes 
oportuns. 
                 S'APROVA PER UNANIMITAT  
 
30.- APROVAR L'ACCEPTACIÓ DE LA JUSTIFICACIÓ I RECONEIXEMENT DE L'OBLIGACIÓ DE 
LA SUBVENCIÓ DEL PROJECTE "VACANCES EN PAU" DE COOPERACIÓ OSONA SÀHARA 
  
Vista la petició formulada en data 6 d’octubre de 2023 per la “Cooperació Osona Sàhara” per 
tal que li sigui concedida una subvenció per col·laborar en el finançament del projecte 
“Vacances en Pau” un projecte per acollir infants sahrauís provinents dels camps de refugiats 
de Tindouf. Així mateix presenta la memòria i la justificació total de la subvenció sol·licitada.  
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De conformitat amb el marc legal pel qual es regeixen les subvencions que es concreta en la  
Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions (en endavant LGS), i el seu  
Reglament de desenvolupament, aprovat pel Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, (en  
endavant RLGS) així com als articles 118 a 129 del Reglament d’Obres Activitats i Serveis dels  
Ens Locals de Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny (en endavant ROAS). 
 
D’acord amb l’Ordenança General de Subvencions de l’Ajuntament, que va ser aprovada per  
acord del Ple de data 14 de desembre de 2020, i publicada de forma definitiva al Butlletí  
Oficial de la Província del dia 19 de febrer de 2021 (en endavant l’Ordenança). 
 
Atès que en aquesta Ordenança estableix al seu article 21 els supòsits que habiliten a  
concedir subvencions pel procediment de concessió directa, de conformitat amb allò previst  
a l’article 22.2 de la LGS. 
 
Atès que des d’Alcaldia es considera d’interès donar suport al projecte “Vacances en Pau”, 
finançant el transport d’un dels infants sahrauís provinent dels camps de refugiats de 
Tindouf, i atès que en el cas concret objecte de sol·licitud, es donen les circumstàncies 
previstes a l’article 21, c) de l’Ordenança, per tal que es pugui procedir a la concessió d’una 
subvenció directa. 
 
Vist que l’entitat “Cooperació Osona Sàhara”, declara responsablement que no està  inclosa 
en cap dels supòsits de prohibició d’obtenir subvencions del mateix article 13 LGS, i es 
comprova que està al corrent de les obligacions tributàries i davant la Seguretat Social. 
 
Atès l’entitat “Cooperació Osona Sàhara”, ha presentat correctament la documentació  
justificativa de la subvenció i que no s’ha dictat resolució declarativa de la procedència de 
reintegrament de la subvenció o de la pèrdua del dret de cobrament de la mateixa per  
alguna de les causes previstes en l’article 37 de la Llei General de subvencions, i que no s’ha 
pres com a mesura cautelar la retenció dels lliuraments de pagament o de les quantitats  
pendents de pagar al beneficiari o entitat col·laboradora, referides a la mateixa subvenció,  
en compliment de l’art. 88.3 del RLGS. 
 
Atès que es disposa de crèdit adequat i suficient a la partida 11 912 480000 del pressupost  
de l’exercici 2023. 
 
En virtut de les competències delegades per decret d’Alcaldia de data 29 de juny de 2023.     
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA:  
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PRIMER. Aprovar l’atorgament d’una subvenció per concessió directa a l’entitat “Cooperació 
Osona Sàhara”, amb NIF G66846296, per un import de sis-cents noranta euros  (690,00€), 
amb la finalitat de contribuir en el finançament del projecte “Vacances en Pau”. 
 
SEGON. Aprovar les condicions a què queda subjecte aquesta subvenció i que es concreten  
en els punts següents: 
 

1. L’entitat s’obliga a executar les activitats subvencionades de conformitat amb els  
principis de bona administració, bona fe i presumpció de legalitat. 

 
2. L’entitat està obligada sotmetre’s a les actuacions de comprovació i de control  

financer que realitzi la Intervenció General de l’Ajuntament, i a aportar tota la  
informació que els sigui requerida en l’exercici de les actuacions anteriors i en relació  
a la subvenció concedida. 

 
3. Els documents de qualsevol mena justificatius de l’aplicació dels fons rebuts, s’hauran  

de conservar per un període no inferior a 6 anys, comptadors des de la finalització  
del termini de presentació de les justificacions. 

 
4. El beneficiari haurà de fer constar la col·laboració de l’Ajuntament en l’execució del  

projecte o de l’activitat, en tota la documentació impresa i en cartells o mitjans 
electrònics i audiovisuals. 

 
5. El beneficiari haurà de donar publicitat de les subvencions i ajudes percebudes per  

mitjans electrònics, en base a allò establert a la Llei 19/2013 i la Llei 19/2014. 
 

6. La subvenció atorgada serà compatible amb qualsevol altra concedida per altres  
administracions o ens públics o privats. Tanmateix, l’import total de les subvencions  
rebudes per la mateixa finalitat no podrà superar el cost total del projecte/activitat a  
desenvolupar. 

 
7. S’entendrà acceptada la subvenció si el beneficiari no ha manifestat expressament les  

seves objeccions en el termini 15 dies naturals des de la data de la notificació del  
present acord. 

 
L’incompliment d’aquestes obligacions originarà les responsabilitats que en cada cas  
corresponguin i podrà suposar el reintegrament de la subvenció concedida. 
 
TERCER. Autoritzar i disposar una despesa de sis-cents noranta euros (690,00€) a favor de 
l’entitat  “Cooperació Osona Sàhara”, amb càrrec a l’aplicació 11.912.480000 del pressupost 
de  l’exercici 2023, per fer front a la subvenció que s’atorga. 
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QUART. Reconèixer l’obligació de la subvenció a favor de l’entitat “Cooperació Osona 
Sàhara”, per un import de sis-cents noranta euros (690,00€).  
 
CINQUÈ. Comunicar la concessió d’aquesta subvenció a la Base de Dades Nacional de  
Subvencions, com a Sistema Nacional de Publicitat de Subvencions. 
 
SISÈ. Traslladar aquest acord al departament d’Intervenció i Tresoreria als efectes que  
corresponguin. 
 
SETÈ. Notificar aquest acord a l’entitat interessada per al seu coneixement i als efectes 
oportuns.               

S'APROVA PER UNANIMITAT  
 
31.- APROVAR L'ACCEPTACIÓ DE LA SUBVENCIÓ PROGRAMA TREBALL I FORMACIÓ, JOVES 
TUTELATS I EXTUTELATS 
  
En data 9 de setembre de 2023 es va publicar al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya 
l’Ordre EMT/176/2021, modificada per l’ordre EMT/68/2022, de 20 d'abril i per l’Ordre 
EMT/2/2023, de 5 de gener, per la qual s’aproven les bases reguladores per a la concessió de 
subvencions del Programa Treball i Formació.  
 
En data 18 de setembre de 2023 es va publicar al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya 
RESOLUCIÓ EMT/3145/2023, de 8 de setembre, per la qual s'obre la convocatòria per a l'any 
2023 en relació amb les actuacions del programa Treball i Formació Joves tutelats i 
extutelats (ref. BDNS 716557). 
 
La finalitat del programa és fer arribar el Programa Treball i Formació, a través 
d'experiències professionals, a un sector de població jove especialment vulnerable, com són 
les persones joves tutelades i extutelades per l'Administració de la Generalitat, per facilitar 
les transicions posteriors al mercat de treball ordinari i a l'emancipació. Mitjançant la política 
de foment de l'ocupació proposada, aquestes persones joves adquiriran experiència 
professional, realitzaran formació transversal o professionalitzadora, i rebran el suport d'una 
figura d'acompanyament, que els ajudarà a millorar les seves competències per tal 
d'augmentar la seva ocupabilitat; incrementant així les possibilitats d'inserció i emancipació. 
En aquest sentit no es pretén només l'impuls a la contractació sinó també un 
acompanyament i entrenament competencial que permeti a aquests joves augmentar la 
seva autonomia i ocupabilitat. 
 
En data 20 de setembre de 2023 l’Ajuntament de Vic va sol·licitar una subvenció al Servei 
Públic d’Ocupació de Catalunya de la Generalitat de Catalunya per al Programa Treball i 
Formació, Joves tutelats i extutelats, per l’any 2023, per un import total sol·licitat de 
177.119,58 euros. 
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En data 10 de novembre de 2023 el Servei Públic d’Ocupació de Catalunya de la Generalitat 
de Catalunya ha notificat la concessió d’una subvenció a l’Ajuntament de Vic, per un import 
de 88.559,79 euros per al Programa Treball i Formació, Joves tutelats i extutelats, per l’any 
2023.  
 
Considerant l’interès d’aquest Ajuntament de garantir el finançament d’inversions i serveis 
per donar respostes efectives a la ciutadania.  
 
En virtut de les competències delegades per decret d’Alcaldia de data 29 de juny de 2023.   
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Acceptar la subvenció del Servei Públic d’Ocupació de Catalunya de la Generalitat 
de Catalunya per al “al Programa Treball i Formació, Joves tutelats i extutelats”, per l’any 
2023 per un import de 88.559,79 euros, així com les condicions per a la seva concessió i 
execució, en el marc del règim regulador. 
               

S'APROVA PER UNANIMITAT  
 
32.- APROVAR ELS HONORARIS PROFESSIONALS PELS RECURSOS DE CASSACIÓ ESTATAL I 
AUTONÒMIC EN RELACIÓ AL RECURS ORDINARI 499/2019, SALA DEL CONTENCIÓS 
ADMINISTRATIU DEL TSJC, SECCIÓ 2A, I AUTORITZAR I DISPOSAR LA DESPESA 
  
Mitjançant Decrets d’Alcaldia núm. 7936/2019 de data 10/12/2019 (RCA núm. 496/2019), 
núm. 7941/2019 de data 10/12/2019 2019 (RCA núm. 500/2019) i núm. 7966/2019 de data 
11/12/2019 (RCA núm. 499/2019) es va resoldre comparèixer davant la Secció segona de la 
Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal superior de Justícia de Catalunya en els tres 
recursos contenciós administratiu presentats contra els acords de 5/4/19 i 15/5/19 de la 
Comissió Territorial d’Urbanisme de la Catalunya Central, relatius al Pla d'Ordenació 
Urbanística Municipal de Vic. 

 
En els esmentats decrets es va designar el lletrat senyor  del bufet 
d’advocats Rousaud Costas Duran, SLP per dur a terme la defensa jurídica del procediment. 
 
Mitjançant interlocutòria del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya, de data 19 
d’octubre de 2023, es té per presentat el recurs de cassació estatal i el recurs de cassació 
autonòmic interposats pel senyor en relació al recurs ordinari 
499/2019, Sala del Contenciós Administratiu del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya, 
Secció Segona, en què és part demandada el Departament de Territori i Sostenibilitat de la 
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Generalitat de Catalunya i l’Ajuntament de Vic, ordenant a les parts per a seva 
compareixença en el termini de 15 dies davant la Sala del Contenciós Administratiu del 
Tribunal Suprem, així com la remissió a aquesta de les interlocutòries originals i de 
l’expedient administratiu. 
 
Consegüentment, per Decret d’Alcaldia de data 9 de novembre de 2023 (núm. 8411/2023) 
es va resoldre comparèixer davant la Sala del Contenciós Administratiu del Tribunal Suprem 

en relació a l’esmentat recurs, designant lletrat el senyor  i procuradora la 
senyora , per tal que, respectivament, es fessin càrrec de la direcció 
tècnica i la representació d’aquesta Administració en el procediment de referència. 
 
Atès que cal considerar aquests serveis exclosos de l’àmbit de l’aplicació de la Directiva 
2014/24/UE del Parlament Europeu i del Consell, de 26 de febrer de 2014, sobre 
contractació pública i, consegüentment, de la Llei de Contractes, d’acord amb la Sentència 
del Tribunal de Justícia (Sala Quinta) de 6 de juny de 2019. 
 
En virtut de la delegació de competències efectuada per decret de l’Alcaldia de 22 de juny de 
2023.   
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA: 
  
Primer. Aprovar la següent proposta d’honoraris professionals per a la intervenció 
professional del bufet d’advocats Rousaud Costas Duran, SLP, amb NIF B63311898, referent 
a la direcció lletrada del recurs de cassació estatal i el recurs de cassació autonòmic 
interposats pel senyor en relació al recurs ordinari 499/2019, Sala del 
Contenciós Administratiu del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya, Secció Segona, amb 
els següents conceptes i  imports: 
 

- Per l’oposició a l’escrit de preparació del recurs de cassació estatal: 3.025,00 euros 
amb el 21% d’IVA inclòs (a aplicar al pressupost de l’exercici 2023). 

- Per l’oposició a l’escrit d’interposició del recurs de cassació: 3.630,00 euros amb el 
21% d’IVA inclòs (a aplicar al pressupost de l’exercici 2024). 

 
Segon. Autoritzar i disposar en concepte d’honoraris professionals, per un import total de 
tres mil vint-i-cinc euros (3.025,00€) amb el 21% d’IVA inclòs, a càrrec de la partida 
pressupostària 11.920.226041.   
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Tercer. Per la part imputable a l’exercici 2024 per un import total de tres mil sis-cents trenta 
euros (3.630,00€) amb el 21% d’IVA inclòs, s’haurà de consignar crèdit suficient al 
pressupost de l’exercici 2024 per fer front a aquesta despesa. 
                  

S'APROVA PER UNANIMITAT  
 
33.- APROVAR EL CONVENI AMB LA UVIC (PSICOLOGIA) PER A LES PRÀCTIQUES 
CURRICULARS NO RETRIBUÏDES AL SERVEI LOCAL D'OCUPACIÓ (MCT) 
  
Antecedents de fet 
 

1. Atesa la voluntat manifestada per la Universitat de Vic – Universitat Central de 
Catalunya per tal que es puguin fer  les pràctiques acadèmiques externes curriculars 
de l’estudiant Martina Costa Tura en el Servei Local d’Ocupació d’aquest Ajuntament.  
 

2. Vista la voluntat de l’Ajuntament de Vic d’acollir a   per col·laborar 
en la formació de l’estudiant. 

 
Fonaments de dret 
 

I. Reial Decret 592/2014, d’11 de juliol, pel qual es regulen les pràctiques acadèmiques 
externes dels estudiants universitaris.  
 

II. Reial Decret 1493/2011, de 24 d’octubre , pel qual es regulen els termes i les 
condicions d’inclusió en el Règim de la Seguretat Social de les persones que participin 
en programes de formació. 
 

III. Llei Orgànica 1/1990, de 3 d’octubre, d’ordenació general del sistema educatiu. 
Article 34 i 27, sobre formació professional i formació pràctica fora del centre, 
respectivament.  
 

IV. Reial Decret 488/1998, de 27 de març, «por el que se desarrolla el artículo 11 del 
Estatuto de los Trabajadores en materia de Contratos Formativos. Disposición 
Adicional Primera. Exclusión de las prácticas profesionales de los estudiantes. 
“Quedan expresamente excluidas del ámbito de aplicación del presente real decreto 
las prácticas profesionales realizadas por estudiantes como parte integrante de sus 
estudios académicos o de los cursos de formación profesional” (disp. adic. 1ª RD 
488/1998, de 27 de marzo)».  
 

V. Llei de 17 de juliol de 1953 sobre l’establiment de l’Assegurança Escolar a Espanya 
(BOE de 18 de juliol). “A los efectos del seguro Escolar, se considerará como 
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accidente toda lesión corporal de que sea víctima el estudiante con ocasión de 
actividades directa o indirectamente relacionadas con su condición de tal, incluso las 
deportivas, asambleas, viajes de estudios, de prácticas o de " fin de carrera", y otras 
similares, siempre que estas actividades hayan sido organizadas o autorizadas por los 
Centros de enseñanza”. El régimen especial de estudiantes que se realiza a través del 
Seguro escolar gestionado por el INSS se aplica a quienes reúnan los siguientes 
requisitos:  

– poseer nacionalidad española, hispanoamericana, filipina, brasileña, siria, 
jordana, guineana, marroquí o de cualquier Estado de la Unión Europea.  

– ser menor de 28 años de edad (L 17-7-1953 art.3; OM 11-8-1953 art.3).  
– cursar estudios universitarios o de cualquier otro nivel, formación profesional 

especial o el tercer ciclo de estudios universitarios conducentes al título de 
Doctor (RD 270/1990).  

También están comprendidos en el campo de aplicación del Seguro Escolar los 
alumnos:  

– que cursen 3º y 4º de Educación Secundaria Obligatoria (DGOSS Resol 6-7-
1999);  

– de las Escuelas de Formación Profesional, oficiales y privadas, y aquellas otras 
que de conformidad con lo establecido en la Ley General de Educación y 
Financiamiento de la Reforma Educativa, se han de integrar en las enseñanzas 
de Formación Profesional (D 2078/1971 art.1);  

– que cursen Programas de Formación para la Transición a la Vida Adulta en 
Centros de Educación Especial (TGSS Circ 5-018, 7-11-01);  

– que cursen las enseñanzas profesionales de música o de danza (LO 2/2006 
art.45) en Conservatorios de Música o de Danza y que al mismo tiempo 
cursen tercero y cuarto de Educación Secundaria Obligatoria o Bachillerato 
(DGOSS Resol 12-4-2007).  

 
VI. Qualsevol eventualitat d’accident ha de tractar-se sota el règim de l’assegurança 

escolar obligatòria per a estudiants menors de 28 anys. El centre educatiu o el centre 
universitari ha de disposar de la pòlissa corresponent de responsabilitat civil vigent 
que cobreix qualsevol risc de danys a tercers derivats de  les pràctiques de 
l’estudiant. No s’aplica el règim d’assegurances de les lleis laborals, ja que no hi ha 
cap contracte laboral. Extrems que ja preveu el mateix article 16 de l’Ordre 
ENS/241/2015:  

 
Article 16  
Assegurança  
1. La realització de la formació en centres de treball requereix que l’alumne disposi 
de les assegurances següents:  
a) Si és menor de 28 anys ha de disposar de l'assegurança escolar.  
b) Si és major de 28 anys ha de disposar d’una assegurança d’assistència sanitària.  
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2. La titularitat del centre docent ha de tenir contractada una pòlissa complementària 
d'assegurança d'accidents personals i d'assegurança de responsabilitat civil i 
patrimonial, l'abast de les quals ha d’incloure l'àmbit territorial on es duu a terme 
l'activitat.  

 
VII. Si el conveni preveu l’aportació per part de les empreses i institucions d’una 

quantitat econòmica o en espècie per a l’estudiant en concepte d’ajut o borsa 
d’estudis, s’ha d’especificar la quantitat en el projecte formatiu individual de 
l’estudiant. En el cas que l’estudiant rebi una remuneració en concepte d’ajut o borsa 
d’estudis, l’empresa / Administració l’haurà de donar d’alta i baixa a la Seguretat 
Social, i caldrà liquidar les cotitzacions davant la Tresoreria de la Seguretat Social 
segons les normes previstes i el RD 1493/2011, de 24 d’octubre.  

 
VIII. Si les pràctiques corresponen a estudiants universitaris la seva regulació s’estableix a 

la legislació educativa relacionada amb les pràctiques dels estudiants universitaris, i 
de manera específica, pel RD 1497/1981, de 19 de juny, i el RD 1845/1994, de 9 de 
setembre, que el modifica, i per la normativa de pràctiques d’estudiants de la 
universitat corresponent. 

 
Competència 

 
De conformitat amb l’article 21 de la Llei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de les Bases de 
Règim Local, relatiu a les competències d’alcaldia; amb els articles 108 a 111 de la Llei 
26/2010, de 10 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques 
de Catalunya, relatius als convenis de col·laboració, i als articles 47 i següents de la Llei 
40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic, així com les competències 
delegades per decret d’Alcaldia de data 29-06-2023.    
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER.- Aprovar l’annex al conveni de cooperació educativa entre la Universitat de Vic- 
Universitat Central de Catalunya, l’Ajuntament de Vic Martina Costa Tura per col·laborar en 
la formació de l’estudiant, en aquest cas concret amb l’estudiant , amb 
DNI 56.19  que farà aquestes pràctiques curriculars no retribuïdes al Servei Local 
d’Ocupació d’aquest Ajuntament. 
 
SEGON.- Facultar l’alcalde, o persona en qui delegui, per signar aquest annex al conveni de 
cooperació educativa entre la Universitat de Vic- Universitat Central de Catalunya, 
l’Ajuntament de Vic i Martina Costa Tura. 
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S'APROVA PER UNANIMITAT  

 
34.- APROVAR EL CONVENI AMB LA FUNDACIÓ SANT TOMÀS - EINA PER A LES PRÀCTIQUES 
CURRICULARS NO RETRIBUÏDES A L'OFICINA D'ATENCIÓ CIUTADANA (CTZ) 
  
Antecedents de fet 
 

1. Atesa la voluntat manifestada per la Fundació Sant Tomàs per tal que es puguin fer  
les pràctiques acadèmiques externes curriculars de l’estudiant , a 
l’Oficina d’Atenció Ciutadana d’aquest Ajuntament.  
 

2. Vist el conveni marc per a la col·laboració amb centres de pràctiques entre la 
Fundació Sant Tomàs (EINA) i l’Ajuntament de Vic.  
 

3. Vista la voluntat de l’Ajuntament de Vic d’acollir a al Sr. per 
col·laborar en la formació de l’estudiant. 

 
Fonaments de dret 
 

I. Reial Decret 592/2014, d’11 de juliol, pel qual es regulen les pràctiques acadèmiques 
externes dels estudiants universitaris.  
 

II. Reial Decret 1493/2011, de 24 d’octubre , pel qual es regulen els termes i les 
condicions d’inclusió en el Règim de la Seguretat Social de les persones que participin 
en programes de formació. 
 

III. Llei Orgànica 1/1990, de 3 d’octubre, d’ordenació general del sistema educatiu. 
Article 34 i 27, sobre formació professional i formació pràctica fora del centre, 
respectivament.  
 

IV. Reial Decret 488/1998, de 27 de març, «por el que se desarrolla el artículo 11 del 
Estatuto de los Trabajadores en materia de Contratos Formativos. Disposición 
Adicional Primera. Exclusión de las prácticas profesionales de los estudiantes. 
“Quedan expresamente excluidas del ámbito de aplicación del presente real decreto 
las prácticas profesionales realizadas por estudiantes como parte integrante de sus 
estudios académicos o de los cursos de formación profesional” (disp. adic. 1ª RD 
488/1998, de 27 de marzo)».  
 

V. Llei de 17 de juliol de 1953 sobre l’establiment de l’Assegurança Escolar a Espanya 
(BOE de 18 de juliol). “A los efectos del seguro Escolar, se considerará como 
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accidente toda lesión corporal de que sea víctima el estudiante con ocasión de 
actividades directa o indirectamente relacionadas con su condición de tal, incluso las 
deportivas, asambleas, viajes de estudios, de prácticas o de " fin de carrera", y otras 
similares, siempre que estas actividades hayan sido organizadas o autorizadas por los 
Centros de enseñanza”. El régimen especial de estudiantes que se realiza a través del 
Seguro escolar gestionado por el INSS se aplica a quienes reúnan los siguientes 
requisitos:  

a. poseer nacionalidad española, hispanoamericana, filipina, brasileña, siria, 
jordana, guineana, marroquí o de cualquier Estado de la Unión Europea.  

b. ser menor de 28 años de edad (L 17-7-1953 art.3; OM 11-8-1953 art.3).  
c. cursar estudios universitarios o de cualquier otro nivel, formación profesional 

especial o el tercer ciclo de estudios universitarios conducentes al título de 
Doctor (RD 270/1990).  

También están comprendidos en el campo de aplicación del Seguro Escolar los 
alumnos:  

d. que cursen 3º y 4º de Educación Secundaria Obligatoria (DGOSS Resol 6-7-
1999);  

e. de las Escuelas de Formación Profesional, oficiales y privadas, y aquellas otras 
que de conformidad con lo establecido en la Ley General de Educación y 
Financiamiento de la Reforma Educativa, se han de integrar en las enseñanzas 
de Formación Profesional (D 2078/1971 art.1);  

f. que cursen Programas de Formación para la Transición a la Vida Adulta en 
Centros de Educación Especial (TGSS Circ 5-018, 7-11-01);  

g. que cursen las enseñanzas profesionales de música o de danza (LO 2/2006 
art.45) en Conservatorios de Música o de Danza y que al mismo tiempo 
cursen tercero y cuarto de Educación Secundaria Obligatoria o Bachillerato 
(DGOSS Resol 12-4-2007).  

 
VI. Qualsevol eventualitat d’accident ha de tractar-se sota el règim de l’assegurança 

escolar obligatòria per a estudiants menors de 28 anys. El centre educatiu o el centre 
universitari ha de disposar de la pòlissa corresponent de responsabilitat civil vigent 
que cobreix qualsevol risc de danys a tercers derivats de  les pràctiques de 
l’estudiant. No s’aplica el règim d’assegurances de les lleis laborals, ja que no hi ha 
cap contracte laboral. Extrems que ja preveu el mateix article 16 de l’Ordre 
ENS/241/2015:  
 
Article 16  
Assegurança  
1. La realització de la formació en centres de treball requereix que l’alumne disposi 
de les assegurances següents:  
a) Si és menor de 28 anys ha de disposar de l'assegurança escolar.  
b) Si és major de 28 anys ha de disposar d’una assegurança d’assistència sanitària.  
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2. La titularitat del centre docent ha de tenir contractada una pòlissa complementària 
d'assegurança d'accidents personals i d'assegurança de responsabilitat civil i 
patrimonial, l'abast de les quals ha d’incloure l'àmbit territorial on es duu a terme 
l'activitat.  

 
VII. Si el conveni preveu l’aportació per part de les empreses i institucions d’una 

quantitat econòmica o en espècie per a l’estudiant en concepte d’ajut o borsa 
d’estudis, s’ha d’especificar la quantitat en el projecte formatiu individual de 
l’estudiant. En el cas que l’estudiant rebi una remuneració en concepte d’ajut o borsa 
d’estudis, l’empresa / Administració l’haurà de donar d’alta i baixa a la Seguretat 
Social, i caldrà liquidar les cotitzacions davant la Tresoreria de la Seguretat Social 
segons les normes previstes i el RD 1493/2011, de 24 d’octubre.  

 
VIII. Si les pràctiques corresponen a estudiants universitaris la seva regulació s’estableix a 

la legislació educativa relacionada amb les pràctiques dels estudiants universitaris, i 
de manera específica, pel RD 1497/1981, de 19 de juny, i el RD 1845/1994, de 9 de 
setembre, que el modifica, i per la normativa de pràctiques d’estudiants de la 
universitat corresponent. 

 
Competència 

 
De conformitat amb l’article 21 de la Llei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de les Bases de 
Règim Local, relatiu a les competències d’alcaldia; amb els articles 108 a 111 de la Llei 
26/2010, de 10 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques 
de Catalunya, relatius als convenis de col·laboració, i als articles 47 i següents de la Llei 
40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic, així com les competències 
delegades per decret d’Alcaldia de data 29-06-2023.    
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER.- Aprovar l’acord per a la realització de pràctiques d’un alumne, en aquest cas 
concret amb l’estudiant , que farà aquestes pràctiques curriculars no 
retribuïdes a l’Oficina d’Atenció Ciutadana d’aquest Ajuntament. 
 
SEGON.- Facultar l’alcalde, o persona en qui delegui, per signar aquest conveni per a la 
realització de pràctiques acadèmiques entre la Fundació Sant Tomàs (EINA), l’Ajuntament de 
Vic i el Sr.  
                  

S'APROVA PER UNANIMITAT  
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35.- APROVAR EL CONVENI AMB INTAC VIC, SL PER A LES PRÀCTIQUES CURRICULARS NO 
RETRIBUÏDES A LA XARXA DE SERVEIS URBANS (MBG) 
  
Antecedents de fet 
 

1. Atesa la voluntat manifestada pel centre de formació Intac Vic, SL per tal que es 
puguin fer  les pràctiques acadèmiques externes curriculars de l’estudiant  

 a l’Ajuntament de Vic, en concret a les oficines de l’Organisme 
autònom de Xarxa de Serveis Urbans.  
 

2. Vist el conveni marc per a la col·laboració amb centres de pràctiques entre el centre 
de formació Intac Vic, SL i l’Ajuntament de Vic.  
 

3. Vista la voluntat de l’Ajuntament de Vic d’acollir a la Sra.  
per col·laborar en la formació de l’estudiant. 

 
Fonaments de dret 
 

I. Reial Decret 592/2014, d’11 de juliol, pel qual es regulen les pràctiques acadèmiques 
externes dels estudiants universitaris.  
 

II. Reial Decret 1493/2011, de 24 d’octubre , pel qual es regulen els termes i les 
condicions d’inclusió en el Règim de la Seguretat Social de les persones que participin 
en programes de formació. 
 

III. Llei Orgànica 1/1990, de 3 d’octubre, d’ordenació general del sistema educatiu. 
Article 34 i 27, sobre formació professional i formació pràctica fora del centre, 
respectivament.  
 

IV. Reial Decret 488/1998, de 27 de març, «por el que se desarrolla el artículo 11 del 
Estatuto de los Trabajadores en materia de Contratos Formativos. Disposición 
Adicional Primera. Exclusión de las prácticas profesionales de los estudiantes. 
“Quedan expresamente excluidas del ámbito de aplicación del presente real decreto 
las prácticas profesionales realizadas por estudiantes como parte integrante de sus 
estudios académicos o de los cursos de formación profesional” (disp. adic. 1ª RD 
488/1998, de 27 de marzo)».  
 

V. Llei de 17 de juliol de 1953 sobre l’establiment de l’Assegurança Escolar a Espanya 
(BOE de 18 de juliol). “A los efectos del seguro Escolar, se considerará como 
accidente toda lesión corporal de que sea víctima el estudiante con ocasión de 
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actividades directa o indirectamente relacionadas con su condición de tal, incluso las 
deportivas, asambleas, viajes de estudios, de prácticas o de " fin de carrera", y otras 
similares, siempre que estas actividades hayan sido organizadas o autorizadas por los 
Centros de enseñanza”. El régimen especial de estudiantes que se realiza a través del 
Seguro escolar gestionado por el INSS se aplica a quienes reúnan los siguientes 
requisitos:  

a. poseer nacionalidad española, hispanoamericana, filipina, brasileña, siria, 
jordana, guineana, marroquí o de cualquier Estado de la Unión Europea.  

b. ser menor de 28 años de edad (L 17-7-1953 art.3; OM 11-8-1953 art.3).  
c. cursar estudios universitarios o de cualquier otro nivel, formación profesional 

especial o el tercer ciclo de estudios universitarios conducentes al título de 
Doctor (RD 270/1990).  

También están comprendidos en el campo de aplicación del Seguro Escolar los 
alumnos:  

d. que cursen 3º y 4º de Educación Secundaria Obligatoria (DGOSS Resol 6-7-
1999);  

e. de las Escuelas de Formación Profesional, oficiales y privadas, y aquellas otras 
que de conformidad con lo establecido en la Ley General de Educación y 
Financiamiento de la Reforma Educativa, se han de integrar en las enseñanzas 
de Formación Profesional (D 2078/1971 art.1);  

f. que cursen Programas de Formación para la Transición a la Vida Adulta en 
Centros de Educación Especial (TGSS Circ 5-018, 7-11-01);  

g. que cursen las enseñanzas profesionales de música o de danza (LO 2/2006 
art.45) en Conservatorios de Música o de Danza y que al mismo tiempo 
cursen tercero y cuarto de Educación Secundaria Obligatoria o Bachillerato 
(DGOSS Resol 12-4-2007).  

 
VI. Qualsevol eventualitat d’accident ha de tractar-se sota el règim de l’assegurança 

escolar obligatòria per a estudiants menors de 28 anys. El centre educatiu o el centre 
universitari ha de disposar de la pòlissa corresponent de responsabilitat civil vigent 
que cobreix qualsevol risc de danys a tercers derivats de  les pràctiques de 
l’estudiant. No s’aplica el règim d’assegurances de les lleis laborals, ja que no hi ha 
cap contracte laboral. Extrems que ja preveu el mateix article 16 de l’Ordre 
ENS/241/2015:  

 
Article 16  
Assegurança  
1. La realització de la formació en centres de treball requereix que l’alumne disposi 
de les assegurances següents:  
a) Si és menor de 28 anys ha de disposar de l'assegurança escolar.  
b) Si és major de 28 anys ha de disposar d’una assegurança d’assistència sanitària.  
2. La titularitat del centre docent ha de tenir contractada una pòlissa complementària 
d'assegurança d'accidents personals i d'assegurança de responsabilitat civil i 
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patrimonial, l'abast de les quals ha d’incloure l'àmbit territorial on es duu a terme 
l'activitat.  

 
VII. Si el conveni preveu l’aportació per part de les empreses i institucions d’una 

quantitat econòmica o en espècie per a l’estudiant en concepte d’ajut o borsa 
d’estudis, s’ha d’especificar la quantitat en el projecte formatiu individual de 
l’estudiant. En el cas que l’estudiant rebi una remuneració en concepte d’ajut o borsa 
d’estudis, l’empresa / Administració l’haurà de donar d’alta i baixa a la Seguretat 
Social, i caldrà liquidar les cotitzacions davant la Tresoreria de la Seguretat Social 
segons les normes previstes i el RD 1493/2011, de 24 d’octubre.  

 
VIII. Si les pràctiques corresponen a estudiants universitaris la seva regulació s’estableix a 

la legislació educativa relacionada amb les pràctiques dels estudiants universitaris, i 
de manera específica, pel RD 1497/1981, de 19 de juny, i el RD 1845/1994, de 9 de 
setembre, que el modifica, i per la normativa de pràctiques d’estudiants de la 
universitat corresponent. 

 
Competència 

 
De conformitat amb l’article 21 de la Llei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de les Bases de 
Règim Local, relatiu a les competències d’alcaldia; amb els articles 108 a 111 de la Llei 
26/2010, de 10 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques 
de Catalunya, relatius als convenis de col·laboració, i als articles 47 i següents de la Llei 
40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic, així com les competències 
delegades per decret d’Alcaldia de data 29-06-2023.    
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA: 
 

1. PRIMER.- Aprovar l’acord per a la realització de pràctiques d’una alumna, en aquest 
cas concret amb l’estudiant , que farà aquestes 
pràctiques curriculars no retribuïdes a  les oficines de l’Organisme autònom de la 
Xarxa de Serveis Urbans. 
 

2. SEGON.- Facultar l’alcalde, o persona en qui delegui, per signar aquest conveni per a 
la realització de pràctiques acadèmiques entre l’estudiant  

 i l’Organisme autònom de la Xarxa de Serveis Urbans. 
                 

S'APROVA PER UNANIMITAT  
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36.- APROVAR EL CONVENI AMB LA UNIVERSITAT DE GIRONA PER A LES PRÀCTIQUES 
CURRICULARS NO RETRIBUÏDES A L'ÀREA D'ALCALDIA (ALLY) 
  
Antecedents de fet 
 

1. Atesa la voluntat manifestada per la Universitat de Girona – Facultat de Turisme per 
tal que es puguin fer  les pràctiques acadèmiques externes curriculars dels 
Estudiants, en aquest cas concret de la Sra.  en l’àrea d’Alcaldia 
d’aquest Ajuntament.  
 

2. Vista la voluntat de l’Ajuntament de Vic d’acollir a la Sra.  per 
col·laborar en la formació de l’estudiant. 

 
Fonaments de dret 
 

I. Reial Decret 592/2014, d’11 de juliol, pel qual es regulen les pràctiques acadèmiques 
externes dels estudiants universitaris.  
 

II. Reial Decret 1493/2011, de 24 d’octubre , pel qual es regulen els termes i les 
condicions d’inclusió en el Règim de la Seguretat Social de les persones que participin 
en programes de formació. 
 

III. Llei Orgànica 1/1990, de 3 d’octubre, d’ordenació general del sistema educatiu. 
Article 34 i 27, sobre formació professional i formació pràctica fora del centre, 
respectivament.  

 
IV. Reial Decret 488/1998, de 27 de març, «por el que se desarrolla el artículo 11 del 

Estatuto de los Trabajadores en materia de Contratos Formativos. Disposición 
Adicional Primera. Exclusión de las prácticas profesionales de los estudiantes. 
“Quedan expresamente excluidas del ámbito de aplicación del presente real decreto 
las prácticas profesionales realizadas por estudiantes como parte integrante de sus 
estudios académicos o de los cursos de formación profesional” (disp. adic. 1ª RD 
488/1998, de 27 de marzo)».  
 

V. Llei de 17 de juliol de 1953 sobre l’establiment de l’Assegurança Escolar a Espanya 
(BOE de 18 de juliol). “A los efectos del seguro Escolar, se considerará como 
accidente toda lesión corporal de que sea víctima el estudiante con ocasión de 
actividades directa o indirectamente relacionadas con su condición de tal, incluso las 
deportivas, asambleas, viajes de estudios, de prácticas o de " fin de carrera", y otras 
similares, siempre que estas actividades hayan sido organizadas o autorizadas por los 
Centros de enseñanza”. El régimen especial de estudiantes que se realiza a través del 
Seguro escolar gestionado por el INSS se aplica a quienes reúnan los siguientes 
requisitos:  
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a. poseer nacionalidad española, hispanoamericana, filipina, brasileña, siria, 
jordana, guineana, marroquí o de cualquier Estado de la Unión Europea.  

b. ser menor de 28 años de edad (L 17-7-1953 art.3; OM 11-8-1953 art.3).  
c. cursar estudios universitarios o de cualquier otro nivel, formación profesional 

especial o el tercer ciclo de estudios universitarios conducentes al título de 
Doctor (RD 270/1990).  

También están comprendidos en el campo de aplicación del Seguro Escolar los 
alumnos:  

d. que cursen 3º y 4º de Educación Secundaria Obligatoria (DGOSS Resol 6-7-
1999);  

e. de las Escuelas de Formación Profesional, oficiales y privadas, y aquellas otras 
que de conformidad con lo establecido en la Ley General de Educación y 
Financiamiento de la Reforma Educativa, se han de integrar en las enseñanzas 
de Formación Profesional (D 2078/1971 art.1);  

f. que cursen Programas de Formación para la Transición a la Vida Adulta en 
Centros de Educación Especial (TGSS Circ 5-018, 7-11-01);  

g. que cursen las enseñanzas profesionales de música o de danza (LO 2/2006 
art.45) en Conservatorios de Música o de Danza y que al mismo tiempo 
cursen tercero y cuarto de Educación Secundaria Obligatoria o Bachillerato 
(DGOSS Resol 12-4-2007).  

 
VI. Qualsevol eventualitat d’accident ha de tractar-se sota el règim de l’assegurança 

escolar obligatòria per a estudiants menors de 28 anys. El centre educatiu o el centre 
universitari ha de disposar de la pòlissa corresponent de responsabilitat civil vigent 
que cobreix qualsevol risc de danys a tercers derivats de  les pràctiques de 
l’estudiant. No s’aplica el règim d’assegurances de les lleis laborals, ja que no hi ha 
cap contracte laboral. Extrems que ja preveu el mateix article 16 de l’Ordre 
ENS/241/2015:  

 
Article 16  
Assegurança  
1. La realització de la formació en centres de treball requereix que l’alumne disposi 
de les assegurances següents:  
a) Si és menor de 28 anys ha de disposar de l'assegurança escolar.  
b) Si és major de 28 anys ha de disposar d’una assegurança d’assistència sanitària.  
2. La titularitat del centre docent ha de tenir contractada una pòlissa complementària 
d'assegurança d'accidents personals i d'assegurança de responsabilitat civil i 
patrimonial, l'abast de les quals ha d’incloure l'àmbit territorial on es duu a terme 
l'activitat.  

 
VII. Si el conveni preveu l’aportació per part de les empreses i institucions d’una 

quantitat econòmica o en espècie per a l’estudiant en concepte d’ajut o borsa 
d’estudis, s’ha d’especificar la quantitat en el projecte formatiu individual de 
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l’estudiant. En el cas que l’estudiant rebi una remuneració en concepte d’ajut o borsa 
d’estudis, l’empresa / Administració l’haurà de donar d’alta i baixa a la Seguretat 
Social, i caldrà liquidar les cotitzacions davant la Tresoreria de la Seguretat Social 
segons les normes previstes i el RD 1493/2011, de 24 d’octubre.  

 
VIII. Si les pràctiques corresponen a estudiants universitaris la seva regulació s’estableix a 

la legislació educativa relacionada amb les pràctiques dels estudiants universitaris, i 
de manera específica, pel RD 1497/1981, de 19 de juny, i el RD 1845/1994, de 9 de 
setembre, que el modifica, i per la normativa de pràctiques d’estudiants de la 
universitat corresponent. 

 
Competència 

 
De conformitat amb l’article 21 de la Llei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de les Bases de 
Règim Local, relatiu a les competències d’alcaldia; amb els articles 108 a 111 de la Llei 
26/2010, de 10 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques 
de Catalunya, relatius als convenis de col·laboració, i als articles 47 i següents de la Llei 
40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic, així com les competències 
delegades per decret d’Alcaldia de data 29-06-2023.   
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER.- Aprovar el projecte formatiu de pràctiques acadèmiques externes dels estudiants 
de la Universitat de Girona en entitats col·laboradores, en aquest cas concret per l’estudiant 

, amb DNI 5885 , que farà aquestes pràctiques curriculars no 
retribuïdes a l’àrea d’Alcaldia d’aquest Ajuntament. 
 
SEGON.- Facultar l’alcalde, o persona en qui delegui, per signar el projecte formatiu de 
pràctiques acadèmiques externes dels estudiants de la Universitat de Girona en entitats 
col·laboradores entre la Universitat de Girona, l’Ajuntament de Vic i la Sra.  

 
                

S'APROVA PER UNANIMITAT  
 
37.- APROVAR LES BASES ESPECÍFIQUES REGULADORES DEL PROCÉS DE SELECCIÓ D'UNA 
PLAÇA DE TÈCNIC/A AUXILIAR DE LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARI DE 
L'AJUNTAMENT 
  
Antecedents de fet 
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1. Per acord de la Junta de Govern Local de data 13 de juny de 2022, es va aprovar 

l’Oferta d’Ocupació Pública de l’Ajuntament de Vic per a l’any 2022, que inclou una 
plaça de Tècnic/a auxiliar, classificada a l’escala d’administració especial, sots-escala 
tècnica, categoria auxiliar tècnic/a, grup C1, de la plantilla de personal funcionari 
d’aquest Ajuntament.  
 

2. Aquesta plaça té la seva correspondència, segons la Relació de Llocs de Treball vigent 
a l’Ajuntament de Vic, amb un lloc de treball de tècnic/a auxiliar especialitzat en 
Tècniques al servei de l’espectacle, adscrit a l’àrea de Serveis a les persones, 
departament de Cultura, i amb la fitxa de lloc de treball amb codi SPCUL05. 

 
3. Les bases generals que regiran aquest procés selectiu seran les aprovades per la 

Junta de Govern Local en la sessió de 3 de febrer de 2016, publicades íntegrament en 
el tauler electrònic d’anuncis municipal de l’Ajuntament de Vic i en el Butlletí Oficial 
de la Província de Barcelona de 22 de febrer de 2016. Aquestes bases han estat 
modificades per decret d’Alcaldia de data 07-04-2020 i per acord de Junta de Govern 
Local de data 09-03-2020. Les modificacions esmentades s’han publicat en el Butlletí 
Oficial de la província de Barcelona de data 21-04-2020 i 25-02-2021. 
 

4. En conseqüència, per tal de poder procedir a la selecció reglamentària de la plaça 
esmentada, cal aprovar les bases específiques que regiran el corresponent procés 
selectiu.  

 
Fonaments de dret 
 

1. L’article 91 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local i 
l’article 285 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós 
de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, estableixen que les corporacions 
locals formularan públicament la seva oferta d’ocupació, ajustant-se als criteris fixats 
en la normativa bàsica estatal i als reglaments de la Generalitat que la desenvolupin.  

 
2. L’article 55.2 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, per la qual s’aprova 

el Text Refós de la Llei de l’Estatut bàsic de l’Empleat Públic (EBEP), estableix que les 
Administracions Públiques, entitats i organismes a què es refereix l’article 2 d’aquest 
Estatut seleccionaran al seu personal funcionari i laboral mitjançant procediments en 
els que es garanteixin els principis constitucionals d’igualtat, mèrit i capacitat, així 
com els establerts a continuació: 

a) Publicitat de les convocatòries i de les seves bases 
b) Transparència 
c) Imparcialitat i professionalitat dels membres dels òrgans de selecció 
d) Independència i discrecionalitat tècnica en l’actuació dels òrgans de 

selecció 
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e) Adequació entre el contingut dels processos selectius i les funcions o 
tasques a desenvolupar 

f) Agilitat, sens perjudici de l’objectivitat, en els processos de selecció 
 

3. L’art. 37 del text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat públic, aprovat per 
RDL 5/2015, de 30 d’octubre, disposa que és objecte de negociació les normes que 
fixin els criteris generals en matèria d’accés i provisió de llocs de treball; a tal efecte, 
ja existeixen unes bases generals negociades amb els representants dels treballadors 
i degudament publicades en el BOPB.  

 
4. L’article 97 de la Llei Reguladora de les Bases del Règim Local estableix que les bases 

dels processos de selecció es publicaran en el butlletí oficial de la província. 
Tanmateix, a l’article 6 del Real Decret 891/1991 es defineix que les bases de les 
proves selectives es publicaran en el butlletí oficial de la província, en el butlletí 
oficial de la Comunitat Autònoma i, en el seu cas, en altres diaris oficials o en el 
periòdic oficial de la Corporació Interessada. De la mateixa manera, l’anunci de les 
convocatòries es publicarà en el Butlletí Oficial de l’Estat.  

 
Competència 
 
L’art. 21.1.g) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local i l’art. 55 
del decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de 
les entitats locals, disposen que correspon a l’alcalde l’aprovació de les bases per a la 
selecció del personal i pels concursos de provisió de llocs de treball. En virtut de les 
competències delegades per decret d’alcaldia de data 22-06-2023, la competència per a 
l’aprovació de les bases del es proves de selecció de personal correspon a la Junta de Govern 
Local.  
    
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Aprovar les bases específiques reguladores del procés selectiu per proveir una 
plaça de Tècnic/a auxiliar, classificada a l’escala d’administració especial, sots-escala tècnica, 
categoria auxiliar tècnic/a, grup C1, de la plantilla de personal funcionari d’aquest 
Ajuntament de Vic, que s’adjunten com a part integrant d’aquesta resolució. 
 
SEGON. Convocar el procés selectiu d’una plaça de Tècnic/a auxiliar, del grup de classificació 
C1, pel procediment de concurs-oposició, en torn lliure, de la plantilla de personal funcionari 
de l’Ajuntament de Vic. 
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TERCER. Publicar aquesta convocatòria, juntament amb el text íntegre de les bases 
específiques d’aquest procés selectiu, en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona 
(BOPB). 
 
QUART. Publicar extracte d’aquesta convocatòria en el Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya (DOGC) i en el Butlletí Oficial de l’Estat (BOE). 
 
CINQUÈ. Informar que, d’acord amb les bases selectives, el termini per a la presentació 
d’instàncies serà de vint dies naturals des de l’endemà de la data de la darrera publicació de 
la convocatòria en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC), al Butlletí Oficial de 
la Província de Barcelona (BOPB) o al Butlletí Oficial de l’Estat (BOE). 
 
Annex 
 
BASES ESPECÍFIQUES REGULADORES DEL PROCÉS DE SELECCIÓ D’UNA PLAÇA DE TÈCNIC/A 
AUXILIAR, DE LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARI DE L’AJUNTAMENT DE VIC, 
MITJANÇANT CONCURS-OPOSICIÓ. 
 

1.- NORMES GENERALS: 
 
1.1. L’objecte d’aquesta convocatòria és la selecció, pel procediment de concurs-oposició, 
per torn lliure, d’una plaça de TÈCNIC/A AUXILIAR, de la plantilla de personal funcionari de 
l’Ajuntament de Vic, classificades a l’escala d’administració especial, sots-escala tècnica, 
categoria auxiliar tècnic/a, prevista a l’Oferta d’Ocupació Pública de l’Ajuntament de Vic per 
a l’any 2022. Aquesta oferta pública d’ocupació es va publicar al BOPB de data 29 de juny de 
2022, i al DOGC de data 30 de juny de 2022.  

 
1.2. Aquesta plaça es troba assimilada al grup de classificació C, subgrup C1, a què es refereix 
l’article 76 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text 
Refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic. 
 
1.3. La convocatòria d’aquesta plaça està vinculada a la provisió d’una dotació del lloc de 
treball de TÈCNIC/A AUXILIAR ESPECIALITZAT EN TÈCNIQUES AL SERVEI DE L’ESPECTACLE, 
segons Relació de llocs de treball vigent a l’Ajuntament de Vic,  adscrita a l’àrea de Serveis a 
les persones, departament de cultura, i amb la fitxa de lloc de treball amb codi SPCUL05. 
 
1.4. Les funcions bàsiques establertes per aquest lloc de treball de Tècnic/a auxiliar 
especialitzat en tècniques al servei de l’espectacle, són les següents: 

1. Coordinar i realitzar tasques d’il·luminació i sonorització de l’equipament.   
2. Coordinar als/a les usuaris/àries de teatre, grups de música, entitats, etc.   
3. Executar plans d’emergència, evacuació, extinció d’incendis, etc., quan sigui requerit.   
4. Controlar l’aparell de DEA.   
5. Controlar l’accés de l’espai i la seva capacitat.   
6. Supervisar i garantir l’acompliment de les normatives de seguretat de la sala.   
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7. Atendre les consultes i demandes dels/de les usuaris/àries interns/es i/o externs/es a través 
de l’atenció presencial, telefònica i/o telemàtica, donant resposta a aquelles per les que està 
facultat/da i/o derivant-les a altres companys/es i/o serveis quan sigui convenient.   

8. Gestionar el correu, bústies, certificats, notificacions, paquets, premsa, etc.   
9. Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els equips 

relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la normativa 
vigent en matèria de prevenció de riscos laborals.   

10. Adoptar en el tractament de dades de caràcter personal les mesures d’índole tècnica i 
organitzativa establertes per la Corporació i acomplir la normativa vigent en matèria de 
protecció de dades de caràcter personal, així com mantenir el deure de secret i 
confidencialitat en relació a les mateixes, que subsistirà fins i tot una vegada acabada la seva 
relació laboral/funcionarial amb la Corporació.   

11. I, en general, totes aquelles de caràcter similar que li siguin atribuïdes.   
 

1.5. Les retribucions que corresponen al lloc de treball esmentat són les previstes a la 
Relació de Llocs de Treball vigent a l’Ajuntament de Vic per a aquest lloc de treball. 
 

1.6. Les bases generals que regiran aquest procés selectiu seran les aprovades per la Junta 
de Govern Local en la sessió de 3 de febrer de 2016, publicades íntegrament en el tauler 
electrònic d’anuncis municipal de l’Ajuntament de Vic i en el Butlletí Oficial de la 
Província de Barcelona de 22 de febrer de 2016. Aquestes bases han estat modificades 
per decret d’Alcaldia de data 07-04-2020 i per acord de Junta de Govern Local de data 
09-03-2020. Les modificacions esmentades s’han publicat en el Butlletí Oficial de la 
província de Barcelona de data 21-04-2020 i 25-02-2021.  

 

1.7. Les persones aspirants donen el seu consentiment al tractament de les dades de 
caràcter personal que són necessàries per prendre part en la convocatòria i per a la resta 
de la tramitació del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent i, especialment, la 
Llei orgànica de protecció de dades. 

 

1.8. La concurrència al procés selectiu implica que la persona aspirant accepta íntegrament 
les bases reguladores del procés de selecció, llevat que, prèviament hagi exercit el seu 
dret d’impugnació. 

 

2.- REQUISITS ESPECÍFICS DE PARTICIPACIÓ A LA CONVOCATÒRIA: 
 
Per tal de ser admeses al procés selectiu, les persones aspirants han de reunir els requisits 
següents abans que finalitzi el termini de presentació de sol·licituds i els han de continuar 
complint fins a la presa de possessió com a personal funcionari de carrera: 
 
2.1. Nacionalitat: Ser ciutadà o ciutadana espanyols o tenir la nacionalitat d'algun dels estats 
membres de la Unió Europea o tenir la nacionalitat de qualsevol dels altres estats en els 
quals, en virtut dels tractats internacionals signats per la Unió Europea i ratificats per 
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Espanya, els sigui aplicable la lliure circulació de treballadors en els termes en què s’hagi 
definit en el tractat constitutiu de la Unió Europea. En qualsevol cas, les persones aspirant 
que no tingui la nacionalitat espanyola ha d’acreditar documentalment la seva nacionalitat 
amb un document vigent. 
 
El que s’estableix en el paràgraf anterior també serà aplicable al cònjuge dels espanyols i 
dels nacionals d’altres estats membres de la Unió Europea, sempre que no s’estiguin 
separats de dret, així com als seus descendents i als del seu cònjuge, menors de 21 anys o 
majors d’aquesta edat que visquin al seu càrrec. 
La pèrdua de qualsevol dels requisits que, d’acord amb el que preveu l’apartat 2 de l’article 1 
de la Llei 17/1993, de 23 de desembre, habiliten per a l’accés a l’Administració pública en 
igualtat de condicions amb els espanyols, donarà lloc a la pèrdua de la condició de funcionari 
de carrera, tret que la persona interessada compleixi qualsevol altre dels requisits previstos 
en l’esmentat apartat.  
 
2.1 Titulació: Estar en possessió de la titulació de Batxillerat, Cicles formatius de Grau Superior 
(CFGS) o equivalent, o bé el document acreditatiu d’haver abonat les taxes per a la seva 
expedició. Per a les titulacions obtingudes a l’estranger es requerirà aportar certificat 
d’equivalència o d’homologació de conformitat amb el que estableix la normativa sobre aquesta 
matèria, i que es pot consultar a la pàgina web www.mecd.gob.es. Tota la documentació que es 
presenti en llengua estrangera haurà d’anar acompanyada de la corresponent traducció jurada.  
 

2.2. Edat: Haver complert els 16 anys d'edat i no excedir l’edat legal de jubilació forçosa, en 
el moment de finalitzar el termini de presentació de les sol·licituds. 
 
2.3. Tenir la capacitat funcional per al desenvolupament de les funcions pròpies del llocs de 
treball de la convocatòria. 
 
2.4. No estar separat mitjançant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les 
administracions públiques o dels òrgans constitucionals o estatutaris de les comunitats 
autònomes, ni trobar-se en inhabilitació absoluta o especial per a ocupacions o càrrecs 
públics per resolució judicial, per accedir al cos o escala de funcionari del qual hagi estat 
separat o inhabilitat. En el cas de ser nacional d’un altre Estat no ha de trobar-se inhabilitat o 
en situació equivalent, ni haver estat sotmès a sanció disciplinària o equivalent que 
impedeixi en el seu Estat, en els mateixos termes, accedir a l’ocupació pública. 
 
2.5. No estar afectat per cap dels motius d’incompatibilitat continguts en la Llei 53/1984, de 
26 de desembre, d’Incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques, i 
la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’Incompatibilitats del personal al servei de 
l’Administració de la Generalitat. 
 
2.6. D’acord amb l’article 6.4t a) de l’Ordenança fiscal núm. 6 de l’Ajuntament de Vic, per 
inscriure’s a la convocatòria corresponent, la persona aspirant ha de satisfer la taxa per drets 
d’examen, per un import de 20 euros. Cas que la persona aspirant no faci efectius els drets 

http://www.mecd.gob.es/
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d’exàmens dins del termini de presentació d’instàncies quedarà exclòs, sense opció de 
subsanar-se fora del termini previst. 
 
2.7. Coneixements de llengua catalana: Estar en possessió del certificat de nivell de 
suficiència de català (C1)  de la Secretaria de Política Lingüística o equivalent, d’acord amb el 
Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre l’acreditació del coneixement del català en els 
processos de selecció de personal i de provisió de llocs de treball de les administracions 
públiques de Catalunya. En el cas de no tenir l’acreditació corresponent, la persona aspirant 
serà convocada per a la realització d’una prova, que en el cas de no superar-se comportaria 
la seva exclusió del procés.  
 
2.8. Llengua castellana: Les persones aspirants que provinguin de països on la llengua 
espanyola no és idioma oficial han d’acreditar documentalment davant el tribunal que estan 
en possessió d’un certificat conforme han cursat la primària a l’Estat Espanyol; del diploma 
d’espanyol que estableix el Reial decret 1137/2002, de 31 d’octubre, o certificació 
acadèmica que acrediti haver superat totes  les proves dirigides a l’obtenció d’aquest, o del 
certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials d’idiomes. En 
el cas de no tenir l’acreditació corresponent, la persona aspirant serà convocada per a la 
realització d’una prova, que en el cas de no superar-se comportaria la seva exclusió del 
procés 
 
3.- PROCÉS SELECTIU: 
 
El procediment de selecció serà el de concurs-oposició, d’acord amb el que estableix l’article 
61 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refós de la 
Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic.  
 
El lloc, la data i l'hora del començament de la primera prova es faran públics a la resolució 
que aprova les llistes provisionals de persones aspirants admeses i excloses a la 
convocatòria. 
 
Pel que fa a l’anunci de les dates de la resta de proves, se’n donarà l’oportuna publicitat amb 
l’acord del tribunal qualificador de publicació dels resultats de la prova immediatament 
anterior, a la seu electrònica de l’Ajuntament de Vic (https://seuelectronica.vic.cat). Les 
persones aspirants seran convocades per a cada exercici en una sola crida. 
 
La no presentació a qualsevol dels exercicis en el moment de ser cridat determinarà 
automàticament la pèrdua del seu dret a participar en els exercicis successius. Així la 
persona opositora quedarà exclosa del procediment selectiu, llevat dels casos de força 
major, degudament acreditats i valorats pel tribunal, el qual podrà efectuar una nova crida 
quan ho consideri oportú.  Causes de força major:   
 

• Hospitalització per embaràs de risc. 

https://seuelectronica.vic.cat/
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• Hospitalització per causa de part. 

• Hospitalització o ingrés a urgències com a conseqüència d’una malaltia greu (segons 
el    Reial Decret 1148/2011, de 29 de juliol) o accident in itinere. 

• Intervenció mèdica urgent per risc per la vida de la persona aspirant. 
 

En aquests casos s’haurà de comunicar el mateix dia de la prova i justificar la causa de força 
major en el termini màxim de 48 hores a comptar des de l’hora d’inici de la prova, 
mitjançant instància  general. L’òrgan de selecció convocarà la persona aspirant a la 
realització de la prova en un termini màxim de 15 dies des de l’alta hospitalària. 
 
Per determinar l'ordre d'actuació de les persones aspirants, si es fa necessari establir algun 
torn per raó de la disponibilitat del material per fer els exercicis pràctics o per qualsevol altra 
causa que impedeixi d'examinar-los simultàniament, se seguirà l’ordre correlatiu del número 
de registre de les persones aspirants. 
 
Durant la realització del procés selectiu les persones aspirants no podran fer ús de telèfons 
mòbils ni altres mitjans electrònics o de comunicació amb l’exterior, ni podran sortir del 
recinte on es dugui a terme la prova selectiva. L’incompliment d’aquestes normes o bé les 
actituds de falta de respecte o consideració envers la resta de persones aspirants del procés 
selectiu, o envers el tribunal, comportaran, de forma immediata, l’expulsió de la persona 
aspirant en qüestió del procés selectiu, la qual cosa es farà constar de forma expressa en 
l’acta emesa pel tribunal. 
 
En les proves escrites que es realitzin s’adoptaran les mesures necessàries per garantir que 
en la seva correcció no es conegui la identitat de les persones aspirants. Així doncs, no es 
corregiran les proves o exercicis d’aquelles persones opositores on figurin el nom, marques 
o signes que permetin conèixer al seva identitat. 
 
3.1 .- Fase d’oposició 
 
Primera prova. Abast Teòric. Coneixements generals i específics. De caràcter obligatori i 
eliminatori. (20 punts) 
 
Consistirà en un qüestionari de trenta preguntes tipus test, amb quatre respostes 
alternatives, sobre el contingut del temari de l’annex I. El Tribunal, alhora, elaborarà un 
mínim de tres preguntes tipus test de reserva. 
 
El temps de realització del qüestionari serà d'un màxim de 45 minuts.  
 
La puntuació del qüestionari s'obtindrà per aplicació de la fórmula NC-(1/8xNE), essent NC el 
nombre de respostes correctes, NE el nombre de respostes errònies. Les preguntes no 
contestades no es consideren errònies. 
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Aquesta prova es valorarà entre 0 i 20 punts. S´estableix un mínim de puntuació de 10 punts 
per a la superació de la prova, quedant eliminades les persones aspirants que no obtinguin 
aquesta puntuació mínima requerida. 
 
Segona prova. Abast Pràctic. De caràcter obligatori i eliminatori. (35 punts) 
 
Consistirà en la resolució, ja sigui per escrit o per demostració pràctica, a criteri del Tribunal, 
en el termini que fixi el Tribunal, que com a màxim podrà ser de 120 minuts, d’un o diversos 
supòsits o preguntes de caràcter pràctic que plantejarà el Tribunal relacionats amb les 
tasques o funcions del lloc de treball i/o del temari que figura en annex I d’aquestes bases. 
 
En aquest exercici es valoraran fonamentalment la capacitat de raciocini, la sistemàtica en el 
plantejament, claredat i ordre d’idees, la formulació de conclusions i la solució proposada, 
així com el coneixement i adequada aplicació dels continguts teòrics i la capacitat de 
redacció de la persona aspirant. 
 
Si el Tribunal ho considera adient, les persones aspirants hauran de llegir o explicar la prova 
davant de l’òrgan de selecció, que està facultat per fer preguntes als aspirants sobre 
qüestions objecte de la prova. 
 
Aquesta prova es puntuarà de 0 a 35 punts, quedant eliminades automàticament les 
persones aspirants que no obtinguin la qualificació mínima de 17 punts. 
 
Tercera prova. De coneixements de la llengua catalana i castellana. De caràcter obligatori i 
eliminatori. 
 
Primer exercici: Llengua catalana. De caràcter obligatori i eliminatori. 
 
Per tal d’acreditar els coneixements de llengua catalana, les persones aspirants hauran de 
realitzar exercicis gramaticals i de comprensió escrita i oral que acreditin el coneixement de 
la llengua catalana, adaptat al nivell de suficiència de català (nivell C1), d’acord amb els 
criteris emprats per la Secretaria de Política Lingüística de la Generalitat de Catalunya i 
d’acord amb les necessitats de comprensió i expressió corresponents al lloc de treball. 
 
La qualificació de les persones aspirants en aquest exercici serà la d’apte/a o no apte/a. 
 
Quedaran exemptes de realitzar aquesta prova: 
 
- Les persones aspirants que acreditin el nivell exigit, o un de superior, mitjançant la 

presentació d’un certificat del nivell requerit a la convocatòria o de la titulació 
d’equivalència dels coneixements de la llengua catalana que estableix l’Ordre 
VCP/491/2099, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s’actualitzen els títols, 
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diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de català de la 
Secretaria de Política Lingüística, modificada per l’Ordre VCP/233/2010, de 12 d’abril.  
 

- Les persones aspirants que hagin participar en processos anteriors de selecció de 
personal per accedir a l‘Ajuntament de Vic en que s’hagués establert una prova de català 
del mateix nivell o superior a l’exigit en aquesta convocatòria, i hagués estat declarat 
apte en questa prova, extrem que haurà de manifestar o acreditar l’aspirant en la 
sol·licitud de participació al procés selectiu.  

 

Per realitzar aquesta prova el tribunal comptarà amb l’assessorament d’una persona tècnica 
especialitzada en normalització lingüística. 
 
Segon exercici: Llengua castellana. De caràcter obligatori i eliminatori per a totes les 
persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola. 
 
Per tal d’acreditar els coneixements de llengua castellana, els aspirants que no tinguin la 
nacionalitat espanyola hauran de realitzar un exercici, que consistirà en una redacció de 200 
paraules en el termini màxim de 45 minuts, i a mantenir una conversa amb membres del 
tribunal durant el termini màxim de 15 minuts i, si s’escau, amb els assessors especialistes 
que aquest designi. Aquest exercici serà avaluat pel tribunal. 
 
La qualificació d’aquest exercici serà d’apte/a o no apte/a. 
 
Els/les aspirants que acreditin documentalment davant el tribunal que estan en possessió 
d’un certificat conforme han cursat la primària a l’Estat espanyol; del diploma d’espanyol 
que estableix el Reial decret 1137/2002, de 31 d’octubre, o certificació acadèmica que 
acrediti haver superat totes les proves dirigides a l’obtenció d’aquest, o del certificat 
d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials d’idiomes, restaran 
exempts de realitzar aquest exercici i la seva qualificació serà d’ “apte/a”. 
 
Quarta prova. Acreditació de competències professionals. De caràcter obligatori i 
eliminatori (20 punts) 
 
Es valorarà el grau d’adequació dels candidats al lloc de treball objecte de la convocatòria.  
 
Consistirà en la realització d’un test de Personalitat i competències segons el perfil descrit a 
l’Annex II. El temps màxim per a la realització d’aquesta prova serà el que determini el 
tribunal, sense que pugui superar els 60 minuts.  
 
Aquesta prova es complementarà amb una entrevista personal a les persones aspirants, per 
tal d’integrar tots els elements explorats anteriorment i conèixer el nivell d’adequació de les 
habilitats i les aptituds de les persones aspirants al perfil competencial que s’annexa (Annex 
II) a aquestes bases. L’entrevista es desenvoluparà mitjançant una anàlisi de les 
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competències professionals en base al currículum personal  de les persones aspirants. La 
falsedat demostrada en les respostes comportarà l'eliminació de la persona aspirant. 
 
El Tribunal haurà d’estar assistit per personal assessor tècnic en aquesta prova. A les 
entrevistes hi ha de ser present, com a mínim, un membre del Tribunal juntament amb el 
personal assessor tècnic que col·labori amb la realització d’aquestes proves psicotècniques. 
 
En el desenvolupament de la prova, les proves aplicades estan formades per tests objectius 
que compleixen els requisits de validesa i fiabilitat i han estat veremades, estandaritzades i 
tipificades en una àmplia mostra de població que permet garantir la confiança en els 
resultats obtinguts. 
 
Aquesta prova es puntuarà de 0 a 20 punts, quedant eliminades automàticament les 
persones aspirants que no obtinguin la qualificació mínima de 10 punts. 
 
3.2 .- Fase de concurs (25 punts) 
 
Per la valoració d’aquesta fase caldrà haver superat prèviament cadascunes de les proves de 
la fase d’oposició.  
 
Finalitzada la fase d’oposició, aquelles persones aspirants que l’hagin superat hauran de 
presentar els documents acreditatius dels mèrits avaluables, així com una relació (índex) 
d’aquests, en el termini de cinc dies hàbils, comptadors a partir de l’endemà de la data de 
publicació dels resultats de la fase d’oposició. 
 
La base 8a. de les bases generals dels processos selectius per a l’accés a les places vacants de 
l’Ajuntament de Vic estableix que la puntuació de la fase de concurs no pot superar un 30% 
de la puntuació global del procés selectiu. 
 
a) Experiència professional:  
 
- Cada període de tres mesos complerts de servei acreditats desenvolupant tasques 

pròpies del lloc de treball objecte de la convocatòria, al sector públic, es valorarà a raó 
de 1 punt per trimestre, fins un màxim de  15 punts. 

- Cada període de tres mesos complerts de servei acreditats desenvolupant tasques 
equivalents del lloc de treball objecte de la convocatòria, al sector públic, es valorarà a 
raó de 0,5 punt per trimestre, fins un màxim de  15 punts. 

- Cada període de tres mesos complerts de servei acreditats desenvolupant tasques 
pròpies, equivalents o anàlogues a les tasques  del lloc de treball objecte de la 
convocatòria al sector privat, es valorarà a raó de 0,25 punts per trimestre, fins un 
màxim de 15 punts.  

La puntuació màxima d’aquest apartat d’experiència professional serà de 15 punts. 
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b) Formació: per l’assistència a cursos relacionats amb les funcions assignades al lloc de 
treball objecte de convocatòria, fins a un màxim de 6 punts, segons l’escala següent: 
 

-Per cursos, jornades o sessions de durada igual o inferior a 10 hores i superior o igual 
a 5 hores, per cadascun 0’20 punts. 

-Per cursos de durada igual o inferior a 20 hores i superior a 10 hores, per cadascun 
0’40 punts. 

-Per cursos de durada igual o inferior a 40 hores i superior a 20 hores, per cadascun 
0’60 punts. 

-Per cursos de durada igual o inferior a 75 hores i superior a 40 hores, per cadascun 
0’80 punts. 

-Per cursos de durada superior a 75 hores, per cadascun 1 punt. 
 

Quant els certificats d’assistència acreditin alhora l’aprofitament en el curs realitzat (sempre 
i quan el curs tingui una durada superior o igual a 10 hores, s’incrementarà 0’10 punts la 
puntuació obtinguda per cada curs. 
 
c) Altres títols acadèmics: es valorarà estar en possessió de titulacions tècniques de 
caràcter superior a la titulació requerida, relacionades o rellevants per desenvolupar les 
funcions del lloc de treball objecte de la convocatòria, fins a un màxim de 2,50 punts: 
 
- Grau universitària o equivalent: 1,50 punts 
- Màster:    0,75 punts  
- Postgrau:    0,50 punts 
 
d) Coneixements en tecnologies de la informació i la comunicació: Es valorarà estar en 
possessió del certificat d’acreditació de competències en tecnologies de la informació i la 
comunicació  (ACTIC) o certificats equivalents a aquests nivells, fins a un màxim de 1,5 punts 
segons el següent barem. Si es presenten diferents certificats, només es tindrà en compte el 
nivell superior. 
 

Per la possessió del certificat ACTIC nivell bàsic.........................0,50 punts 
Per la possessió del certificat ACTIC nivell mitjà.........................1,00 punts 
Per la possessió del certificat ACTIC nivell superior....................1,50 punts 
 
4. PRESENTACIÓ DE SOL·LICITUDS I DRETS D’EXAMEN: 
 
4.1. Presentació de sol·licituds: Les persones aspirants que desitgin prendre part en el procés 
selectiu hauran de presentar una sol·licitud adreçada a l’Alcaldia de l’Ajuntament de Vic, en 
el model normalitzat que estarà a disposició dels interessats a l’Oficina d’Atenció Ciutadana 
(OAC) i a la seu electrònica de l’Ajuntament de Vic (https://seuelectronica.vic.cat).  
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La instància s'haurà de presentar presencialment a l'OAC, de manera electrònica o per 
qualsevol dels mitjans que autoritza l’article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de 
Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques. 
 
Presencialment les sol·licituds es poden presentar a: 
 

- OAC plaça Major: carrer de la Ciutat, 1, - 08500 VIC 
- OAC Biblioteca Pilarín Bayés: passeig de la Generalitat, 1, - 08500 VIC 

 
Podeu consultar els horaris d’obertura de les dues OAC a la pàgina web de l’Ajuntament de 
Vic www.vic.cat.  
 
Telemàticament les sol·licituds es poden presentar a: 
 
El web www.vic.cat, on caldrà omplir el formulari web a través de la seu electrònica de 
l’Ajuntament de Vic, web: https://seuelectronica.vic.cat, a l’apartat d’Oferta Pública d’Ocupació.  
 
Les dades corresponents al domicili, telèfon i adreça electrònica que figurin a la sol·licitud es 
consideraran com les úniques vàlides a efectes de notificacions i serà responsabilitat 
exclusiva de les persones aspirants els errors en la seva consignació, comprometent-se a 
comunicar qualsevol variació en les mateixes. 
 
A la instància s'acompanyarà de la documentació acreditativa dels requisits d’admissió.   
 
Amb la formalització i presentació de la sol·licitud la persona aspirant dona el seu 
consentiment al tractament de les dades de caràcter personal que són necessàries per 
prendre part en la convocatòria i per a la resta de la tramitació del procés selectiu, d’acord 
amb la normativa vigent i, especialment, amb la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de 
protecció de dades personals i garantia dels drets digitals.  
D’acord amb l’art. 28 de la llei 39/2015, LPACAP, es presumeix que la consulta o obtenció és 
autoritzada per les persones interessades, tret que consti en el procediment la seva oposició 
expressa o que la llei especial aplicable requereixi consentiment exprés. 
 
Així mateix, amb la formalització i presentació de la sol·licitud, les persones aspirants donen 
el consentiment per tal que l’òrgan convocant faci les comprovacions i les acreditacions 
d’ofici sense que la persona aspirant hagi de presentar cap documentació que hi doni 
autorització expressa, respecte d’aquells documents que constin en el catàleg de dades 
interoperables publicat a la seu municipal.  

 
4.2. Termini. El termini per a la presentació d’instàncies serà de vint dies naturals des de 
l’endemà de la data de la darrera publicació de la convocatòria en el Diari Oficial de la 
Generalitat de Catalunya (DOGC), al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona (BOPB) o al 
Butlletí Oficial de l’Estat (BOE). 

file:///D:/Program%20Files%20(x86)/aupac/DOC/QRY/www.vic.cat
https://seuelectronica.vic.cat/
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4.3. Drets d’examen. D’acord amb l’article 6. 4t. a) de l’Ordenança fiscal núm. 6 de 
l’Ajuntament de Vic, per inscriure’s a la convocatòria corresponent la persona aspirant ha de 
satisfer la taxa per drets d’examen, per un import de 20 euros. 
 
En cas de presentació de sol·licitud presencialment a l’Oficina d’Atenció Ciutadana el 
pagament es podrà efectuar amb targeta bancària o carta de pagament, i en cas de 
presentació de sol·licitud telemàticament, el pagament es realitzarà en el mateix tràmit 
online mitjançant targeta bancària. 
 
En aquest cas, si el tràmit es fa a la seu electrònica no cal fer el pagament previ, ja que per 
finalitzar la inscripció electrònica és obligatori realitzar el pagament de la taxa, com un pas 
més, en la tramitació electrònica de participació en processos selectius. 
 
5.- ADMISSIÓ DE PARTICIPACIÓ 
 
Per tal de garantir el dret de recusació i abstenció de les persones participants i dels 
membres del tribunal establertes en els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de 
Règim Jurídic del sector Públic, a la llista de persones admeses i excloses s’indicaran els noms 
i cognoms de les mateixes.  
 
Per la resta d’actuacions del tribunal, i per mantenir la confidencialitat de les dades de les 
persones aspirants, s’identificarà a les persones aspirants amb el número corresponent al 
registre d'entrada de la sol·licitud. 
 
5.1. Llista Provisional de persones admeses i excloses 
 

Finalitzat el termini de presentació d'instàncies, l’òrgan competent, en el termini màxim d’un 
mes, dictarà una resolució en la qual declararà aprovada la llista provisional de persones 
admeses i excloses, amb indicació, en el seu cas, del motiu de l’exclusió, així com de les 
persones admeses que han de realitzar l’exercici de coneixements de llengua catalana i, si 
s’escau, de llengua castellana. Aquesta resolució acordarà la composició de l’òrgan 
seleccionador, de les persones assessores i col·laboradores, amb els seus respectius 
suplents. A la mateixa resolució, es farà constar el lloc, la data i l’hora de començament de la 
primera prova. 
 
Les persones aspirants disposaran d’un termini de deu dies hàbils, a partir de l’endemà de la 
publicació de la resolució esmentada, per formular les reclamacions que creguin oportunes, 
amb la intenció d’esmenar els defectes que s’hagin pogut produir, d’acord amb l’article 68 
de la Llei 39/2015, de 1 d’octubre. Se’ls adverteix que, en cas que no esmenin dins d’aquest 
termini el defecte que els és imputable i que n’ha motivat l’exclusió, es considera que 
desisteixen de la seva petició. 
 
5.2. Llista Definitiva de persones admeses i excloses 
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La llista provisional s’elevarà a definitiva si en l’indicat termini  de 10 dies hàbils no es 
presenten reclamacions, i s’indicarà la data, l’hora i el lloc de realització de la  primera prova. 
En cas que s’hagin presentat reclamacions, una vegada finalitzat el termini previst a l’apartat 
anterior, l’òrgan competent aprovarà mitjançant una resolució, la llista definitiva de les 
persones admeses i excloses i la de les persones admeses que han de fer l’exercici de 
coneixements de llengua catalana i si s’escau de llengua castellana. Tanmateix, a la resolució 
s’indicarà la data, l’hora i el lloc de realització de la primera prova.  
 
Aquesta resolució determinarà els terminis a efectes de possibles impugnacions i recursos, 
d’acord amb el que disposen els articles 122 i 124 de la llei 39/2015, de 1 d’octubre.  
 
Tota aquesta documentació es publicarà a través del web www.seuelectronica.vic.cat, a l’apartat 
“oferta pública d’ocupació”. 
 
6.- TRIBUNAL QUALIFICADOR: 
 
6.1 El Tribunal qualificador estarà composat pels següents membres amb els seus respectius 
suplents: 
 
Presidència: 
Ho serà una persona funcionària de carrera o personal laboral indefinit fix de la corporació.  
Vocalies: 
Una persona designada a proposta de l’Escola d’Administració Pública de Catalunya. 
Tres persones funcionàries de carrera o personal indefinit fix de la corporació o de qualsevol 
altre Administració Pública, una de les quals actuarà com a secretari/a del Tribunal.  
Assessor/a tècnic/a sobre coneixements de català (amb veu i sense vot): 
- Un/a membre del Consorci de Normalització Lingüística d’Osona 
 
Els membres del Tribunal han de tenir una titulació igual o superior a l’exigida per a l’accés a 
les places objecte de la convocatòria i caldrà vetllar pel compliment del principi 
d’imparcialitat, professionalitat, així com la paritat entre homes i dones en la mesura que 
sigui possible. La pertinença als òrgans de selecció serà sempre a títol individual i no podrà 
ser ostentada en representació o per compte d’altres.  
 
Per tal de constituir el tribunal serà necessària l’assistència de més de la meitat dels seus 
membres i la presència de la presidència i secretaria, ja siguin titulars o suplents.  
 
De cada sessió que faci el tribunal qualificador se n’estendrà la corresponent acta, que serà 
signada per la persona que ocupi el càrrec de la secretaria, que en donarà fe, amb el vistiplau 
de la presidència.  
 
Persones assessores i col·laboradores  
 

http://www.seuelectronica.vic.cat/
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El tribunal  de selecció pot estar assessorat, si ho considera convenient, per especialistes, 
amb veu però sense vot, per col·laborar en alguna de les proves o exercicis, d’acord amb les 
respectives especialitats tècniques.  
 
L'informe que emetin tindrà caràcter no vinculant, però s’haurà de tenir en compte a l'hora 
de determinar la puntuació. 
 
Les persones assessores i col·laboradores  estan sotmeses a les mateixes responsabilitats 
que els membres dels òrgans tècnics de selecció. 
 
6.2. Abstenció i recusació dels membres del tribunal i de les persones assessores i  
col·laboradores  
 

L’abstenció i recusació dels membres dels òrgans de selecció i de les persones assessores i, 
col·laboradores, s’haurà d’ajustar al que preveuen els art. 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 
d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic. 
 
Hauran d’abstenir-se de formar-ne part, i caldrà que ho notifiqui a l’òrgan convocant, 
Recursos Humans, quan es trobin en alguna de les circumstàncies previstes ens els articles 
esmentats o quan hagin impartit cursos o treballs per a la preparació de persones aspirants a 
proves selectives els dos anys anteriors a la publicació de la convocatòria. De la mateixa 
manera, les persones aspirants podran recusar els membres del tribunal, assessors o 
col·laboradors, d’acord amb la mateixa normativa. 
 
7.- LLISTA D’APROVATS: 
 
Acabat el procés selectiu, el Tribunal publicarà la llista de persones aspirants aprovades a la 
seu electrònica de l’Ajuntament de Vic, www.seuelectronica.vic.cat, apartat “oferta pública 
d’ocupació”. Les puntuacions de les proves i/o exercicis, així com la baremació de mèrits es 
publicaran pel mateix mitjà. Així mateix, farà la proposta de nomenament a favor de les dues 
persones aspirants, que hagin obtingut la major puntuació final. En cap cas, el nombre de 
persones aspirants proposades per ser nomenades podrà excedir del nombre de places 
convocades. 
 
Quan es produeixin renúncies de les persones aspirants seleccionades, abans del seu 
nomenament, o presa de possessió, l’òrgan convocant podrà requerir del tribunal una 
relació complementària de les persones aspirants que segueixin als proposats, per al seu 
possible nomenament, per tal d’assegurar la cobertura de les vacants 
 
8.- PRESENTACIÓ DE DOCUMENTS: 
 
Les persones aspirants proposades hauran de presentar a l’Ajuntament, en el termini màxim 
de vint dies naturals, a partir de l’endemà de la data de comunicació, per qualsevol dels 
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mitjans admesos, sense requeriment previ, els documents acreditatius de les condicions que 
es detallen a continuació: 

a) Certificat mèdic oficial 
b) Declaració jurada de no haver estat separat mitjançant expedient disciplinari del 

servei de l’Administració pública, ni haver estat inhabilitat per condemna penal per 
exercir càrrecs públics. 

c) Declaració d’incompatibilitats 
d) Model 145 (Retencions sobre rendiments del treball) 
e) Targeta d’ afiliació a la Seguretat Social, si en disposa. 
f) Número de compte corrent 

 
En el cas d’haver presentat, en el moment de la sol·licitud per a participar en el procés 
selectiu, fotocòpia dels documents exigits en la base 2a. s’haurà de presentar l’original o 
còpia compulsada a efectes de la seva verificació.  
 
La persona aspirant que, dins del termini fixat, exceptuant els casos de força major, no 
presenti la documentació requerida o bé que, un cop examinada, es comprovi que no 
compleix algun dels requisits assenyalats en la base segona, no podrà ser contractada i 
s’anul·laran les seves actuacions. En aquest cas, el Tribunal proposarà al següent o següents 
aspirants que hagin obtingut la major puntuació, per ordre estricte de puntuació. 
 
9.- NOMENAMENT  
 
Una vegada finalitzat el procés de selecció i la persona aspirant proposada per el tribunal 
qualificador per a ser nomenada hagi presentat la documentació requerida en el termini 
indicat, serà nomenada per a ocupar las plaça objecte d’aquesta convocatòria, inclosa en la 
plantilla de personal funcionari de l’Ajuntament de Vic, tot i que restarà pendent de la 
superació del període de prova. 
 
La persona aspirant nomenada com a personal funcionari disposa d’un mes des de l’endemà 
de la publicació del seu nomenament al Butlletí Oficial de la Província per fer el jurament o 
promesa establert en el Decret 359/1986, de 4 de desembre i prendre possessió en el lloc 
que se’ls hagi estat adjudicat, davant el/la secretari/ària de la Corporació. 
 
La manca de jurament o promesa o de la presa de possessió, llevat dels casos de força major, 
que seran degudament comprovats i estimats per l’Administració, comporta la pèrdua de 
tots els drets. 
 
10.- PERÍODE DE PRÀCTIQUES: 
 
La resolució de nomenament recollirà el període de pràctiques durant el qual aquest 
personal exercirà la seva tasca normalment i amb dret a percebre les retribucions bàsiques i 
complementàries íntegres que li corresponen al lloc de treball que ocupa, o aquelles que 
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prevegi la normativa específica reguladora. El període o fase de pràctiques es farà a la 
mateixa seu corporativa, sota la tutoria d'una persona que sigui funcionària de carrera o 
personal laboral fix designada per l’Alcaldia. 
 

El període de pràctiques, seguint el que es regula a les bases generals dels processos 
selectius de l’Ajuntament de Vic, serà de quatre mesos. Durant aquest període de prova, el 
qual s’avaluarà mitjançant informe de la persona designada com a tutora, es valorarà 
l’adequació de la persona seleccionada al lloc de treball.  
 
El període de pràctiques quedarà convalidat si la persona ja ha cobert un lloc de treball de la 
mateixa categoria professional i funcions a l’Ajuntament de Vic en situació d’interinitat o en 
qualsevol modalitat de contractació, durant un període mínim igual a l’establert per al seu 
grup de titulació, amb excepció del temps treballat mitjançant contracte o nomenament de 
plans d’ocupació. 
 
Si el període d’interinitat o temporalitat hagués estat inferior al període de prova, aquest es 
realitzarà només per la diferència.  
 
El temps en pràctiques o prova, quedarà interromput en les situacions d’incapacitat 
temporal, maternitat, adopció o acolliment, que afectin el personal que l’està complint. 
 
11.- BORSA DE TREBALL: 
 
Les persones aspirants que tot i haver superat les  dues fases de procés de selecció, no hagin 
estat proposades per a ser nomenades, s’incorporaran a una borsa de treball que 
l’Ajuntament de Vic, utilitzarà per a cobrir les vacants temporals que es produeixin, per 
cobrir substitucions, ja siguin derivades d’incapacitats temporals com de situacions 
administratives amb reserva de lloc de treball, interinatges fins la provisió reglamentària o 
amortització, o per cobrir necessitats temporals per acumulació de tasques, de llocs de 
treball d’iguals o similars funcions. 
 
El Tribunal remetrà una còpia de l’acta a l’òrgan competent, amb la relació de les persones 
aspirants que passaran a formar part de la borsa de treball per a cobrir substitucions i/o 
baixes i vacants, per rigorós ordre de puntuació, contra la qual es podrà formular recurs 
d’alçada en el termini d’un mes. 
 
Les relacions administratives o laborals s’iniciaran tan aviat com la necessitat ho requereixi, 
seguint l’ordre de puntuació obtinguda. Ara bé, tot i que es respectarà l’ordre de puntuació 
de major a menor de les persones candidates per al seu nomenament/contractació, el factor 
de disponibilitat immediata operarà sempre com a primer criteri selectiu quant les persones 
amb major puntuació no es puguin incorporar amb la immediatesa requerida. 
 
La crida de les persones candidates és realitzarà per telèfon o qualsevol altre mitja 
assenyalat per la persona candidata a la seva sol·licitud que permeti el contacte ràpid per 
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comunicar la proposta de treball i la seva voluntat d’acceptació. Si no es pogués comunicar 
amb la persona candidata es reiterarà la trucada l’endemà en horari diferent i de no trobar-
se s’enviarà un correu electrònic on s’indicarà l’oferta de treball i un termini màxim de 24 h. 
per posar-se en contacte amb la corporació per comunicar la seva voluntat. Un cop 
transcorregut el termini senyalat sense tenir notícies de la persona aspirant es passarà a 
contactar amb el següent de la llista. 
 
En casos de màxima urgència en que sigui impossible seguir els criteris de crida establerts al 
paràgraf anterior, la crida es farà mitjançant el telèfon indicat per la persona candidata i 
paral·lelament s’enviarà un correu electrònic, i si no es trobés la persona es reintentarà una 
vegada més al dia següent mitjançant el telèfon. Si la comunicació és impossible es passarà a 
la següent persona candidata de la llista.  
 
En tot cas la persona interessada podrà renunciar, per escrit, en qualsevol moment a formar 
part de la borsa de manera definitiva o durant un període limitat si ho justifica degudament i 
ho demana mitjançant sol·licitud degudament registrada indicant la data en què es dona de 
baixa de la borsa de treball i data en què sol·licita ser inclosa de nou. Les persones que 
presentin aquesta renuncia continuaran formant part d’aquesta borsa de treball però 
passaran a ocupar l’últim lloc d’aquesta. 
 
Les persones integrants de la borsa de treball únicament seran titulars d’una expectativa de 
dret a ser nomenades/contractades temporalment, per ordre de puntuació, per a casos de 
substitucions, reforç o de vacants que ho necessitin i mentre no es dugui a terme un altre 
procediment selectiu per cobrir l’esmentat lloc de treball. 
 
La vigència d’aquesta borsa de treball tindrà una durada de 2 anys a comptar des de la data 
de la resolució de nomenament/contractació de la persona aspirant seleccionada, segons 
article 95.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal 
al servei de les entitats locals. Si durant aquest termini de 2 anys, qui sigui 
nomenat/contractat en execució d’aquesta borsa de treball, finalitza la seva contractació o 
el seu nomenament per causes no imputades a la seva persona (finalització de les causes 
originàries de l’interinatge/contractació temporal, per expiració del termini previst, 
reincorporació del personal titular de la plaça, provisió reglamentària, amortització de la 
plaça, etc.), i que no siguin conseqüència d’una baixa voluntària, separació del servei per 
aplicació del règim disciplinari, declaració de no apte després del període de 
pràctiques/prova, incompatibilitat, pèrdua de la nacionalitat, de la capacitat o d’altres 
requisits exigits per a l’ocupació de la plaça, s’incorporarà a aquesta borsa de treball, segons 
la puntuació obtinguda en el procés selectiu. L’ordre de proposta de 
nomenament/contractació respectarà el criteri de la major puntuació obtinguda. Qui sigui 
nomenada/contractada conseqüència de l’aplicació d’aquesta borsa de treball, rebrà el 
mateix tractament previst a l’apartat anterior. No obstant, aquesta borsa de treball, quedarà 
sense efectes en el moment en que ja no es disposi de persones candidates o es dugui a 
terme una altra convocatòria i en aquesta existeixin persones candidates.  
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Les persones candidates que renunciïn a una oferta de treball temporal perdran l’ordre en la 
borsa de treball, de manera que passaran a ocupar l’última posició a la borsa. 
 
Seran motius d’exclusió de la borsa de treball: 

- La no superació del període de prova. 
- L’acomiadament o separació del servei per expedient disciplinari. 
- La baixa voluntària de la persona treballadora que hagi estat nomenada/contractada 

per la present borsa. 
 
11. RECURSOS. 
 
Contra aquesta resolució, que és definitiva en via administrativa, es podrà interposar amb 
caràcter potestatiu recurs de reposició davant l'òrgan que l'ha dictada, en el termini d'un 
mes a comptar des del dia següent a la seva publicació o notificació. 
 
El termini màxim per dictar i notificar la resolució del recurs serà d’un mes, i en cas contrari 
s’haurà d’entendre desestimat d'acord amb els arts. 123, 124 i 24.1 de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre de procediment administratiu comú de les administracions publiques (LPAC). 
 
Contra la resolució d’aquest recurs o la desestimació presumpta del mateix, no es pot 
interposar de nou el mateix recurs. 
 
Contra la desestimació expressa del recurs de reposició, en el seu cas, o bé directament 
contra aquesta resolució, es podrà interposar recurs contenciós administratiu davant dels 
jutjats contenciosos administratius de la província de Barcelona o, a elecció de la persona 
interessada, dels que tinguin competència territorial en la localitat de residència del 
demandant, en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent de la seva publicació 
o notificació, d'acord amb el que preveu l'article 8 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa i l'article 123 de la Llei 39/2015, 
(LPAC). 
  
En cas que la desestimació del recurs de reposició es produís per silenci administratiu -silenci 
que es produeix pel transcurs d'un mes a comptar des de la data de la seva interposició 
sense que s'hagi notificat la seva resolució-, es podrà interposar recurs contenciós 
administratiu des de l’endemà de la desestimació presumpta del recurs de reposició 
interposat, si és el cas. No obstant, si s’ha interposat recurs de reposició no es podrà 
interposar el recurs contenciós administratiu fins que el primer no sigui resolt expressament 
o s’hagi produït la seva desestimació presumpta. 
 
Tot això, sense perjudici de poder interposar la part interessada qualsevol altra reclamació 
que estimi procedent. 
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12. INCIDÈNCIES. 
 
El tribunal està facultat per resoldre els dubtes o discrepàncies que s’originin durant el 
desenvolupament del procés de selecció. Si es presenten recursos contra les actuacions del 
tribunal, aquest haurà de ser convocat a l’efecte d’emetre l’informe corresponent. 
 
Si es presenta alguna reclamació o petició de revisió d’examen per escrit sobre la puntuació 
atorgada o qualsevol altra circumstància relativa al desenvolupament de les proves durant 
els 3 dies següents a la publicació de les puntuacions de cada prova o exercici, el Tribunal 
decidirà sobre les mateixes, en la següent sessió o en el dia i hora que es convoqui el 
reclamant, fent-ho constar en l’acte o en una diligència, si només es tracta d’aclariments, tot 
això sens perjudici dels recursos previstos a la base 12a. 
 
13. PROTECCIÓ DE DADES. 
 
De conformitat amb el Reglament (UE) 2016/679, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la protecció 
de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulació 
d'aquestes dades i amb la Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecció de Dades 
Personals i Garantia de Drets Digitals, l’AJUNTAMENT DE VIC, responsable del tractament, us 
facilita la informació bàsica següent sobre Protecció de Dades: 
 
-Finalitat del tractament de les vostres dades personals: 

• Gestionar la sol·licitud de participació al present procés selectiu. La corporació 
realitzarà les tasques necessàries perquè s’acompleixin els principis i deures 
establerts en la normativa vigent sobre la matèria, per garantir que no hi ha risc per 
als drets i llibertats dels/de les sol·licitants i dels/de les seleccionats/des. 

-Legitimació: Art. 66 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú 
de les Administracions Públiques. 
-Destinataris: No se cediran les dades a tercers, tret que sigui d’obligació legal. 
-Drets: Podreu accedir, rectificar, exercir el dret d’oposició i suprimir les dades, així com 
limitar el tractament o exercir el dret a la portabilitat de les dades al domicili del 
responsable, carrer de la Ciutat, 1, 08500 de Vic (Barcelona) o a través del correu electrònic 
dpdajuntament@vic.cat 
-Conservació: Les dades seran conservades durant dos anys, des de la finalització del procés 
de selecció. 
-Informació addicional: Podreu obtenir més informació sobre el tractament de les vostres 
dades personals a la pàgina web següent www.vic.cat. 
 
L’AJUNTAMENT DE VIC us informa que compleix tots els requisits establerts per la normativa 
de protecció de dades i totes les mesures tècniques i organitzatives necessàries que 
garanteixen la seguretat de les dades de caràcter personal. 
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Així mateix, en cas d'incompliment del responsable en el tractament de les vostres dades 
personals, teniu dret a interposar una reclamació davant l’Autoritat Catalana de Protecció de 
Dades. 
 
Les dades referents a domicili, telèfon i adreça electrònica que apareixen en la sol·licitud es 
consideraran úniques vàlides a efectes de notificacions i serà la responsabilitat exclusiva de 
les persones aspirants.  
 
14. DISPOSICIONS ADDICIONALS. 
 
Primera.  
En tot allò no previst en les bases específiques i generals s’ha de procedir segons el que 
determinin les normes següents i disposicions concordants:  
 
a) Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local.  
b) Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto 

refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público. 
c) Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de les 

disposicions legals vigents en matèria de règim local  
d) Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal 

i de règim local de Catalunya.  
e) Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text únic dels 

preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció pública.  
f) Decret 214/1990, 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les 

entitats locals.  
g) Reial decret 462/2002, de 24 de maig, d’indemnitzacions per raó del servei  
h) Reial decret 896/1991, de 7 de juny, pel qual s’aproven les regles bàsiques i els 

programes mínims a què s’ha d’ajustar el procediment de selecció dels funcionaris/àries 
de l’Administració local.  

i) Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 
públiques. 

j) Llei 26/2010, de 3 d’agost de LRJ-PACat 
k) Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto 

refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores (pel què respecte al personal 
laboral). 

l) Real Decreto 2720/1998, de 18 de diciembre, por el que se desarrolla el artículo 15 del 
Estatuto de los Trabajadores en materia de contratos de duración determinada (pel què 
respecta al personal laboral). 

m) Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del règim jurídic del Sector Públic. 
 
ANNEX I - TEMARI  
 
TEMARI GENERAL 
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1. La Constitució Espanyola de 1978. Estructura i contingut. Principis generals. 
2. Els òrgans de govern municipals i les seves atribucions. L’alcalde. El Ple: composició i 

funcions. Els tinents d’Alcalde. Òrgans complementaris de l’organització municipal. 
3. El personal al servei de l’Administració Pública Local. Drets i deures. 
4. Les hisendes locals. Els pressupostos municipals. Contingut i tramitació. 
5. L’acte administratiu: Concepte. Elements. Classes. Motivació. Forma. 
6. El procediment administratiu. Concepte. Principis generals. Fases del procediment 

administratiu. 
7. La Protecció de dades de caràcter personal. Principis de protecció de dades. Drets de les 

persones en relació a les seves dades i exercicis dels drets. Dades d’especial protecció.  
8. Prevenció de riscos laborals. Normativa. Objecte. Drets i obligacions. Responsabilitats i 

sancions.  
 
TEMARI ESPECÍFIC 
 
1. El decret 112/2010 de 31 d’agost d’aprovació del Reglament d’espectacles públics i 

activitats recreatives. (en tot allò referit als espectacles públics i organitzats per 
l’administració local.) 

2. Física del so. 
3. Conversió analògic-digital. 
4. Equipament d’àudio: Taules de mescles. 
5. Altaveus, Caixes acústiques. 
6. Amplificació, Processadors i efectes d’àudio. 
7. Microfonia, Ràdio freqüència. 
8. Connexionat i cablejat i QLab. 
9. Física de la llum. 
10. Projectors de llum. 
11. Taules de control, Connexionat i cablejat. 
12. Terminologia en la il·luminació escènica espectacular. 
13. Treball audiovisual. Projectors de vídeo. 
14. Gestor de continguts per a treballs audiovisuals. 
15. La maquinària escènica. Elements, maquinària i estructures. 
16. Plànols d’implementació, raiders i fitxes tècniques. 
17. Acompanyament de produccions musicals a càrrec d’entitats sense ànim de lucre. 
18. Criteris i arguments en la contraproposta (contra-raider) a companyies i bandes de 

directe. 
19. Fases de producció d’un esdeveniment musical a la via pública 
20. Maquinària i elements escènics. 
21. Els espais escènics de la ciutat de Vic. 
22. Els equipaments de cultura de proximitat i les seves necessitats tècniques. 
23. Els equipaments d’arts visuals i les seves necessitats tècniques. 
24. L’espai públic com espai per a l’activitat escènica-musical. 
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25. La producció tècnica d’esdeveniments en l’espai públic: Espais a la ciutat tipologies i 
limitacions. 

26. L’enregistrament de documents sonors. Producció i post producció. 
27. L’acompanyament de projectes sonors d’entitats no professionals o amateurs. 
28. Requeriments tècnics de les grans produccions musicals a la Plaça Major de Vic. 
29. El cicle festiu de Vic. Produccions necessàries i condicionants. 
30. Processos administratius vinculats al material tècnic. Cessió, manteniment, inversió. 
31. Riscos laborals en els espais escènics  
32. Manteniment dels equipaments culturals i escènics. Esquema – calendari de treball per 

al manteniment preventiu dels espais culturals escènics. 
 

ANNEX II - COMPETÈNCIES 
PERFIL REQUERIT PEL LLOC DE TREBALL 
 
Les competències que es valoraran en aquesta fase del  procés de selecció són: 
 

- Efectivitat individual 
- Orientació de servei a la ciutadania 
- Aprenentatge permanent 
- Treball en equip 
- Desenvolupament de rols transversals 
- Planificació gestió de projectes tècnics a l’Administració local 
- Ús d’eines i aplicacions bàsiques en l’àmbit digital 
- Activitats de muntatge i desmuntatge escènic i de servei de funció 
- Gestió de l’escenotècnia en espais escènics 
- Gestió dels equipaments culturals 

 

Aquestes competències estan descrites en el “diccionari de competències per al desenvolupament 

professional dels empleats públics de l’Administració Local”, elaborat per la Diputació de Barcelona.  
 
Les competències a valorar són les d’un/a Tècnic/a auxiliar escenari, segons els nivells 
previstos per aquest lloc de treball amb codificació XTAAC006. 
 
Perfil competencial:  
https://recursos-formatius-ens.diba.cat/ca/itineraris-formatius/tecnic-auxiliar-escenari 
                  

S'APROVA PER UNANIMITAT  
 
38.- AUTORITZAR, DISPOSAR I RECONÈIXER L'OBLIGACIÓ DE LES ASSISTÈNCIES DEL SÍNDIC 
MUNICIPAL DE GREUGES PEL PERÍODE DEL 18/09/2023 AL 14/11/2023 
  
Atès que el Síndic Municipal de Greuges de Vic, va presentar la relació d’assistències en el 
període comprès entre el 18/09/2023 al 14/11/2023, que consten en el document adjunt de 
l’expedient. 

https://www.diba.cat/documents/477802/17669926/DiccionariCompetencies/a61cf12c-ac2b-4e5f-adcb-7cd9a921300f
https://www.diba.cat/documents/477802/17669926/DiccionariCompetencies/a61cf12c-ac2b-4e5f-adcb-7cd9a921300f
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Vist l’informe emès per la senyora Núria Bagaria Casellas, tècnica de Subvencions i Alcaldia 
de l’Ajuntament de Vic, en data 23 de novembre  en relació a les assistències presentades 
per el senyor , en el qual es calcula l’import de les indemnitzacions a un preu 
de 250 € per assistència , fent un total de 4.500,00€. 
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Autoritzar, disposar, i reconèixer l’obligació per les indemnitzacions al senyor  

  amb DNI. 3999 , per un import total de 4.500 €, corresponent a les 18 
assistències compreses entre el període del  18/09/2023 al 14/11/2023, que consten en 
l’expedient i que tenen consignació pressupostària a la partida 12 922 230000. 
                  

S'APROVA PER UNANIMITAT  
 
39.- AUTORITZAR, DISPOSAR I RECONÈIXER L'OBLIGACIÓ DE LES ASSISTÈNCIES A JUNTES, 
PLENS I COMISSIONS PEL PERÍODE DEL 15 D'OCTUBRE AL 14 DE NOVEMBRE 
  
Atès l’acord del Ple Municipal de data 17 de juliol de 2023, pel que s’aprova l’import de les 
assistències dels regidors per la concurrència efectiva a les sessions dels òrgans col.legiats 
del que formin part. 
 
En virtut de les competències delegades per decret d’Alcaldia de data 29 de juny de 2023. 
    
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Autoritzar, disposar i reconèixer l’obligació de les assistències corresponents al 
període del 15 d’octubre al 14 de novembre, per un import de 16.050,00€, que consten a 
l’expedient i que s’apliquen a la partida pressupostària 40 912 230000 en la relació 
O/2023/420. 
                  

S'APROVA PER UNANIMITAT  
 
40.- AUTORITZAR, DISPOSAR  I RECONÈIXER L'OBLIGACIÓ DE LES FACTURES RELACIONADES 
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Vista la relació de factures conformades que obren a l’expedient. 
 
D’acord amb l’apartat 19.1 i 19.2 de les bases d’execució del pressupost, i en virtut de les 
competències delegades per decret d’Alcaldia de data 29 de juny de 2023. 
   
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA: 
 
ÚNIC. Aprovar simultàniament el reconeixement de l’obligació de la despesa corresponent a 
les factures que consten en les relacions adjuntes i que tenen consignació pressupostària en 
les partides especificades. 
 
Relació   Quantitat fres.  Àrea    Import 
O/2023/412      1    Despeses recaptació    82.068,80 € 
O/2023/418    31    Contractació   459.298,53 € 
O/2023/419      2    Recaptació multes    20.918,31 € 
O/2023/421  167    Diverses   135.007,29 € 
                 

S'APROVA PER UNANIMITAT  
 
41.- RECONÈIXER L'OBLIGACIÓ DEL 2N PAGAMENT A LA CONGREGACIÓ DELS DOLORS DE 
VIC SEGONS CONVENI 
  
La Junta de Govern Local de l’Ajuntament de Vic en la sessió de 17 de juliol de 2023 va 
aprovar un conveni amb la Congregació dels Dolors de Vic per tal de col·laborar en les 
despeses de manteniment de l’església dels Dolors, a l’organització de la processó dels 
Armats i d’altres activitats culturals que s’hi porten a terme amb l’aportació econòmica de 
3.000€. El conveni, signat per les dues parts, s’inclou a l’expedient. 
 
El punt vuitè del conveni estableix que l’Ajuntament de Vic realitzarà el pagament anticipat 
del 50% de la subvenció (1.500€) i que el pagament del 50% restant es farà prèvia 
presentació de la documentació justificativa de l’activitat. 
 
En el mateix acord d’aprovació del conveni, el 17 de juliol de 2023, es va autoritzar i disposar 
la despesa de 3.000€ a càrrec de la partida 28 432 480000. 
 
Atès que en data 12 de setembre de 2023, la Junta de Govern Local va reconèixer l’obligació 
de 1.500€ com a primer pagament a la Congregació dels Dolors de Vic. 
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Atès que en data 2 i 24 de novembre de 2023 la Congregació dels Dolors va presentar la 
documentació justificativa tal com estableix el conveni, on s’acredita amb escreix la despesa 
efectuada i que després d’examinar-la es considera correcta i que compleix amb tots els 
punts del conveni. 
 
Atès que no s’ha dictat resolució declarativa de la procedència de reintegrament de la 
subvenció o de la pèrdua del dret de cobrament de la mateixa per alguna de les causes 
previstes en l’article 37 de la Llei General de Subvencions, i que no s’ha pres com a mesura 
cautelar la retenció dels lliuraments de pagament o de les quantitats pendents de pagar al 
beneficiari o entitat col·laboradora, referides a la mateixa subvenció, en compliment de 
l’article 88.3 del RLGS. 
 
En virtut de les competències delegades per decret d’Alcaldia de data 29 de juny de 2023. 
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Reconèixer l’obligació de 1.500€ a favor de la Congregació de la Mare de Déu dels 
Dolors de Vic amb NIF G63953806 a càrrec de la partida 28 432 480000. 
 
SEGON. Facultar l’alcalde o regidor en qui delegui per signar la documentació que calgui per 
fer efectiu aquest acord. 
                  

S'APROVA PER UNANIMITAT  
 
42.- APROVAR LA MODIFICACIÓ DE LLICÈNCIA D’OBRES DE GRAN REHABILITACIÓ I OBRA 
NOVA PER LLICÈNCIA DE RECONSTRUCCIÓ DE LES FAÇANES I CONSTRUCCIÓ D’UN EDIFICI 
D’HABITATGES AL CARRER 
  
Vista la sol·licitud presentada en data 10 d’agost de 2023 pel senyor qui 
actua en representació de la societat JUSTDOS 2004 SL, mitjançant la qual sol·licita 
modificació de llicència d’obres de gran rehabilitació i obra nova per llicència de 
reconstrucció de les façanes i construcció d’un edifici d’habitatges al Carrer 

 d’aquesta ciutat, amb referència cadastral 

 
Atès que l’informe emès per l’arquitecte municipal en data 27 de novembre de 2023 estima 
procedent concedir la llicència sol·licitada, d’acord amb la documentació aportada pel 
sol·licitant i que es troba en el present expedient. 
 



 

 

 
 

 

 

115 

 

Vist el que disposa l’article 187 del Decret legislatiu 1/2010, del 3 d’agost, pel qual s’aprova el 
Text refós de la Llei d’Urbanisme. 
 
Atès que s’ha donat compliment al que disposen els arts. 75 i ss del Decret 179/1995, de 13 
de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis del ens locals, així com al 
que disposa l’Ordenança municipal reguladora de les llicències urbanístiques. 
 
En virtut del decret d’Alcaldia de data 22 de juny de 2023, de delegació de competències a 
favor de la Junta de Govern Local. 
 
En virtut del decret d’Alcaldia de data 29 de juny de 2023, de delegació de competències a 
favor dels regidors/res.   
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Atorgar a la societat JUSTDOS 2004 SL, representada pel senyor  la 
modificació de llicència d’obres de gran rehabilitació i obra nova per llicència de 
reconstrucció de les façanes i construcció d’un edifici d’habitatges al Carrer  

 d’aquesta ciutat, d’acord amb les determinacions que conté la documentació 
presentada, salvat el dret de propietat i sens perjudici de tercer. 
 
SEGON. La llicència empara les obres de reconstrucció d’unes façanes i obra nova de dues 
finques per construir un conjunt immobiliari, resultant 16 habitatges. Les superfícies 
d’actuació són: 1064,58m2 . El projecte s’executarà per fases: fase 1 – estructura / fase 2- 
envolupant / fase 3 – interiors. 

 
- Les superfícies modificades i les entitats resultants són: 

 

SUPERFICIES 

      S.ÚTILS S.CONSTRUÏDES 

PLANTA BAIXA Habitatge PB-1ª 39,61 m² 50,23 m² 

  Habitatge PB-2ª 42,38 m² 50,91 m² 

  Habitatge PB-3ª 39,84 m² 46,97 m² 

  Habitatge PB-4ª 36,3 m² 41,76 m² 

  Zones comuns 26,53 m² 41,18 m² 

      184,66 m² 231,05 m² 

PLANTA PRIMERA Habitatge P1-1ª 58,9 m² 72,17 m² 

  Habitatge P1-2ª 42,71 m² 50,91 m² 
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  Habitatge P1-3ª 39,62 m² 46,27 m² 

  Habitatge P1-4ª 49,62 m² 58,69 m² 

  Zones comuns     23,15 m² 

      190,85 m² 251,19 m² 

PLANTA SEGONA Habitatge P2-1ª 58,91 m² 72,17 m² 

  Habitatge P2-2ª 42,7 m² 50,91 m² 

  Habitatge P2-3ª 39,62 m² 46,27 m² 

  Habitatge P2-4ª 49,62 m² 58,69 m² 

  Zones comuns     23,15 m² 

      190,85 m² 251,19 m² 

PLANTA TERCERA i Habitatge P3-1ª 75,75 m² 95,52 m² 

PLANTA ALTELL Habitatge P3-2ª 53,97 m² 64,92 m² 

  Habitatge P3-3ª 58,75 m² 67,83 m² 

  Habitatge P3-4ª 68,46 m² 79,73 m² 

  Zones comuns     23,15 m² 

      256,93 m² 331,15 m² 

TOTAL     823,29 m² 1064,58 m² 

 
TERCER. Es compliran totes les condicions del PUNT QUART, PUNT CINQUÈ, PUNT SISÈ, PUNT 
SETÈ, PUNT VUITÈ, PUNT NOVÈ, PUNT DESÈ, PUNT ONZÈ, PUNT DOTZÈ, PUNT TRETZÈ de la 
llicència atorgada, en data 19 d’abril de 2021, per la Junta de Govern Local i les condicions que 
segueixen.  
 
QUART. La finca del carrer , ha de reconstruir la seva envolupant, façanes i coberta: 
s’ha de mantenir la composició, obertures, acabats i materials originals: cornises, barbacanes, 
lloses de balcó, baranes, llindes, brancals... Les obres hauran d'integrar-se i respectar l'edifici, 
aquests conceptes s’aconsegueixen amb coherència constructiva amb el sistema constructiu 
tradicional. Per tant l’estructura de coberta ha de ser amb bigues de fusta amb la disposició 
unidireccional de les cases cos. 

 
CINQUÈ. La finca del carrer , s’ha de reconstruir l’envolupant (façana i la primera 
coberta prèvia a la remunta històrica) ha de recuperar el caràcter original de la finca, d’acord 
amb la informació i la documentació històrica de que es disposi, mitjançant la utilització dels 
materials i les tècniques originals. S’hauran de realitzar cales i estudis estratigràfics de les 
parts restants. (d 353 129). Les actuacions d’ampliació han de seguir els criteris d’altres 
arquitectures regulat en la fitxa de catàleg D 000 001, per tant la coberta de l’ampliació 
s’admet de formigó.  

 
SISÈ. Es recorda d’acord amb l’article 143, sobre les tanques entre veïns, que aquestes tindran 
una alçada de 1,80m respecte la planta baixa. 
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SETÈ. D’acord amb l’article 308, sobre graus d’intervenció en els edificis i respecte el seu grau 
de protecció, les actuacions seguiran els criteris de integració i respecte a l’edifici. Les façanes a 
reconstruir hauran de mantenir la composició, obertures, acabats i materials originals: cornises, 
barbacanes, lloses de balcó, baranes, llindes, brancals, etc. (d 353 127 i d 353 129). 
 
VUITÈ. Es recorda d’acord l’Article 146. Es complirà les condicions d’edificació que es concreten 
en una normativa específica per cada un dels conjunts definits en el POUM i es troben detallats 
en el Catàleg de béns a protegir D 000 001:  
 

- Els balcons de nova formació de formigó, no podrà ser llosana de formigó com a 
continuació del forjat. La llosana tindrà un gruix màxim de 15cm.  

 
NOVÈ. Es recorda que d’acord l’Ordenança del Paisatge, article 41 sobre instal·lacions de 
serveis a les façanes, els projectes han de preveure reserves d’espais interiors i/o ocults, que no 
sobresurtin del pla de façana, per a la canalització o distribució de tot tipus de conduccions de 
serveis. No es poden col·locar instal·lacions o conduccions sobre les façanes. 
 
DESÈ. Es recorda que d’acord l’Ordenança del Paisatge, article 57, per la finca amb grau de 
protecció arquitectònica (2) s’haurà de realitzar estudi previ cromàtic i estratigràfic per conèixer 
les preexistències. 
 
ONZÈ. S’ha de presentar un document d’acceptació signat per un gestor de residus 
autoritzat per a garantir el correcte destí dels residus separats per tipus, on hi consta el codi 
de gestor, l’adreça de l’obra i l’import rebut en concepte de dipòsit per a la posterior gestió, 
d’acord amb el que estableix el Reial Decret 210/2018, de 6 d’abril, pel qual s’aprova el 
Programa de Prevenció i Gestió de Residus i Recursos de Catalunya (PRECAT20). 
El càlcul del dipòsit és de 5.817,13€ d’acord l’estudi de gestió de residus de construcció i 
demolició. 
 
DOTZÈ. Es fa l’advertiment que en cap cas mentre duri la realització de les obres es podran 
deixar materials a la via pública. 
 
TRETZÈ. Us informem que la pràctica de la notificació de les liquidacions que es puguin derivar 
de l’atorgament d’aquesta llicència, es notificarà al titular de la mateixa i serà realitzada per 
l'Organisme de Gestió Tributària en virtut de l'acord subscrit entre aquest ens i  l’Ajuntament de 
Vic. Per aquest motiu us advertim de la importància de tenir l’adreça actualitzada, a la base de 
dades de l’ORGT, en el cas de persones físiques, o bé donar-se d’alta en els avisos de notificació 
electrònica, en el cas de les persones jurídiques , per tal d’evitar recàrrecs. 
 
CATORZÈ. Notificar el present acord a la persona interessada i donar-ne trasllat a l’àrea 
econòmica. 
                 

S'APROVA PER UNANIMITAT  
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43.- APROVAR LA CONCESSIÓ DE LLICÈNCIA D'OBRES PER A L’ENDERROC D’HABITATGE 
UNIFAMILIAR I NAU PER MAGATZEM EN TESTERA AL CARRER  

  
Vista la sol·licitud presentada en data 06 de novembre de 2023 pel senyor  

 qui actua en representació de la societat OSONA PROJECT 2020 SL, per a 
l’obtenció de llicència d'obres per a l’enderroc d’habitatge unifamiliar i nau per magatzem 
en testera, al carrer , d’aquesta ciutat, amb referència 
cadastral  
 
Atès que l’informe emès per l’arquitecta municipal en data 23 de novembre de 2023 estima 
procedent concedir la llicència sol·licitada, d’acord amb la documentació aportada pel 
sol·licitant i que es troba en el present expedient. 
 
Vist el que disposa l’article 187 del Decret legislatiu 1/2010, del 3 d’agost, pel qual s’aprova el 
Text refós de la Llei d’Urbanisme. 
 
Atès que s’ha donat compliment al que disposen els arts. 75 i ss del Decret 179/1995, de 13 
de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis del ens locals, així com al 
que disposa l’Ordenança municipal reguladora de les llicències urbanístiques. 
 
En virtut del decret d’Alcaldia de data 22 de juny de 2023, de delegació de competències a 
favor de la Junta de Govern Local. 
 
En virtut del decret d’Alcaldia de data 29 de juny de 2023, de delegació de competències a 
favor dels regidors/res.   
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Atorgar a la societat OSONA PROJECT 2020 SL, representada pel senyor  

 llicència d'obres d'obres per a l’enderroc d’habitatge unifamiliar i nau per 
magatzem en testera, al carrer , amb referència cadastral 

 d’aquesta ciutat, d’acord amb les determinacions que conté la 
documentació presentada, salvat el dret de propietat i sens perjudici de tercer. 
 
SEGON. La llicència empara l’enderroc d’habitatge unifamiliar i nau per magatzem en testera 
situat  carrer . Les superfícies i volums  a enderrocar son: 
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 Nau magatzem  Habitatge Total 
Superfície construïda 169,58 m² 529,56 m² 699,14 m²  
Volum construït 1.676,86m3 3.142,06 m3 

 
4.818,92 m3 
  

TERCER. D’acord amb el que estableix l’article 316 de les Normes urbanístiques del Pla 
d’Ordenació Urbanística Municipal (POUM) de Vic, dins l’àmbit 3 d’expectativa arqueològica, 
qualsevol actuació en el subsòl o element edificat que comporti la localització d’elements 
d’interès històric, arqueològic o paleontològic haurà de ser comunicat a l’Ajuntament de Vic i 
a les autoritats competents per a la seva avaluació. La comunicació de la descoberta s’haurà 
de fer en la major brevetat possible facilitant l’accés a l’element i/o objecte descobert. 
 
QUART. Es donarà  compliment als paràmetres urbanístics que estableixen les Ordenances 
municipals que s’annexen a les normes urbanístiques del Pla d’Ordenació Urbanística Municipal 
(POUM) de Vic, aprovades definitivament en data 5 d’abril de 2019 pel Ple Municipal (BOPB 
núm. 23330 de data 03/07/2019 i núm. 23760 de data 05/07/2019) i en concret a l’article 16 de 
l’ Ordenança del Paisatge, segons el qual: 
 

a) Els terrenys existents resultants de l’enderroc d’una edificació, hauran de 
mantenir les degudes condicions de seguretat, neteja i salubritat, de forma que 
no comprometin la fonamentació de les edificacions veïnes o terrenys 
confrontants, ni comportin una evacuació directa de l’aigua de pluja sobre la via 
pública.  

b) Aquests solars hauran d’estar tancats per tal d’evitar perill per a les persones, 
però disposaran d’accés amb porta, amb un pas suficient per a vehicles quan 
tinguin una façana amb una amplada superior als 6 metres. 

c) Si el propietari no realitza les tasques de manteniment adequadament, 
l’Ajuntament, per raons de seguretat pública, salubritat i ornat públic, les podrà 
executar subsidiàriament i carregar-ne el cost al propietari  

d) Per garantir les condicions de seguretat, salubritat i no afectació a les finques 
veïnes, es disposaran les següents mesures: 
- El paviment s’executarà preferentment mitjançant sistemes de drenatge 

sostenible (SUDS), per tal de garantir la permeabilitat del terreny. En zones 
entre mitgeres cal assegurar que les fonamentacions dels murs mitgers 
quedin protegits de l’acció de l’aigua i, si es considera oportú s’haurà de 
realitzar l’evacuació de les aigües fins al clavegueram general.  

- Es disposarà d’un tancament coincident amb l’alineació del vial, de forma 
provisional mentre no s’iniciï la nova edificació, que haurà de materialitzar-se 
mitjançant un tancament reixat o d’obra de 2m d’alçària màxima. En el cas de 
finques de carrer estrets i edificacions entre mitgeres, podrà obligar-se a 
realitzar tanques opaques per tal d’assegurar les condicions de seguretat i 
ornament de la via pública. 
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CINQUÈ. Es disposaran les mesures preventives suficients per tal de garantir la seguretat a la 
via pública, tant de vianants com de vehicles, així com als edificis veïns, notificant i 
senyalitzant en tot moment els possibles talls de pas de vianants i de circulació de vehicles. 
 
SISÈ. Durant l’execució de les obres d’enderroc s’haurà de respectar i preservar en tot 
moment el mobiliari urbà, així com les xarxes de subministrament de serveis existents i que 
poguessin resultar afectades per les obres. Pel cas que fos necessari procedir al desmuntatge 
o retirada d’alguns dels citats elements, prèviament a l'inici de les obres, s’hauran de 
sol·licitar i atorgar les corresponents autoritzacions o llicències. 
 
Es fa l’advertiment que la reparació de tots aquells elements del mobiliari urbà que puguin 
resultar malmesos per l’execució de les obres, així com els possibles desperfectes que 
l’execució de les obres d’enderroc puguin ocasionar a les xarxes de subministrament de 
serveis, seran a càrrec del titular de la llicència. 

 
SETÈ. El termini màxim per començar les obres és d’1 any i el termini màxim per acabar les 
obres és de 3 anys, comptats des del dia següent a la data de notificació de la resolució que 
posa fi al present procediment. Aquesta llicència caducarà pel transcurs d’ambdós terminis 
sense haver començat les obres o bé sense haver-les acabat. Havent caducat la llicència, les 
obres no es podran iniciar ni prosseguir si no se’n demana i se n’obté una de nova, tot de 
conformitat amb l’article 189 del Decret Legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, pel qual s’aprova el 
Text refós de la Llei d’urbanisme, modificat per la Llei 3/2012, de 22 de febrer. 
 
VUITÈ. Es fa l’advertiment que en cap cas mentre duri la realització de les obres es podran 
deixar materials a la via pública. 
 
NOVÈ. Us informem que la pràctica de la notificació de les liquidacions que es puguin derivar 
de l’atorgament d’aquesta llicència, es notificarà al titular de la mateixa i serà realitzada per 
l'Organisme de Gestió Tributària en virtut de l'acord subscrit entre aquest ens i  l’Ajuntament de 
Vic. Per aquest motiu us advertim de la importància de tenir l’adreça actualitzada, a la base de 
dades de l’ORGT, en el cas de persones físiques, o bé donar-se d’alta en els avisos de notificació 
electrònica, en el cas de les persones jurídiques , per tal d’evitar recàrrecs. 
 
DESÈ. Notificar el present acord a la persona interessada i donar-ne trasllat a l’àrea 
econòmica. 
                 

S'APROVA PER UNANIMITAT  
 
44.- LLICÈNCIA D'OBRA MAJOR. CONSTRUCCIÓ D'UN MAGATZEM ROBOTITZAT A LA 
CARRETERA DE MANLLEU, NÚM. 69 
  
Vista la sol·licitud presentada en data 2 d’octubre de 2023  per la societat GIRBAU SA, 
representada pel senyor  per a l’obtenció de llicència d'obres per a la 
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construcció d'un magatzem robotitzat a la carretera de Manlleu, núm. 69, d’aquesta ciutat 
d’aquesta ciutat, amb referència cadastral  
 
Atès que en data 20 de novembre de 2023 es va requerir a l’interessat que aportés 
documentació complementària, la qual ha estat presentada en el registre general de 
l’Ajuntament en data 21 de novembre de 2023. 
 
Atès que l’informe emès per l’arquitecta municipal en data 23 de novembre de 2023 estima 
procedent concedir la llicència sol·licitada, d’acord amb la documentació aportada pel 
sol·licitant i que es troba en el present expedient. 
 
Vist el que disposa l’article 187 del Decret legislatiu 1/2010, del 3 d’agost, pel qual s’aprova el 
Text refós de la Llei d’Urbanisme. 
 
Atès que s’ha donat compliment al que disposen els arts. 75 i ss del Decret 179/1995, de 13 
de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis del ens locals, així com al 
que disposa l’Ordenança municipal reguladora de les llicències urbanístiques. 
 
En virtut del decret d’Alcaldia de data 22 de juny de 2023, de delegació de competències a 
favor de la Junta de Govern Local. 
 
En virtut del decret d’Alcaldia de data 29 de juny de 2023, de delegació de competències a 
favor dels regidors/res.   
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Atorgar a la societat GIRBAU SA, representada pel senyor ,  la 
llicència d'obres per a la construcció d'un magatzem robotitzat a la carretera de Manlleu, 
núm. 69, d’aquesta ciutat, d’acord amb les determinacions que conté la documentació 
presentada, salvat el dret de propietat i sens perjudici de tercer. 
 
SEGON. La llicència empara la construcció d’un magatzem robotitzat adossat a la nau 
existent de l’ empresa GIRBAU . S’ubica en sobre posició  d’un edifici  annex aïllat, existent 
en una de les façanes posteriors de la nau. El projecte de construcció del magatzem 
robotitzat, enderroca 330,75 m2 d’ocupació existents en coberts exteriors de planta baixa i 
n’ocupa 132, 00 m2 per l’espai del magatzem de Kardex. 
 
TERCER. La llicència no empara la instal·lació dels reclams publicitaris que s’haurà de demanar 
amb un projecte a part, donant compliment a l’annex 2 de l’Ordenança del Paisatge. 
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QUART. La llicència no empara la instal·lació de la bastida ni instal·lació de grua que s’haurà de 
demanar amb un projecte a part. 
 
CINQUÈ. En el cas que s’hagi d’ocupar la via pública amb un contenidor, màquina elevadora, 
tanques, bastida o qualsevol altre element i/o instal·lació auxiliar, cal sol·licitar l’autorització a 
l’Oficina d’Atenció Ciutadana. Durant la realització dels treballs s’ha de garantir el trànsit de 
vianants i vehicles per la vorera i calçada, respectivament, de manera segura, tenint en compte 
que, d’acord amb el que estableix l’annex 1.1.1 del Decret 135/1995 del desplegament de la Llei 
20/1991, de promoció de l’accessibilitat i de supressió de barreres arquitectòniques i 
d’aprovació del Codi d’accessibilitat, s’ha de permetre un pas per als vianants d’una amplada 
lliure mínima de 0,90 m i una alçada lliure d’obstacles de 2,10 m. També s’han de senyalitzar 
degudament les zones ocupades i s’han d’instal·lar llums de seguretat durant la nit. 
 
SISÈ. El termini màxim per començar les obres és d’1 any i el termini màxim per acabar les 
obres és de 3 anys, comptats des del dia següent a la data de notificació de la resolució que 
posa fi al present procediment. Aquesta llicència caducarà pel transcurs d’ambdós terminis 
sense haver començat les obres o bé sense haver-les acabat. Havent caducat la llicència, les 
obres no es podran iniciar ni prosseguir si no se’n demana i se n’obté una de nova, tot de 
conformitat amb l’article 189 del Decret Legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, pel qual s’aprova el 
Text refós de la Llei d’urbanisme. 
 
SETÈ. D’acord amb el que estableix l’article 316 de les Normes urbanístiques del Pla 
d’Ordenació Urbanística Municipal (POUM) de Vic, dins l’àmbit 3 d’expectativa arqueològica, 
qualsevol actuació en el subsòl o element edificat que comporti la localització d’elements 
d’interès històric, arqueològic o paleontològic haurà de ser comunicat a l’Ajuntament de Vic i a 
les autoritats competents per a la seva avaluació. La comunicació de la descoberta s’haurà de 
fer en la major brevetat possible facilitant l’accés a l’element i/o objecte descobert. 
 
VUITÈ. Es fa l’advertiment que en cap cas mentre duri la realització de les obres es podran 
deixar materials a la via pública. 
 
NOVÈ. Us informem que la pràctica de la notificació de les liquidacions que es puguin derivar 
de l’atorgament d’aquesta llicència, es notificarà al titular de la mateixa i serà realitzada per 
l'Organisme de Gestió Tributària en virtut de l'acord subscrit entre aquest ens i  l’Ajuntament de 
Vic. Per aquest motiu us advertim de la importància de tenir l’adreça actualitzada, a la base de 
dades de l’ORGT, en el cas de persones físiques, o bé donar-se d’alta en els avisos de notificació 
electrònica, en el cas de les persones jurídiques , per tal d’evitar recàrrecs. 
 
DESÈ. Notificar el present acord a la persona interessada i donar-ne trasllat a l’àrea 
econòmica. 
                 

S'APROVA PER UNANIMITAT  



 

 

 
 
 

 

 

123 

 

 
45.- LLICÈNCIA D'OBRA MAJOR. AMPLIACIÓ DE LA FASE 2 DE LA CONSTRUCCIÓ D'UNA 
ESTACIÓ DE SERVEI (CONSTRUCCIÓ D'UNA GASOLINERA I GASINERA). C. CANTONIGROS, 
NÚM. 32 AMB EL CARRER DE SUSQUEDA, ,NÚM. 16-20 
  
Vista la sol·licitud presentada en data 6 de novembre de 2023 per la societat ÀREA DELS 
PRADALS SL, representada per la senyora  per a l’obtenció de llicència d'obres 
per a l’ampliació de la fase 2 de la construcció d'una estació de servei (construcció d’una 
gasolinera i gasinera), al carrer de Cantonigros, núm. 32 amb el carrer de Susqueda, núm. 
16-20 (Polígon les Casasses), d’aquesta ciutat, amb referència cadastral 

 
 
Atès que l’informe emès per l’arquitecta municipal en data 14 de novembre de 2023 estima 
procedent concedir la llicència sol·licitada, d’acord amb la documentació aportada pel 
sol·licitant i que es troba en el present expedient. 
 
Vist el que disposa l’article 187 del Decret legislatiu 1/2010, del 3 d’agost, pel qual s’aprova el 
Text refós de la Llei d’Urbanisme. 
 
Atès que s’ha donat compliment al que disposen els arts. 75 i ss del Decret 179/1995, de 13 
de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis del ens locals, així com al 
que disposa l’Ordenança municipal reguladora de les llicències urbanístiques. 
 
En virtut del decret d’Alcaldia de data 22 de juny de 2023, de delegació de competències a 
favor de la Junta de Govern Local. 
 
En virtut del decret d’Alcaldia de data 29 de juny de 2023, de delegació de competències a 
favor dels regidors/res.   
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i la corresponent proposta. 
  
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Atorgar a la societat ÀREA DELS PRADALS SL, representada per la senyora  

 la llicència d'obres per a l’ampliació de la fase 2 de la construcció d'una estació de 
servei (construcció d’una gasolinera i gasinera), al carrer de Cantonigros, núm. 32 amb el 
carrer de Susqueda, núm. 16-20 (Polígon les Casasses), d’aquesta ciutat, d’acord amb les 
determinacions que conté la documentació presentada, salvat el dret de propietat i sens 
perjudici de tercer. 
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SEGON. La llicència empara l’ampliació de les obres de la fase 2, atorgades per la Junta de 
Govern Local en data  7 d’agost de 2023.   
 
Les obres de l’ampliació consistiran en la formació de  dues illetes amb 4 punts de repostatge 
per cotxes, cobertes amb una marquesina i ocupant l’actual espai de 6 places d’aparcament 
per a camions. La marquesina ocupa una superfície de 161 m2. 

 
TERCER. L'atorgament de la llicència s'haurà de realitzar: 

 
- Complint les condicions que s'expressen en l’informe d’autorització emès en data 

10 de Gener de 2022 per els tècnics de la gerència de Serveis d’ Infraestructures 
Viàries i Mobilitat de l’Àrea d’ Infraestructures i espais Naturals de la Diputació 
de Barcelona.  
 

- Complint les següents condicions de l’informe favorable de mobilitat emes per el 
tècnic de mobilitat de l’Ajuntament de Vic en data 13 d’octubre de 2023. 

 
- Atès que existeix un itinerari preferent per al trànsit de vianants al llarg 

de la carretera C-153 que transcorre per la vorera oposada (costat 
Polígon Malloles) amb pas de vianants senyalitzat per efectuar el 
creuament amb seguretat, amb l’objectiu de facilitar els radis de gir als 
vehicles usuaris de la zona de repostatge, s’admet la col·locació, ocupant 
l’espai públic, de la senyalització horitzontal de “Stop” per als camions i 
vehicles que surtin de l’àrea de servei i es vulguin incorporar a la 
carretera C-153 en sentit Vic, sense perjudici de que si mai es creu 
necessari, es pugui requerir a la propietat que aquesta senyalització 
horitzontal pugui ser endarrerida fins a l’interior de la parcel·la de la seva 
titularitat. 

 
- S’informa que s’haurà de reforçar amb una senyal de prohibició d’entrada 

(R101) des de la C-153 per destinar únicament a la sortida de vehicles per 
aquest gual. 

 
- S’informa que caldrà senyalitzar l’entrada/sortida de la parcel·la a través del 

C/ Susqueda amb una senyal de prohibició (R-107) d’entrada per a camions 
fent que aquest gual sigui només per a turismes i furgonetes. 

 
QUART. D’acord amb la reunió presencial efectuada amb els Serveis Tècnics , pel que fa a la 
zona amb qualificació Sxps. Viari Protecció de Sistemes, caldrà enjardinar aquest terreny en 
compliment de l’article 4.1.2 Criteris de disseny per la categoria d’elements de jardins del Pla 
Director del Verd Urbà de Vic: 

 
- 70 -80%superficie permeable 



 

 

 
 
 

 

 

125 

 

- Predomini de paviment tous o permeables 
- 50-60%cobertura arbòria 
- Superficies plantables, predomini de masses arbustives i herbàcies 
- En grups o franges combinant arbust amb planta herbàcia. 
- Especies que afavoreixen el control biològic de plagues 
-  Poca superfície de gespa 
- Arbrat de port divers 
- Reg  automatitzat superfícies plantades 
-  Ús preferent de sistema de drenatge sostenible ( SUDS) 

 
CINQUÈ. La llicència no empara la instal·lació de la bastida ni instal·lació de grua que s’haurà de 
demanar amb un projecte a part. 
 
SISÈ. D’acord amb el que estableix l’article 316 de les Normes urbanístiques del Pla d’Ordenació 
Urbanística Municipal (POUM) de Vic, dins l’àmbit 3 d’expectativa arqueològica, qualsevol 
actuació en el subsòl o element edificat que comporti la localització d’elements d’interès 
històric, arqueològic o paleontològic haurà de ser comunicat a l’Ajuntament de Vic i a les 
autoritats competents per a la seva avaluació. La comunicació de la descoberta s’haurà de fer 
en la major brevetat possible facilitant l’accés a l’element i/o objecte descobert. 
 
SETÈ. En el cas que s’hagi d’ocupar la via pública amb un contenidor, màquina elevadora, 
tanques, bastida o qualsevol altre element i/o instal·lació auxiliar, cal sol·licitar l’autorització a 
l’Oficina d’Atenció Ciutadana. Durant la realització dels treballs s’ha de garantir el trànsit de 
vianants i vehicles per la vorera i calçada, respectivament, de manera segura, tenint en compte 
que, d’acord amb el que estableix l’annex 1.1.1 del Decret 135/1995 del desplegament de la Llei 
20/1991, de promoció de l’accessibilitat i de supressió de barreres arquitectòniques i 
d’aprovació del Codi d’accessibilitat, s’ha de permetre un pas per als vianants d’una amplada 
lliure mínima de 0,90 m i una alçada lliure d’obstacles de 2,10 m. També s’han de senyalitzar 
degudament les zones ocupades i s’han d’instal·lar llums de seguretat durant la nit. 
 
VUITÈ. El termini màxim per començar les obres és de 1 any i el termini màxim per acabar les 
obres és de 3 anys, comptats des del dia següent a la data de notificació de la resolució que 
posa fi al present procediment. Aquesta llicència caducarà pel transcurs d’ambdós terminis 
sense haver començat les obres o bé sense haver-les acabat. Havent caducat la llicència, les 
obres no es podran iniciar ni prosseguir si no se’n demana i se n’obté una de nova, tot de 
conformitat amb l’article 189 del Decret Legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, pel qual s’aprova el 
Text refós de la Llei d’urbanisme. 
 
NOVÈ. Es fa l’advertiment que, dins el mes següent a la data d’acabament de les obres, 
l’interessat haurà de presentar la comunicació prèvia de primera utilització, necessària per 
poder ocupar l’edifici, i gaudir dels serveis municipals relacionats amb l’ús, tal i com estableix 
l’article 187.5 del Decret Legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei 
d’urbanisme, modificat per l’article 64.4 de la Llei 3/2012, de 22 de febrer, de modificació del 
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Text refós de la Llei d’urbanisme, respecte del règim de comunicació prèvia per a la primera 
utilització i ocupació dels edificis i les construccions, així mateix es practicarà la liquidació 
definitiva de l’Impost de Construccions Instal·lacions i Obres i de la Taxa per llicències 
urbanístiques regulada en l’Ordenança Fiscal núm. 7; tal i com estableix l’article 103.1 del Reial 
Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març pel que s’aprova el Text Refós de la Llei reguladora de 
les hisendes locals. 
 
DESÈ. Es fa l’advertiment que en cap cas mentre duri la realització de les obres es podran deixar 
materials a la via pública. 
 
ONZÈ. La llicència no empara la instal·lació dels reclams publicitaris que s’haurà de demanar 
amb un projecte a part, donant compliment a l’annex 2 de l’Ordenança del Paisatge. 
 
DOTZÈ. Es fa l’advertiment que en cap cas mentre duri la realització de les obres es podran 
deixar materials a la via pública. 
 
TRETZÈ. Us informem que la pràctica de la notificació de les liquidacions que es puguin derivar 
de l’atorgament d’aquesta llicència, es notificarà al titular de la mateixa i serà realitzada per 
l'Organisme de Gestió Tributària en virtut de l'acord subscrit entre aquest ens i  l’Ajuntament de 
Vic. Per aquest motiu us advertim de la importància de tenir l’adreça actualitzada, a la base de 
dades de l’ORGT, en el cas de persones físiques, o bé donar-se d’alta en els avisos de notificació 
electrònica, en el cas de les persones jurídiques , per tal d’evitar recàrrecs. 
 
CATORZÈ. Notificar el present acord a la persona interessada i donar-ne trasllat a l’àrea 
econòmica. 
                 

S'APROVA PER UNANIMITAT  
 
 
I sense més assumptes a tractar, la senyora presidenta aixeca la sessió, de la qual, com a 
secretària, estenc aquest esborrany de l’acta.    
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Firmat electrònicament per:
L'alcalde, p.s. la 1a tinenta d'alcaldia
Bet Piella Pons
14-12-2023 13:32

Firmat electrònicament per:
La secretària
Maria Pilar Lobera Calvo
14-12-2023 14:49


